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holde S 4 ,  der forklarer, hvad der er meent 
med Ordene i S 1 ,,af Staten lønner-A Deri 
sidstnævnte S har aiiseet det fornøderit for 
Fremtiden ,- at der udkommer en senere Lov, 
som bestemmer hvilke Embedsmænd ville blive 
udiiævrite af Kongen, men, indtil en saadaii 
Lov udkommet, foreskrevet, at der skal« forholdes 
efter de hidtil fulgte Regler, navnlig for Ad- 
gang til Pension. Naar den bebudede senere 
Lov kommer under Behandling, vil det tillige 
blive at afgjøre, hvorledes der derefter skal 
forholdes med dem, der ester den nye Lov- 
givning ikke længer-vilde være peiisionsberet- 
tigede, men som ifølge de hidtil gjældende 
Regler have erhvervet Adgang til Pension; i 
Analogie af S 10 i det Forslag, der foreligger, 
bør de formeentlig beholde saadan Adgang. Vi 
have Intet at erindre mod de nævnte Bestem- 
nielser i Lovforslagets S 1z men, ligesoin den 
Kongelige Udnævnelse i Følge deraf for Frem- 
tiden vil komme til i Reglen at betinge Pen- 
sionsretten,, saaledes maae vi ansee det for en 
Selvfolge, at Kongen ikke bør kunne ved As- 
fkedigelse tage Levebrodet fra Nogen, der, fordi 
han ikke ansees løririet af Staten, ikke erkjendes 
pensionsberettiget, og at deri kongelige Ud- 
nævnelse altsaa bør bortfalde, forsaavidt den 
maatte medføre en saa unaturlig og mod 
Grundlovens Anskuelser stridende Følge. 

Da det utvivlsomt er Lovforslagets Me- 
ning, at Udnavnelser paa Tid ikke bør give 
Pensionsret, men dette ikke skjønnes at være 
udtalt, for-mene vi, at der er Anledning til 
ester 3die Afsnit i S 1 at indskyde en Bestem- 
rnelse derom. 

At gjøre Pensionsberettigelsen afhængig 
enten af et vist Antal Tjenesteaar, eller af en 
vis Levealder, kunne vi saameget mindre til- 
raade, som det neppe vilde stemme med Grund- 
loven. 

Lovforslagets SZ indeholderForskrifter om, 
h v o r l e d e s  Pensionen skal be regnes ;  vi 
tillade os i Anledning as disse at indstille føl- 
gende Bemærkninger til det ærede Things Over- 
peielse. 

Dersom Pensionsretten ikke skal virke høist 
ulige for de forskjellige Embedsclasser og Per- 
soner, og dersom deri ikke skal blive uforholds- 
mæssrgt byrdesuld sor Statskassen for Nogles 

Vedkommende i Modsætning til Andre, indsee 
vi ikke rettere, end at en Ligevægt maa søges 
nogenlunde tilveiebragt derved, at  en v i s  
Levealder  b e t i n g e r  P e n s i o n e r n e s  
S t i g e n  f ra  S c a l a e n s  l a v e s t e .  t i l  
dens høiere  T r i n .  Tidsforholdene rried-s 
føre nemlig, at i mange Embedsstillinger fast 
Ansættelse ved Kongelig Udnævnelse ikke naaes 
førend omtrent ved 30 Aars Alder, imedens 
andre Stillinger bane Adgang til saadan An- 
sættelse meget tidligere, jal vel endog over en 
halv S1iees Aar for-inden; ogsaa kunne heldige 
Forhold aabne Embedsveien usædvanlig hur- 
tigt for Enkelte, inedens»Andre uden egen 
Skyld maae vente længe. Det vilde da efter 
vor Foriiieriiiig ikke være retfærdigt, ikke heller 
tilraadeligt i finaritsiel Henseende, at lade de»n 
meget tidligere Ansættelse inedfore ikke, blot en 
med dennes øvrige Fordele forbunden, saameget 
tidligere Adgang til Pension, men ogsaa en 
saameget hurtigere Adgang tilPensionsscalaeiis , 
høiere Trin, altsaa en vedvarende Begunstigelse 
med Hensyn til Pensionsberegningein Udval- 
get mener, at 25 A a r s  Alder kan betragtes 
som en M i d d e l a l d e r  for deri faste Embeds- 
ansættelse, og vil dertil knytte en Jndstil- 
ling om Forandring af Paragrapheris første 
Afsnit. 

Den sammesteds opstillede S c a l a  har i 
nogle Dele ikke tiltalt os, navnlig forsaavidt 
deri ester 10 Aars Tjeneste giver ivre» og der- 
paa staaer stille fra 10 til 20 Aars Tjeneste, 
og forsaavidt deri aldeles standser· med det 29de 
Aars Tjeneste. Men i første Henseende maae 
vi paa den ene Side antage, at finaiitsrelle 
Grunde forbyde en hurtigere Stigen as Pro- 
centernez og paa den anden Side ville vi ikke 
andrage paa nogen Forandring til Vedkom- 
mendes Skade, da Enibedsrnarrdeii paa denne 
Deel af sin Embedsbane sædvanlig har ringere 

Jndtcegter, og ofte har Børn at opdrage, og 
da  Asskedigelser forefalde sjeldent paa den 
Tid, hvorhos det kan have en gavnlig Ind- 
flydelse paa Tilgangen til Statens Embeder 
fra andre Livsstillinger og afMænd i en mere 
fremrykket Alder , at en Pension af den om- 

handlede Størrelse kan naaes efter 10 Aars 
Tjeneste. 
i Mod Scalaens Slutning taler, at en senere, 


