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nøden Vished om deres almindelige Qvalifi- 
cationer. « 

Den Sikkerhed for Orden og Regelmirssigljed 
iRegnskabsvcrsetiet, som Commissionen har meent 
at kunne tilveiebringe ved dettes Concentiseriiig i 
større Gruppen søger Ministeriet derimod deri, at 
man erholder velovede og med fornøden 
Hjælp forsynede Kræfter t i l l idfvrelse af 
Regnfkabsforerforretningerne paa alle 
Punkter. Ved Control og Veiledning fra de over- 
ordnede, administrative Myndigheders Side vil da 
ethvert Regnskab kunne ventes at fremkomme saa 
mangelfrit saavel i materiel som i formel Henseende, 
som det overhovedet er muligt at opnaae, navnlig 
under Krigsforhold Det vil da tillige baade 
kunne indgaae til Revisionen og af denne blive 
gjennemgaaet i rette Tid, selv om man lader 
Revisionen foregaae samlet i Ministeriet og ikke, 
saaledes som paatcenkt under sidste Krig, detacherer 
Revisioneit iKrigstidtil den active Har. « J  Forbi- 
gaaende skal man med Hensyn til dette sidste 
Punkt bemærke, at man ikke anseer det saa af- 
gjort, som Forsvarcommissiouem at en saadan 
Detachering ikke skulde være hensigtstncessig Det 
sees nemlig ikke rettere, end at Revisionspers onalets 
Tilstedeveerelse ved Hæren i mange Henseender 
vilde lette Erhvervelsen af de til Regnskabernes 
Bedømmelse nødvendige Oplysninger, navnlig 
ved umiddelbar Erfaring paa Stedet, ved Mandt- 
lige Confereneer med Feltintendanturerne og 
ved personligt Eftersyn hos de Regnskabsstligtiga 
og saaledes bringe større Sikkerhed og Paa- 
lidelighed tilstede med Hensyn til Bedommelsen 
af alle i Betragtning kommende, factiske For- 
hold Dette Anliggende er imidlertid blot af 
administrativ Natur, og man skal derfor her ikke 
omtale det videre. 

Hvad Lovforslagets Enkeltheder angaaer, 
skal man først omhandle Bestemmelserne i S§ 
162 til 166, paa hvilke den hele Organisation 
af Corpfet vcesentligst hviler. Udgangspunktet 
for disse Bestemmelser er det Antal V ær nep lig- 
tige, der aarligsbor bestemmes til Corpstjene- 
sten, og dette maa selvfølgelig fastsættes efter 
Krigsfodens Behov. Dette Sidste afheeitger 
atter af, til hvilken Størrelse Hæren udvikles, 
og det maa da tillige være ønskeligt, at man 

ikke for Corpsets Vedkommende nødsages til 
at indkalde ældre Aldersklasser end til den 
øvrige Have. Det hosfdiede Bilag Litra A. 
viser, at der under Forndseetttiiig af Hærens 
fulde Udvikling vil være Anvendelse paa Krigs- 
fod for omtrent 185 Værnepligtige, der ere ud- 
dannede til selvstændig Virksomhed i Corp- 
set som Tiiegttskabsforere og Besthrere af Felt- 
etablissementer af forskjellig Art, og for omtrent 
298 Vcernepligtige som Bestyrere as mindre bety- 
delige Poster og som Medhjælpere, der altsaa 
ialtfald maae være i Besiddelse af saamegen 
Uddannelse, at de med Lethed kunne finde sig 
til Rette i Forholdene og medvirke til den under- 
ordnede Tjenestes Besørgelse. 

Det saaledes opførte Behov vil imidlertid 
ikke kunne betragtes som angivet med fuld Nøi- 
agtighed, da Enkeltheperne i Herrens Udvikling 
kunne skee paa afvigbende Maader, og Forde- 
lingen af Personalet maa rette sig herefter. 
Da de angivne Tal dog kunne antages iAlmins 
deliglnd at være tilstrwkkeligeshar man formeent, 
at en aarlig Tilgang af 60Elever paa den ene 
Side vil være nødvendig, men paa den anden 
Side ogsaa tilstrækkelig tilFat der omtrent i 10 
Aargange vil kunne findes det nødvendige 
Personale. 

Den foreslaaede Tilgang har man tænkt 
sig fra det til Jnfanteribtsigaderne indkaldte 
Niandskaln sortrinsviis ad Frivillighedens Bei, 
men, om fornødent, ved lldtagelse af dertil 
egnet Viandskab« Da Udtagelsen ifølge § 14 
er ansat til 11» Maaned efter Modedagetn til- 
bringe de Paagjældende altsaa 6 Uger i Re- . 
crutskolen, hvorved der vil kunne bibringes dem 
en for deres fremtidige Tjenesteforhold ingen- 
«lunde betydningsløs, militair Uddannelse, og af- 
gaae derefter fra Skolen forat paabegynde deres 
Undervisningi Jntendanturtjenesterr Denne 
Uddannelse er tænkt ordnet saaledes, at de i 
Løbet af 51l2 Maaneder fordeles til Tjeneste ved 
Troppeafdelinger og andre Jnstitutioner for der 
under de faste Jntendanters Ledelse홢at bibringes 
de elementaire Kundskaber i Jntendanturtjene- 
stens forskjellige Slutninger. Det bør selvfølgelig 
allerede her, ikke mindre end ved den senere videre- 
gaaende Uddannelse, haves for Øie, atFordelingen 


