
2221 Forfl.tilL.oni Krigsmin Ordn. samt om Løun.m. in. til de iMin.anf.Einb.-ogBestillingsm. 2222 

har ogsaa den Fordeel, at det derved bliver langt 
lettere at byde dygtige og brugbare Piirnd saa- 
danne Vilkaar, at de iViikelighedeii kunne føle 
sig opfordrede til at søge Tjeneste i disse 
Poster; thi naar Udsigten til at forfreinmes til 
Departementschef eller Contoirchef enten ganske 
forsvinder ellersialtfald væsentlig for-ringes, kan 
man ikke vente, at dygtige Kræfter skulle søge 
Ansættelse i Fuldmcegtigposterim medmindre dei 
paa anden Maade kan stilles dem i Udsigt, at 
deres sreintidige Lobebaiie ikke bliver standset. 
Dette vil kun kunne skee ved en Tilgang til 
disse Poster fra Hærens Befalingsiiiæiid eller 
Embedsmæiid, naar, saaledes som paaregiiet i 
Lovfoislagets § 5, deres Tjeneste i Ministeriet 
betragtes som Tjeneste i Herren, saaledes at de, 
naar de iøvrigt opfylde de iHæiloven stillede 
almindelige Betingelser for Aiisættelse eller For- 
fremmelse, atter ved Tjenestelediglied kunne ind- 
træde paa den dem tilkommende PladsiHæreii. 
I  Lovfoislaget er der derfor foreslaaet, at de 
samme Regler, som i Hærloveiis § 124 ere fastsatte 
for de Officerer i Hæren, der ansattes til fast 
Lærertjeneste ved Officeerskoleiy skulde kunne 
gjøres anvendelige paa de Ofsiceren der ansættes 
som Embedsmænd i Krigsministeriet, uagtet de 
ved saadan Ansættelse træde ud af Nuiner og 
Lonniiig ved deres Vaaben, og deres Plads i 
dette atter udfyldes. 

For imidlertid yderligere at vedligeholde 
Forbindelse med Hæren og tilveiebringe en 
Stamme af ovet Personale, blandt hvilke der 
til de Poster i Ministeriet, som onskes besatte 
med Officerer eller Jntendaiiter, kan vælges 
Personer, der ved forudgaaet Prøve have viist 
sig vel egnede, har Ministeriet tænkt for korte 
Tidsrum, som t. Et: t t i l 2  Aar ad Gangen, at 
ville beordre enten en Offieeer eller en Jiiteii- 
dant til midlertidig Tjeneste i Contoirerne 
Der vil imidlertid aldeles ikke kunne gjøres 
Regning paa, at disse i Tilfælde af Krigsm- 
redskab ville kunne forblive i Ministeriet, fordi 
deres Tjeneste ved Hæren ikke vil kunne und- 
bæres, og der vil selv for de almindelige Freds- 
arbeider ikke kunne forventes noget synderligt 
iimiddelbart Udbytte af deres midlertidige An- 
sættelse i Ministeriet, fordi de Paagjældende 

netop ville komme til at vende tilbage til deres 
Afdelinger paa den Tid, da de ville kunne be- 
gyiide at gjøre meest Nytte i Ministeriet; men 
ikke desto mindre maa en Foranstaltning som 
den antydede ansees heiisigtsinæssig, deels fordi 
det derved bliver muligt, inden Saadanne senere 
fast ansættes, at kunne have en bestemt og vel 
begrundet Dom om deres Brugbarhed, deels 
fordi der ved samme tilveiebringes en gavnlig 
Vexelvirkning mellem Ministeriets Embedsmceiid 
og Hakreiis tjeuestegjoreiide Personale. 

k 

De Lønninger, der i Lovforslagets § 2 
ere opførte for Ministeriets Departementschefer, " 
Contoirchefer og Fuldmcrgtige, svare til dem; 
der i det af Finantsministeren Rigsdagen fore- 
lagte Forslag til »Lov om Lonniiiger for de i 
Ministerierne med Undtagelse af dei Udenrigs-- 
ministeriet og Krigsministeriet ansatte Embeds- 
og Bestillingsnrand« ere opførte for de til- 
svarende Embedsclasfer Kun for Fuldmcegs 
tigeties Vedkommende har man troet홢i nær- 
værende Lovudkast at burde foreslaae den høieste 
Lonnirig til 1400 Rd. aarlig for dem alle, 
medens den i hiint Lovforslag er ansat til 
1400 Rd. aarlig for den ene Halvdeel og 1200 
Rd. for den anden Halvdeei. Da Udsigten til 
Forfreninielse eller til Befordring til andre Em- 
beder nemlig som ovenanfort vil være mindre 
gunstig for Krigsministeriets civile Fuldmceg- 
tige end for de andre Ministerier, taler Bil- 
lighed i høi Grad for, at samtlige hine Fuld- 
mcegtige kunne naae den høiere Slutnings- 
lønning. Da der kun i Udenrigsministeriet er 
foreslaaet ansat en Directenr, hvis Stilling 
ligeoverfor Ministeren er analog med den, 
der er ktilternkt den her i Forslag bragte Di- 
recteur for Krigsministeriet, har man kun i 
Forslaget til »Lov om Lonninger for de i 
Udenrigsministeriet ansatte Embeds- og Be- 
st1llings1ncend« havt et tilsvarende Exernpeb 
For Udenrigsministeriets Directeur er der i det 
nævnte Lovforslag opfort en Begyndelfesgage 
af 4000 Rd. aarlig, der efter 3 Aars Tjeneste 

! stiger til 4500 Rd. aarlig. Da den hoieste 


