
829 Anm. til Forslag til Finantslov. §·2«2. 830

endvidere Lønninger til Ministeriets øvrige Embedsunrndz nemlig: « Kr. Ørk-.

·1 Direktør, Auserttelsesdag Iste Marts 1873. 7,200 Kr.
1 Departementschef, Ansættelsesdag Iste Juli 1868 6,000 —

1 —
—— Iste Marts 1873 5,200 —

——————— 18,400.
og endelig et Beløb til Medhjælp, hvori er indbefattet et Honorar af 800 Kr. til ,

deu fungerende 5ekretær.....»...........-.... 22,107. 72

« . - 71,107. 572

. Beløbet til Medhiaelp er foreslaaet i Overensstemmelse med, hvad der er bevilget for
indeværende Finantsaar. » « ,

Til Konto Sik. Lønninger og andre Udbetalinger til Hærens Personale.

De opførte Beløb ere i det Væsentlige overensstemmende med den ved indeværende
Aars Finantslov givne Bevilling. Nogen Forøgelse skyldes den Omstændighed, at Aaret 1876

er et Skudaar. Enkelte andre Afvigelser ville nedenfor blive fremhævede
«

»

a—k. Lønning til Officerer og Underofficerer samt de med dem Ligestillede
For Generalanditoren er optaget 400 Kr. mere, nemlig det ham tilkommende

Alderstillæg.
J Stedet sor Lønning til 12 tjenestegjørende Reserveintendanter er der optaget Lønning

til 15. Dette Forslag er begrundet i forskjellige Omstændigheder Det har saaledes vist sig, at

Tilbøieligheden til at lade sig antage til Tjeneste som Reserveintendant, navnlig efter Hjemsendelsen,
er stadig aftagen, og det maa befrygtes, at der vil opstaa Mangel paa Kræfter til Bestri-
delse endog af Tjenesten ved Afdelingerne; kan man derfor for Tiden opnaa, at mere end 12
ville lade sig antage til Tjeneste, bør man paa denne Maade sikkre sig en Reserve. Det har
endvidere iaar ikke været muligt at erholde det fornødne Antal Reserveintendanter til Leiren,
saa at man tildels har maattet benytte Stabssergenter, der,vanskelig kunne undværes fra deres

Virksomhed andetsteds, saasom ved Sygehusene, ved Korpsets Skole m. v. Ogsaa har det gjen-
tagende ved Sygdom eller andet Forfald blandt Afdelingsintendanterne været nødvendigt, af
Mangel paa Reserve, at træffe saadan midlertidig Ordning, som ikke har kunnet undlade at

virke uheldigt paa Forretningerne, idet den spredte Anvendelse af Forpleiningskorpsets Embeds-
mænd vanskeliggjor Sammendragning af Forretningerne paa færre Hænder. Endelig vil man,
naar Reservemtendanternes Antal forøges med 3, være istand til at skaffe de øvre Administra-
tioner en savnet Arbeidskraft, og derved «tillige tilveiebringe den Fordel for Reserveintendanters
Uddannelse, at nogle af dem faa Leilighed til ogsaa at blive bekjendte med den øvre Admini-
stration, medens de nu alle maa anvendes ved Tropperne eller ved Korpsets Skole. Paa
Grund af disse forskjellige Omstændigheder er den i Loven om Forpleiningskorpset givne Anvis-

ning til iTilfælde, hvor Tjenesten ikke kan bestrides ved Korpsets eget Personale, at søge
Bevilling paa Finantsloven til midlertidigt Personale, fulgt ved denne Leilighed med Hensyn
til midlertidig Forøgelse af Reserveintendanternes Antal udover de 12, der under almindelige
Forhold behøves til de normale Pladsers Besættelse. ·

l—n. Lønninger og Lønningstillæg til Underkorporaler og Menige
Den Styrke, der tildeles Fodfolket, efterat de øvrige Vaaben og særlige Korps have

erholdt den for dem ved Hærloven og Loven om Personalet ved Søminetjenesten fastsatte Til-

gang, er iaar ligesom ifjor anslaaet til 5,660 Mandi Den omhandlede Styrke udgjordei
Virkeligheden ; -


