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Pengelonning der vil være at tillægge Politidirek- 
tøren, er gaaet ud fra, at Politidirektøren frem- 
deles bør lønnes som de Embedsmænd, med hvilke 
han ved Lonningsloven af 1871 var sat i Klasse, 
adskiller Forslaget sig derimod fra Loven af 25de 
Marts 1871 §7 deri, at der er foreslaaet tillagt 
den nævnte Embedsmand enten Embedsbolig 
eller i Erstatning herfor et aarligt Beløb as 
1,600 Kr., medens samtidig Repræfentationshono- 
raret nedsættes fra 1,000 til 600 Kr. Man er 
herved gaaet ud fra, at den nævnte Embedsmand 
der bestrider et af de anfvarsfuldefte Embeder i 
Landet, som baade henset til Betydning og til 
Forretningernes Omfang og Beskaffenhed et voxet 
med Hovedstadens Udvikling og Befolkningens 
Tiltagem i ingen Henfende burde stilles ringere end 
Amtmænd. Ved Fastsættelfen af Erftatningen for 
Embedsbolig har man nærmest taget Hensyn til 
det Beløb, der er tillagt Stiftamtmanden over 
SjælIands Stift i Godtgjørelse for Embedsbolig 
Denne udgjør 2,000 Kr. aarlig, men heri er ind- 
befattet Grstatningen for Kontorlokale, hvisaarsag 
man foreslaar Beløbet fat til den ovennævnte 
Sum af 1,600 Kr. 

Til Z 8. 
Efter § 7 i Loven af 25de Marts 1871 

lønnes Jnspektørerne ved Straffeanftalterne paa 
Christianshavn og paa Vridsløfelille Mark med 
en Pengeløn af 2,800 Kr. aarlig og for hver 5 
Aars Tjeneste et Alderstillæg af 400 Kr., dog at 
Lønningen ikke overstiger 4,000 Kr. Jnfpektøren 
ved Straffeanstalten i Horsens erholdt derimod 
ifølge den nævnte Lovbeftemmelfe en noget lavere 
Løn, nemlig 2,400 Kr. aarlig, stigende paa samme 
Maade som ovenfor angivet til 3,600 Kr. Efter- 
at. imidlertid Straffeanstalten i Viborg den 31te 
Marts 1875 var bleven nedlagt og derved Fange- 
antallet i Horsens Straffeanftalt betydelig var 
bleven forøget, er Jnspektøren ved den sidstnævnte 
Straffeanftalt ved Bevilliiiger paa de aarlige 
Finantslove bleven stillet med Hensyn til Lønning 
lige med Jnspektørerne ved de førstnævnte Straffe- 
anftalter. « 

Idet Forflaget fastholder denne Ordning, 
har man, vverensstemmende med de i det Hele 
fulgte Grundsætninger og under Hensyn til, at 
Fængselsbehandlingen stiller større og større For- 
dringer til Embedspersonalets Arbeidskrast og 
Personlighed, og i det Hele forøger Stillingens 
Ansvar og Betydning, foreslaaet Lønningen for- 
øget med 800 Kr. aarlig, saaledes, at den herved 
vil blive 3,600 Kr., stigende til 4·,800 Kr. 
Paragrafens øvrige Indhold er vverensstemmende 
med den fornævnte § 7 i Lov af 25de Marts 
1871. 

Til § 9. 
Idet man bemærker, at Præsten ved Straf- 

feanstalten i Horsens, efter at Straffeanstalten i 
Viborg var bleven nedlagt, har erholdt den samme 
l 

Løn som den, der ifølge§ 8 i Lov af 25de i 
Marts 1871 er normeret for de tvende andre 
Strasfeanftalten nemlig 2 400 Kr. aarlig med et i 
Alderstillæg af 400 Kr. for hver 5 Aars Tjeneste 
indtil en høieste Lønning af 3,200 Kr., kan man 
med Hensyn til de Betragtninger, der have ledet 
Ministeriet til i det foreliggende Forslag at sætte 
Lønningen for Fængselspræsterne til 2,000 Kr. 
aarlig, stigende paa samme Maade som tidligere, 
til 3,800 Kr. aarlig, henholde sig de til den 
foregaaende Paragraf knyttede Bemærkninger. 

Til § 10. « 
Lønningen for Stifts- og Landfysieh der 

ifølge Lov af 25de Marts 1871 § 9 for Tiden 
udgjør 1,600 Kr. aarlig med Alderstillæg af 
400 Kr. for hver 5 Aars Tjeneste, dog at Løn- 
ningen ikke kan overstige 2,800 Kr., er foreslaaet 
forhøiet med 400 Kr. aarlig, saaledes at den 
laveste og høieste Lønning henholdsvis bliver 
2,000 og 3,200 Kr. 홢홢홢홢 Iøvrigt er Paragrafen 
vverensstemmende med § 9 i Loven af 25de 
Marts 1871, dog at man har optaget en Be- 
stemmelse om, at der vil være at tillæggeik de 
nævnte Embedsmænd i Erstatning for Kontorudgis- 
ter et aarligt Beløb, hvis Størrelse vil være at 
fastsætte ved Finantslovem Ministeriet har 
længe erkjendt, at Billighed i HM Grad tilsagde, « 
at man burde imødekomme de omhandlede for- » 
holdsvis lavt lønnede Embedsmænd, der have et 
betydeligt og i Forhold til Beskaffenheden af deres » 
øvrige Forretninger befværligt Kontorarbeida ved 
at tilstaa dem et passende Beløb til Bestridelse 
af deres Kontorudgiften og dertil sigtende Forslag 
have været optagne paa Finantslovsforflagene for 
Finantsaarene 1877홢홢78 og 1879홢80. 

Til § 11. 
Forslaget gaaer ud paa, at den fælles Grund- 

lønning for Distriktslæger forøges fra 800 Kr. 
til 1000 Kr., og Lønningstillægene, derfor Tiden 
ifølge § 10 i Loven af 25de Marts 1871 ud- 
gjøre for de 16 ældste Diftrikslæger hver 600 
Kr., for de 16 næstældste hver 400 Kr. og 
for de 16 umiddelbart derefter følgende hver « 
200 Kr. aarlig, sættes til henholdsvis 700 Kr., 
500 Kr. og 300 Kr. aarlig. i 

Forslaget er iøvrigt vverensstemmende med 
den nævnte Paragraf i Lov af 25de Marts 1871, 
dog at man har optaget Distriktslægen paa An- 
holt blandt de Diftrikslæger, der erholde et 
extraordinært Tillæg af 200 Kr. aarlig. « Med 
Hensyn hertil kan man henvise til Rigsdagstidem 
den for 1876홢홢77 Tillæg B. Sp.801 ff. Lige- 
ledes har man vverensstemmende med Reskn af 
9de Mai 1848 og Bevilling paa Finantslvvem 
for 1865홢홢66 nærmet Stadslægerne i Odense og 
Aarhus som berettigede til paa samme Maade 
som Stadslægerne i Aalborg og Helsingør at er- 
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