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rets- og Valgbarhedsalderen til kommunale 
Raad og Valgbarhedsalderen til de lov- 
givende Forsamlinger. Man har ment, at 
det vilde være urimeligt at gøre en hojere 
Aldersgrcense gældende her end til selve de 
lovgivende Forsamlinger. Under Nr. 8 har 
man ændret den Bestemmelse i Lovforslaget, 
der lyder saaledes: ,,Saadanne, som iLobet 
af de sidste 2 Aar have modtaget Fattighjælp, 
der ikke forinden Valget er tilbagebetalt eller 
eftergivet, kunne ikke være Medlemmer af 
Retten,« derhen, at ,,de sidste 2Aar«, bliver 
forandret til ,,det sidste Aar«. Dog er det 
kun et Flertal, der har stillet dette Æn- 
dringsforslag Tre Medlemmer as Udvalget 
have ikke kunnet gaa med dertil; men Fler- 
tallet har ment, at denne Bestemmelse om 
de to Aar var lovlig rigoristisk Man har 
ment, at. der iKamrneraternes Valg i Virke- 
ligheden laa en vis Garanti og i vore Qjne 
en ret tilstrækkelig Garanti for, at det ikke 
blev uvederhceftige Personer, der blev satte 
ind i denne Domstol, og det er i og for sig 
ikke noget, der bør sætte Plet paa en Mand, 
at han har modtaget Fattigunderstottelse 
Naturligvis vil det-dog være ganske urime- 

«ligt, at den Mand, der endnu oppebærer 
Fattigunderstottelse eller maaske ganske nylig 
har ophørt at tage imod den, skulde sættes 
ind. Vi finde ikke, det vilde være tilstrække- 
lig betryggende, men saaledes som vi have 
sat: ,,det sidste Aar«, mene vi at kunne for- 
svare det. 홢 Under Nr. 9 er der fore- 
slaaet en Forandring iden lovlig rigori- 
stiske Bestemmelse i Forslaget med Hensyn til, 
at saadanne, der ved en Arbejdsret ere 
domfældte for Brud paa en Arbejdskontrakh 
ikke skulle kunne være Medlemmer af Ar- 
bejdsretten, saaledes at den er blevet mild- 
net en Del. Vi have ment, at det at være 
domfældt for Brud paa en Arbejskontrakt 
ikke i og for sig er noget, der kunde gøre 
en Mand tiskikket til at sidde i en saadan 
Arbejdsret. Stridigheder om Arbejdskonk 
trakter komme meget ofte af enforskel1ig Op- 
fattelse af Kontraltens Indhold, og det, at 
en Mand har haft en anden Opfattelse end 
hans Arbejdsgiver, og at Retten har givet 
ham Uret, er ingen Grund til, at Manden 
skal anses for uskikket til at sidde i en Ar- 
bejdsret for saa vidt han da har rettet for 
sig. Derfor have vi indsat denne Bestem- 
melse, at for saa vidt saadanne Personer 
have rettet for sig, skulle de kunne have 
Sæde i Retten, selv om de have været dum-- 
sældte. Det næste Punkt under Nr. 10 er 
en Ændring, som vistnok alle ville finde na- 
turlig og rimelig, nemlig, at Personer, der 
have været straffede, men have faaet Æres- 

oprejsning, selvfolgeltg ogsaa skulle kunne 
beklæde dette borgerlige Tillidshverv. 

Under Nr. 13 og 14 er der foretaget 
Forandringer i Valgretsbetingelserne, og 
deraf er den vigtigste den, -at 25 Aar er 
forandret til 22 Aar. Der. har i Udval et 
vceret nogen Betænkelighed ved at gaa aa 
langt ned, men disse Betænkelighed» ere 
dog blevne overvundne. Ganske vist er en 
Mand paa 22 Aar ikke suldmyndig, men det 
er en Erfaringssag at Arbejdere i den Al- 
der ofte ere Familiefædre, og i Reglen ere 
fuldt udviklede Mænd i deres ag, fuld- 
komment i Stand til at opfy de alle de 
Forpligtelser, der her kunne paalægges dem, 
og egnede til at have deres Kammeraters 
Tillid som virkelige Repræsentanter for dem. 
Det er da urimeligt at udelukke disse unge 
Arbejdere, blandt hvilke der meget ofte 
findes nogle af de flittkeste og mest aandelig 
opvakte 2Vtænd i den Stand, og vi have 
derfor ment at kunne gaa ned til de 
22 Aar. 

Det næste Ændringsforslag, jeg skal 
omtale, ere Forslag-ene under Nr. 11 og 12 
med Hensyn til Formandsoalget For det 
første har Udvalget der foretaget den Æn- 
dring, at Overovrigheden ikke vælger For- 
manden, men at det derimod bliver Kongen, 
der udnævner ham og hans Stedfortræder. 
Det have vi ment at kunne forsvare derved, 
at Retter, der faa en ikke saa ganske ube- 
tydelig og selvstændig Myndighed som disse, 
maatte sikres derved, at den højeste Stats-  
autoritet har ndnævnt den, der skal 
vcere Rettens Formand. Det er ogsaa 
fuldstændig i Overensstemmelse med de Ana- 
logier, man har fra Søretterne og fra Sø- og 
Handel-Retten. J  Sø- og Handelsretten er det 
Kongen, dcrndnævner Formanden, i Soret- 
terne er det Stedets Dommer, der fungerer som 
Formand, altsaa ogsaa en af Kongen ndnæont 
Maud. Et Mindretal har en anden Mening, 
men jeg skal for øvrigt ikke indlade mig paa den 
af dette foreslaaede Ændring, før den er 
forsvaret af det ærede Mindretal. Jeg faar 
maaske senere Lejlighed til at gøre det. En 
anden Forandring, som findes isÆndringsk 
forslaget under Nr. 11, er den. at Forman- 
den skal udnævnes for 4 Aar ad Gangen, 
for at man kan faa større Stabilitet i Ret- 
ten, medens han efter det oprindelige For- 
slag kun behøvede at udnævnes for et Aar. 

Under Nr. 15 er der den Ændring, at 
Kommunalbestyrelsen kommer til at afgøre 
Valgklager vedrøre-ude Valg til Arbejds- 
retterne i Stedet for. Overovrigheden, Det 
vil formentlig findes ganske naturligt, idet 
Kommunalbestyrelsen vist vil findes at vcere 


