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6. Lønningsklasse 홢 1,600 Kr. " aarlig, stigende hvert 4. Aar med 150 Kr. indtil 
2,200 Kr. 홢 omfattende: 

Skibsførere af 3. Grad, 
Maskinmestre af 3. Grad, 
Styrmænd af 1. Grad, 

7. Lønningsklasse 홢 1,300, Kr. aarlig, stigende hvert 4. Aar med 150 Kr. indtil 
1,900 Kr. 홢 omfattende: 

Maskinassistenter, 
Styrmænd af 2. Grad, 
Kanalfogeden ved Frederik den Syvendes Kanal, 
Havneassistenter. 

8. Lønninqsklassß < 홢 1,000 Kr. aarlig, stigende hvert 4. Aar med 112 Kr. indtil .. 
1,448 Kr. 홢 omfattende: 

Havnebetjente, 
Matroser, . , 
Fyrbødere. 

9. Lønningsklasse omfattende alt andet til fast Arbejde under Vandbygningsvæsenet 
antaget Personale, hvis Lønninger under Hensyn til de paa Finansloven givne 
Bevillinger fastsættes enten maaneds-, uge- eller dagvis. 

Embedsmænd af 1. og 2. Lønuingsklasse udnævnes af Kongen. Saadan Ud- 
nævnelse er dog uden Betydning med Hensyn til de paagældendes Pensionering (jfr. 
§§ 6 og 7), ligesom den ikke medfører nogen Indskrænkning i Administrationens Ret til 
at forflytte dem. 

Det øvrige Personale ansættes enten af Ministeren for offentlige Arbejder 
eller af Vandbygningsdirektøren eller af vedkommende Havnebestyrelse efter de 
derom af Ministeren udfærdigede Regler. 

Antallet af de i nærværende Paragraf nævnte Embeds- og Bestillingsmænd 
fastsættes ved de aarlige Finanslove. 

§ 3 .  
Ved Overgang fra en Stilling til en anden i samme Lønningsklasse bevares 

den i den tidligere Stilling efter Tjenestetiden erhvervede Ret til Alderstillæg. 
Ved Beregningen af Alderstillæg for Skibsførere og Maskinmestre af 1. og 2. 

Grad og for Styrmænd af 1. Grad medregnes "Halvdelen af deres Tjenestetid i dé 
lavere Grader. 

Hvis nogen udenfor Tilfælde, hvor særlige Omstændigheder foreligge, ved at 
forsættes til en anden Stilling kommer paa lavere Løn end den, han oppebar i sin 
tidligere Stilling, godtgøres Forskellen ham som personligt Tillæg, indtil den udlignes 
ved Opnaaelse af Alderstillæg i den ny Stilling. 

For ansatte, der inden denne Lovs Ikrafttræden have gjort Tjeneste i Stillinger, 
svarende til dem, i hvilke de efter Lovens Ikrafttræden faa Ansættelse, beregnes Al- 
derstillæggene i Forhold til hele den Tid, i hvilken de have gjort saadan Tjeneste. 

Alle Spørgsmaal om Alderstillæg afgøres endelig af Ministeren. 

4, 
For saa vidt den Løn, som ifølge nærværende Lov tilkommer en Embeds- 

eller Bestillingsmanel, er mindre end, hvad han for Tiden oppebærer i Lønning, 


