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sigtige Boligens Indretning (jfr. § 10). Saafremt Mangler i saa Henseende forefindes, 
kan der af Politimesteren forelægges Arbejdsgiveren en kort Tidsfrist til disses Af- 
hjælpning. Hvis Sundheds-, Bygnings- og Brandpolitilovgivningens Forskrifter findes 
at være overtraadte, bliver der af vedkommende Myndigheder at træffe Foranstaltning 

til SagensJPaatale. 
§ 13. 

I Tilfælde af Tvist mellem Arbejdsgiver og Arbejdere paahviler det den stedlige 
Politimester, naar en af Parterne herom henvender sig til ham, ved sin Mægling at 
søge Forlig tilvejebragt mellem Parterne angaaende Forstaaelsen af de kontraktmæssig 
vedtagne Vilkaar m. v.; den herved fornødne sproglige Bistand bekostes af Arbejds- 
giveren, for saa vidt Sagens Afgørelse gaar denne imod; i andet Fald afholdes Ud- 
giften af det offentlige. Efter Sagens Beskaffenhed skal Politimesteren være be- 
myndiget til at bestemme, at de paagældende Arbejdere, medens Mæglingen vedvarer, 
skulle beholde deres Bolig og Kosttillæg hos Arbejdsgiveren uden at være pligtige til 
at deltage i Arbejdet, samt at Arbejderne kun kunne søge Arbejde andetsteds efter 
derom at have givet behørig Meddelelse til Politiet. 

§ 
Dersom en Arbejdstvist ikke bilægges ved Mægling i Henhold til Reglerne i 

§ 13, samt naar udenlandske Arbejdere, der have arbejdet her i Landet, melde 
sig til Øvrigheden som subsistensløse, skaldet ved et inden Politiretten optaget Forhør 
søges oplyst, om der i det enkelte Tilfælde fra Arbejdsgiverens eller Arbejderens Side 
foreligger Kontraktbrud, samt om nogen af Parterne har gyldigt Krav paa Arbejds- 
vederlag (derunder Rejsepenge) eller Skadeserstatning hos Modparten. I fornødent 
Fald kan der ved en af Dommeren inden Politiretten afsagt Kendelse træffes 
Afgørelse med Hensyn til paastaaet Misligholdelse af Kontrakten fra Arbejdsgiverens 
eller Arbejderens Side og træffes Bestemmelse om Kontraktens Ophævelse og Par- 
ternes indbyrdes Krav samt om Udlevering af Parternes Ejendele. Endvidere kan 
det ved Kendelse paalægges den Arbejdsgiver, hvis retsstridige Forhold findes at have 
foranlediget Kontraktens Afbrydelse, at godtgøre vedkommende offentlige Kasse Ud- 
gifterne ved Arbejdernes Underhold for offentlig Regning samt Udsendelse af Landet, 
saafremt saadan Udsendelse sker ved Politiets eller Fattigvæsenets Foranstaltning. 
De ved fornævnte Kendelser godkendte Fordringer kunne inddrives ved Udpantning. 
Appelleres Kendelser, hvilket sker efter Reglerne for private Politisager, eller Udpant- 
ninger, og vedkommende Arbejdere ikke have kendt Opholdssted her i Landet, vil 
Politiet, hvis Appelinstansen giver Arbejderen Medhold, paa dennes Vegne have at 
foretage de fornødne Skridt til, at det Arbejderen tilkommende Beløb inddrives og 
tilstilles hans Hjemlands herværende Konsulat til videre Foranstaltning. Appelstævning 
kan, saafremt vedkommende Arbejder ikke har kendt Opholdssted her i Landet, paa 
dennes Vegne forkyndes for Politiøvrigheden paa det Sted, hvor Sagen er behandlet 

i første Instans. 
Udskrift af det paagældende Forhør og af afsagte Kendelser tilstilles Inden- 

rigsministeriet, naar Sagen endelig er afgjort. 

§ 15. 
Den, der ved Løfter eller anden Paavirkning retsstridig bevæger udenlandske 

Arbejdere til at udeblive fra eller i Utide at forlade det af dem kontraktmæssig over- 
tagne Arbejde, straffes, med en vedkommende Kommunes Hjælpekasse tilfaldende Bøde 
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