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1. Tdei§ 4B Nr 14 neevnte T1lfaelde afger Voldglftswtten, hv01v1dt
det paaklagede Forhold er i Strid med indgaaede Overenskomster, og hvorvidt den
paaklagede Beslutning som overenskomststridig er ugyldig, og kan den eller de for
det paaklagede Forhold ansvarlige ikendes en Bod, der, saafremt Skade er sket, skal -
tllfalde den skadelidende og i andre Tilfmlde tilfalde Sagsegeren.

- Naar ikke: andet forud er vedtaget, kan der kun'paalegges Orgamsatlonen
som saadan retligt Ansvar, naar den har gjort sig delagtig i det paaklagede Forhold.

9. Hvis Skade er lidt, beregnes Boden, under behgrigt Hensyn til, i hvilken
Grad Overtrsedelsen har veeret undskyldelig fra Overtrmderens Side, efter den skete
Skades Sterrelse. Ligesom Boden i gvrigt under serlig formildende Omstendigheder
ganske kan bortfalde, skal Boden for en ulovlig Arbejdsstandsning bortfalde, mnaar
overenskomststridig. Adfeerd fra dens Side, mod hvem Arbejdsstandsnirigen er rettet,
skonnes at have givet rimelig Grund til Arbejdsstandsningen. -

- 8. Som serlig skerpende Omsteendighed skal det anses, at Overtrzederen har
nsegtet at lade Sagen afgere ved Voldgift, skent efter Overemskomst pligtig hertil,
eller har handlet i Strid med lovlig afsagt Veldgiftskendelse -eller en af den herom-

handlede Voldgiftsret afsagt -Dom:.
' 4. T de under § 4 B. Nr. 6 og 7 nwmvnte Tilfeelde kan den eller de for det

paaklagede Forhold ansvarlige ikendes en Bod efter de i denne Paragrafs lste til

3die Stykke givne Regler. Hvis der i de heromhandlede Tilfelde bliver Spergsmaal
om dels at erklere en paabegyndt Arbejdsstandsning for ulovlig, dels at ikende Bod,
kan Voldgiftsretten; naar det sidste Spergsmaal kraever laengere Tids Undelsﬂgelse,
forelgbig afgore det forste Spﬁrgsmaal « :

Naar ikke andet forud er vedtaget, kan der kun paalaegges Orgamsatlonen
som saadan retligt Ansvar, naar den har gjort sig delagtig i den paaklagede Arbejds-
standsnings Iverksmttelse eller Fortswttelse, eller den paagwldende Konflikt vedrgrer
~ Forstaaelsen af en foreliggende Priskurant med almindelige Bestemmelser eller en al-
mindelig mellem Organisationerne bestaaende Overenskomst. : S

5. Rfter de i denne Paragraf givne Regler kan Bod ogsaa paalaegges i de
ifglge § 4 A: for Voldgiftsretten anlagte Sager.

6. Hvor der haves Ret til Segsmaal ved Voldglftsretten, er bejgsmaal ved de
almindelige Domstole afskaaret; dog er den enkelte Arbejder ikke dermed afskaaren -
fra ved disse at spge sig tllgodehzwende Arbejdslon tilkendt, medmindre Organisa-
tionen under Sggsmaalet for Voldglftsretten har fmfaldet saadan Ret paa Arbejde-
rens Vegne. S ‘ -
7. Naar en Strejke eller Lockout ikke ér 1etsstr1d1g, er den blotte offenthge.f
 Meddelelse om dens Varshng eller Tkrafttresden heller ikke retsstndlg

8 6.
Rettens ordmeere Seede er i Kﬁbenhavn, men naar det af Retten skonnes for-
maalst]enhgt kan den smttes andet Sted. Madetid bestemmes af Formanden Rets-
bog fores i Overensstemmelse med de i Lov om Rettens Pleje Kap. 3 givne Regler.

Rettens Sekreter fungerer som Retsskrlver Naestforma,nden fungeler i Eormandens
I‘orfa,ld ‘
S 7.

bag anlwgges ved, at Sagsyz;gelen til Retten 1ndg1ver Klageskrlft i mindst to
‘Eksemplarer. Formanden indkalder Parterne til et snarest muligt berammet Rets-



