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være til langt større Gavn for feegge Parter ved 0$ aabne Udsigt til gensidig E.orSjta.aelse, 
af det væsentlige i A r b e j d s f o r h ö l d e i l . .  j 

ad § 8. Ændres under Hensyn til de nu anerkendte Selskaber til Sygeforsikring 
og Ulykkesforsikring omfattende de i Loven ommeldte Landarbejdere, 

ad § 9"., l'ste .gtykke: I  .Stykkets Smtnug tilføjes;. 
>>I Tilfælde af Arbejdsgiverens Død eller Konkurs forbliver den indgaaede Ar- 

bejdskontrakt i  Kraft t f  or Boets 'Regning til dens kontraktmæssige Udløb. For den for- 
tjente Løn har Arbejderne Fortrinsret i Dødsboet' eller Konkursboets Masse.« 

"ad § 9: 2det Stykke udgàar og J Stedet indsættes: , . 
»I Tilfælde af Trods, Ulvdighed mod Arbejdsgiveren eller den, der har Befalingen 

ved Ar bej dets Udførelse i Arbejdsgiyereiis.Stød, vrangvillig, Efterladenhed i b e j  d e t s  
Udførelse, Smaatyverier, forsætlig Øc^æggelse'afArbejdsredskaber; o. 1. kan Arbejds- 
giveren forelægge sin Klage herover jur-'Sögiifets'<Tyéndeforliigsmægler.- 홢 Med : Tilkaldelse 
af 2de j ordbdsiddend e 'Landbrugére i Sog net kunne _ disse paakende ,,K-lagen 홢' og, saafremt 
den ! nndés" berettiget', idømme vedkommende Arbejder em Arbejdsgiveren, tilkQmmendø, 
Erstatning, dog ikke udover 10: Kr., som Arbejdsgiveren da er berettiget til at. fradrage 
i den'paagældende :Arþejders Arbéjdsfbrtjeheste ved Indførelse i i,,Aftógningsbógen _ ! 

I den gældende Lov? om dét heromhandlede Forhold findes ingen Bestemmelse 
om den fremme e Arbejders-Stilling i Tilfælde af A:rbej'dsgiverells Død eller. Konkurs. 
Under Hensyn til deres Arbejdes Betydning for Boets Interesserede bør Arbejdskontrakten 
opretfoldesj 'og \det skønnes ' billigt," at den 홢 Arbejdérne홢 tilkommende Betaling-bæres af 
Boets; Masse, hvoraf formentlig f ølge<r,, at Anmeldelse i, Boet ikke er nødvendig. 
" ' '  D e  u d e n l a n d s k e  Arbjéj'dére,;som nu komme ind i. Landet, ere ikke altid Mønstre 

paa god Opførsel og dette'gselder ilcke blot de mandlige Aiføjdeie Opsætsighed; mod 
foresatte, Efterladenhed i Arbejdet, og Rapserier, navnlig af Frugt, foiefalä^ ofte, og 
Arbejdsgiveren staar temmelig hjælpeløs overfor saadanne disciphnære ; Fprseelser m. v. 
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.. , ad § 10,. N r... 4: I. Slutningen af Stykket, tilføjes: . , . 
Æ)et paahviler'Arbejdsgiveren'at forsyne' Sengestederne med ren og tør Halm 

i fornøden Mængde og derefter forny Halmen ,en Gang maanedlig, saa længe Sengestedet 
benyttes af 홢'vedkommende Arbejdere.« . 

Som Nr. 6 tilføjes: 홢 ' 
;»Der skal . anvises , Arbejderne,,et aflaaseligt,,R Rum abpassende Størrelse og med 

Vinduer eller Lemme til aabne, egnet til Tørring' og Opbevaring af deres Klæder.«; 

: ; - 7  , Som Nr. 7; tilføjes: ; ' _':-v " - ' 
»Hvor der paa et,Arbejdssted kun er antaget.indtil 6, Arbejdere af samme,Kjøn, 

kan «travel om særligt, Spiserum bortfalde, naar deix;'Arbe]dei?ne overladte Bolig iøvrigt 
er lummelig og god.« ; , , , , : 

I Slutningen af Paragraffen tilføjes: 
»Opstaar der Spørgsmaal, om de foranstaaende Bestemmelser ere fyldestgjorte, 

er Politimesterens Skøn herom afgørende, og.,kan ikke paaankes.« , 
Somet ikke uvigtigt hygièjriisk Krav maa aet vistnok anses, at den af Arbejderne 

til Underlag i deres Senge benyttede Halm er ren og tør, og det er næppe ubilligt at paa- 
lægse Arbejdsgiveren at sørge herfor. Arbejderne ville formentlig som. oftest have Van- 
skelighed ved selv at forskaffe sig den fornødne Halm, og for Arbejdsgiveren er det kun 
et ringe Offer, som vil blive opvejet ve ; Arbejdernes bedre Sundhedstilstand, og, deraf 
følgende forhøjede A r b e j d s d y g t i g h e d . . . .  , 

Arbejdet i Roemarken, hvortil navnlig de kvindelige Arbejdere væsentligst an- 
vendes, medfører i regnfulde Aar, at deres Arbejdsklæder blive gennemvaade. Et Lørre- 
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