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. Overtort. . . 8,160 Kr.-
Th., Laursen.....cv0uvs 399 —

= Estrup...... e 300 —
— H. C. Hansen........ oo 198 —
— H. 8. Henriksen....... - 90—
—_ A, Christensen. ........ 140 —

[ alt... 9,287 Kr.

: ad 8. Med Bemwrkning, at den for Bestillingsmend m. fl. ved Straffe-
anstalterne gewldende Pensionslov af 19, April 1907 ferst traadte i Kraft den 1.
April s. A., skal man oplyse, at 1 Betjent (Overbetjent Th. Christensen) har op-
naaet hgjeste Pension siden newvnte Tidspunkt. ’

- ad 4. Sygehuskarl Nicolaj Rasmussen blev afskediget, fordi han ikk
skonnedes egnet til at opnaa fast Anseettelse som Opsynsbetjent. o

Ministeriet skal tilfgje felgende: - : By ’

: Tjenesten som Sygehuskarl udfgres, ligesom Tjenesten som Kglkkenkarl,
baade ved Horsens og Vridslgselille Straffeanstalt af en Reservebetjent, og for at
undgaa altfor hyppig Skiften paa disse Poster besmttes de end ikke med de
mldste Reservebetjente. I saa Henseende kan oplyses, at Nicolaj Rasmussen, da
han i sin Tid ansattes som Sygehuskarl, var Nr. 3, og den nuveerende Sygehuskarl
ved Horsens Straffeanstalt er Nr. 5 i Anciennetet indenfor Kredsen af Reserve-
betjente ved bemeldte Straffeanstalt. N o ,

- Tngen opnaar fast Answttelse som Betjent, forinden han — ikortere eller
leengere Tid, alt efter den paagwmldendes Kvalifikationer og Hyppigheden af de i
det faste Betjentkorps indtrsedende Vakancer — har forrettet tilfredsstillende
Tjeneste som Reservebetjent, derunder Sygehuskarl eller Kgkkenkarl. Tjenesten i
disse Stillinger er saaledes at opfatte som en Provetjeneste; at en passende Tids
tilfredsstillende Provetjeneste skal gaa forud for fast Ansettelse som Opsyns-
betjent, er en Regel, der ogsaa fglges i alt Fald i de allerfleste fremmede Faeng-
selsetater. Og ligesom -det ligger i en saadan Ordnings Natur, at Forhold og
Egenskaber, som ikke ville medfgre en fast ansat Betjents Afskedigelse, kunne
virke hindrende for en kun paa Prgve antagen Funktionzrs Opnaaelse af fast
Answmttelse, saaledes tale veegtige Grunde for den ved Lov om Overbestyrelsen for
Fengselsveesenet af 18. April 1910 § 3 fastslasede Ordning, at Inspektgrerne
have Myndigheden til at antage og afskedige Betjentene.-

At Tjenesten som Sygehuskarl og Kekkenkarl ligesom anden Tjeneste
som Reservebetjent kun er at opfatte som Provetjeneste, har fundet sit Udtryk i, at
disse Stillinger ikke nsevnes i Lgnningsloven for Straffeanstalternes Personale af
27. Maj 1903, skgnt denne foruden det overordnede Personale og. det egent--
lige Opsynspersonale omfatter Dagvogtere, Bude, Vemgtere, Fyrbgder, Maskin-
passer, Kusk og Natvogtere. Med Hensyn til de ved bemeldte Lignningslov hjem-
lede Alderstilleg beregnes Ancienneteten da ogsaa ferst fra det Tidspunkt, da
paagmldende opnaar fast Answmttelse som Opsynsbetjent, medens den forud lig-
gende Tjeneste som Sygehuskarl ligesaa lidt som anden Reservetjeneste med-
regnes. - . ‘ c

At det ogsaa staar Betjentkorpset ved Horsens Straffeanstalt klart, at

Sygehuskarlen kun er Reservebetjent, fremgaar tydeligt af nogle Ministeriet fore-

liggende Henvendelser dels fra Bestyrelsen for Betjentforeningen ved neevnte

Anstalt, dels fra tidligere Sygehuskarl Nicolaj Rasmussen. :

Eifter at Inspektoren for Horsens Straffeanstalt havde indstillet, at Syge-
huskarl Nicolaj Rasmussen afskedigedes, udtalte Ministeriet i Skrivelse af 7. Au-
gust f. A, til bemeldte Inspektor, at man var enig med ham i, at Sygehuskarl
Nicolaj Rasmussen ikke egnede sig til at opnaa fast Answmttelse som Opsyns-
betjent. Denne Udtryksmaade valgtes for at pointere, at det laa indenfor In-
spektgrens Myndighed at foretage Afskedigelsen,  og fordi Afskedigelsen i Virke-
ligheden — da Nicolaj Rasmussen kun var Reservebetjent — var en Afgorelse af,
at han savnede Kvalifikationerne til at opnaa fast Anseettelse som Opsynsbetjent.

Ved den af Inspektgren den 9. August f. A. foretagne Afskedigelse af



