- yed min.Afggrelse se

e

- den subjektive Overbevisning, som Ministe-
© ren: sigter-til;. er.det fuldkommien forkert:;
_thi:.Dommeren har at.dgmme. efter'de objel-
“ tive Momenter og ikke iefter, den subjektive
~ Opfattelse. Senere 'fortsetter den hojterede
. Minister;saa: .»Jeg. maa :danne - mig -mit

~det Muus —f,paa Grundlag at den Over:
-~ bevisning,. jeg kommer til om -de Ting; som
" haye foreligget for 'mig,  og. jeg kan,ikke
e:hort fra en: erieste.af

. de-Omstendigheder;: et éneste- af de.-Fakta,
" 'som: forimig have spillet. en veaesentlig Rolle..

- Mit'Sken og min .Opfattelse. kunne ikke: i

~egentlig. Forstand ;proves af andre%.. Det
-er-fuldkommen forkert. Det.Skgn og den
‘Opfattelse, som skal ligge til Grund, naar
en -Minister .afskediger en Embedsmand for
en: af ham:begaaet eller en. paastaaet Hor-

~ seelse; 'skal y@re af en saadan . Beskaffen-

~hed,..at. den: kan 'kontrolleres. af andre.
~ Men videre fortsemtter, Ministeren:. ;Om saa
- alle .andre . Mennesker, havde en anden Op-
- fattelse af Sagen:end. jeg. kan min Mening
o om' de.Samtaler,: jeg. har haft’ med Dr.

- Muus, ikke. ;endres®. . Nej, -den hgjterede

. Ministers . subjektive . Opfattelse:. kan - ikke
sendres, men den .er.uden afggrende Be:-
- tydning. -Det er en.stor Misforstaaclse, at
en Minister -har: Ret. til.- at afskedige en
Embedsmand, . blot : fordi; Ministeren har

" dannet sig’ den':personlige. Mening eller Op-

. fattelse, at mbedsmanden har forset sig,
haar Ministeren ikke kan underbygge denne

o sin-Opfattelse med. objektive Data. . Ellers
var, - nemlig- .Ministeren = en . Enevolds-
_hersker -og Embedsmaendene fuldkomment
. voldgivne :Ministrenes Luner. Nej, det for-
holder sig. saaledes; at:ligesom en Dommer
- ikke ‘kan .dgmme.en. tiltalt skyldig i Tyveri;
~ blot-fordi Dommeren har den subjektive Op-
- fattelse, at.den-Fyr vistnok har stjaalet, men
" kun kan.demme ham, naar Bevismaterialet
- -ifglge .-en.;-objektiv. Undersggelse ~paaviser,
. at ‘Manden virkelig har gjort sig, skyldig. i
- Tyveri, saaledes har en Minister ogsaa kun
- da Ret til .at afskedige en Kmbedsmand,
‘naar: han . kan forelzgge objektive Data,
“som paa en- overbevisende:Maade begrunde
. den: Opfattelse, at denne Kmbedsmand har
. gjort.sig uverdig - til sit Embede, - eller,
- hvis det er en. Embedsmand, .der saaledes
som “en Departementschef skal weere i et
- Forhandlings-~ 0g. Samarbejdeforhold med
~ Ministeren, “at ‘Embedsmanden. har. stillet
~.sig: saaledes, . at- Samarbejdet er: bleyet
- umuligt. .. Men - dette.skal a1kke begrundes
..paa en-Paastand, som muligvis.jer taaget
. 0g;-ubevist,: men; paa, objektive -Data, og
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“ Skon om dette Forhold -+ altsaa-Forhol: |

. hvis der:saa i denne, |

ag kommer ef sub: |

vjkektivt, ~lMomerV1t; med, vide,t 'Ministeren;_t Slger, B <
at -han 'tror; at den’ paagmldende Embeds- .
mand med- Villie har skjultinoget. for Mi-

nisteren, ‘maa’dette enten stottes paa den =~
paageldendes egen - Tilstaaclse: eller ved —~— .

meget: steerke :samstemmende objektive Om=

steendigheder;:  som. paavise. Rigtigheden -af = =
denne Opfattelse, og hvis dette ikke, fore:
ligger, . kan Ministeren ikke med, Rette :af-
skedige :denne Embedsmand; ‘men Spergs- -

maalet: maa ‘. da afgeres. .ved Domstolene; -
thi ellérs.var Embedsstanden fuldkommen -
retslﬁs; -, B T ‘ ‘_':A
.%o Det; er-derfor med-: Urette, . naar man

i

fra flere Sider, f. Eks. fra Hgjres Side; = -
har hemvdet, .. at Ministerens Ret til.at af-~ =
skedige: Dr. Muus-. ikke. kunde . bestrides. . - -

Jeg husker neppe: fejl, -naar. jeg: siger, at

det .eerede Medlem fra. Frederiksherg (ElL ’
linger) -har.udtalt denne: Seetning. : Jeg - -
tror, at det erede Medlem har villet finde.” -

Sandheden, men han har udtrykt:sig no-
get. forkert,-idet -der higger: ligesom et Ord- -

spil i-den’ Swmtning, at. Ministerens Ret :til~
at 'afskedige Dr. Muus ikke kunde. bestri- =~ =

des. - Ministerens Magt til at afskedige Dr. -

Muus har vist sig-ikke at kunne bestrides, =
men hans. Ret til at-gore det er afhsengig =~

af, om: denne . Magtanvendelse: er velbe-
grundet  eller ..ikke. .- ‘K -den. ikke" velbe--

grundet, er. den .som-al. ajnden»;v:ikké’:_,ye‘lbe;,V.k G

grundet. Magtanvendelse et :Magtmisbrug.

Den  hgjterede - Justitsministers: Afvisning
af en {Undersogelse af, hvorvidt hans Op- -

fattelse har . veret - velbegrundet: eller :ej,

hans Erklering -om, at det er.der ingen -~

anden, der kan skenne.over, end hanselv, -
er-i-Henhold til; hvad jeg-her har hevdet, *
urigtig.. En' saadan Undersegelse - er. af.

stor: Veerdi, - thi den,;viser, om.det,er med =

Rette eller. Urette, ' den . hajterede. Justits-
ministerhar vist .sin‘atvivlsomme Magt:4il
at afskedige Dr. Muus, til at afskedige en -

Embedsmand,:-om; hvis gode,” ja-udmoer-

kede Udfylden -at -det Embede, som: var

‘ham: betroet, ingen neerer nogen Twivl, og

at bergve en Familieforsorger en Livsstil- -
ling, som han med Rette maatte. anse for -
fuldt ‘ud. betryggende for . sig.'og sin Fa- .

milie... Saa sandt som en Familieforsgrger -
og- Embedsmand ;ikke: saaledes skal kanne
veere’ udsat for at blive ramt af et Lune, -

af fuldkommen Vilkaarlighed. fra en Mini<

sters. Side; maa. man:fra-den offentlige Me-

nings Side kreeve,at enhver Afskedigelse af

en Hmbedsmand.; bliver: gjort til Genstand =~
for en Undersggelse, hvis der er den mind;

ste: Anledning:dertil; saa, at:man ser, om' -~ - -
den- er objektivt begrundet eller-ej. : Ders =
for.skal jeg: tillade mig .at anstille en Un:




