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rrapeter pää: Vægge og- Lofter kan forbydes i  Lokaler, hvor 'Anven- 
delse af dem maa anses for uheldig i hygiejnisk Henseende;, Saavel Vægge og Lofter 

! som navnlig Gulve skal  jævnlig réngé>re&? i hvilken Henseende Tilsynet 홢- i Mangel 
af Regulativ-Bestemmelser 홢 kan give nærmere Forskrifter. Hvor Sundhedshensyn 
kræver det, og Forholdene efter Tilsynets Skøn tillader det, skal kalkpudsede Vægge 
og Lofter kunne fordres hvidtet, dog højst en Gang aarlig og paa et for Virksom- 
hedens Drift passende Tidspunkt. 

;:-§; f .  
Belysning af Arbejdsrum skal være tilstrækkelig til Arbejdets Udførelse; for 

saa vidt kunstig Belysning benyttes, skal Ánbringelsen af samme være for sv a rlig. I 
Arbejdsrum, i hvilke der findes, eller kan udvikle sig eksplosive eller let antændelige 
Luftarter, Dampe eller Støv, skal den kunstige Belysning ske paa betryggende Maäde. 

Hvor Arbejdet for egaar i lukket Rum, og det skønnes' gørligt uden uforholds- 
mæssig Udgift, kan Tilsynet paabyde Opvarmning af Arbejdslokalerne. Tilsynets 
Afgørelse i saa Henseende kan paaankes til rndenrigsministeren. 

:: ; § 9 .  홢홢 
. . .  Paa eller ved Arbejdsstedet skal: der være Adgang for Ai'bejderiie til at nyde 

deres Maaltider under Tag og, hvor Forholdene tillader ,,det, i opvarmet Rum i den 
kolde Aarstid. Under alle Forhold skal der være Adgang for Arbejderne til at 
faa varmet deres Middagsmad, hvor denne maa indtages paa Arbejdsstedet., Under 
Forhold, hvor Sundhedshensyn kræver, at visse Arbejdsrum ikke bør benyttes til Ind- 
tagelse af Maaltider, kan det ved de i § 10 ommeldte Regulativer eller 홢 hvis Regu- 
lativ ikke er udfærdiget , -  ved Tilsynets Bestemmelse kræves, at andet hertil pas- 
sende Rum ailvises, om; fornødent ved Indretning af en særlig Spisestue. , 

홢 홢 . " ' ' . '7 /  - ; 7 . - :^ .  ' - 
Indenrigsmiiiisteren, kan efter Arbejdsraaclets Indstilling udstede Regulativer, 

gældende saavel for Arbejdsgivere som for Arbejdere og indeholdende Bestemmelser 
om, hvilke Fordringer der indenfor de i nærværende Lov angivne Grænser skal 
stilles til de enkelte Arter af Virksomheder under Hensyntagen til de beskæftigede 

I Arbejderes Antal, dels angaaende Arbejdslokalernes Størrelse, Indr et ning, Belysning, 
Opvarmning, Ventilation og om Adgangene til alle Lokaler, del om Orden og Ren- 
lighed saavel i c1e egentlige Arbejdsrum som paa Trappegange,: i Ko tr id o rer, Garderober, 
Spise-, Hvile-, Vaske- og N ødtørftsrùm, 홢 ; : : ! : 

For saa vidt Regulativets Bestemmelser vedrører Bygningsforanstaltninger, bliver 
det i Regulativet at bestemme, om og i saa Fald i hvilket Omfang saadanne Foran- 
stattninlger kan bringes til Anvendelse for bestaaende Virksomheders Vedkommende, 

. dog saaledes, at: der ikke skal kunne kræves saadanne Ændringer, som medfører om- 
fattende Bygningsforanstaltninger, forinden et Tidsrum af 10 Aar er forløbet efter 
Regulativets Ikrafttræden, medmindre den paagældende Virksomheds Anlæg i Henseende 
til Bygningsforhold undergaar væsentlig Omdannelse. Dette gælder uden Hensyn til, 
om Virksomheden skifter Briige-r. -: Det skal derhos være overladt Direktøren for Tilsynet 
med Indenrigsministerens Samtykke at lempe de i Regulativet givne almindelige For- 
skrifter saaledes, at der i  det enkelte. Tilfælde kun kræves, hvad der efter hans Skøn 
lader sig gøre efter de foreliggende Forhold. , , 


