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§ 11
-Omfanget og Arten af den af Kassen: ydede Understfattelse afgores af Kassens
Bestyrelse i hvert enkelt Tilfselde. ' Understattelsen kan udredes som: - :
1. Rejse- og Flyttehjelp, ‘ S
. 2. - Huslejehjelp, :
3. Dagpenge, - DR ' ‘ I
4. Barselhjelp i mdtll 4 Uger efter Nedkomsten efter de naermere Regler
- herom, som fastswmttes i Kassens Vedtegt.

Understottelsen vil af Kassen vere at udrede kontant eller in- natura til den
til Understattelsen berettigede, dog at Restancer til Arbejdslgshedskassen kan dwmkkes
af Understottelsen i Henhold til herom givne Regler i Vedtsegten.

I gennemsnitlig daglig Understottelse maa, for saa vidt Kassen er faglig be-
greenset, ikke ydes udover 2/, af den gennemsmthge Arbe]dsifmt]eneste i det eller de
paageldende Fag og, for saa vidt Kassen er stedlig begmenset ikke udover 2/3 af den al-
mindelige Arbejdslen indenfor Kassens Omraade. Understyzfttelsen maa dog i mtet
'Tllfaelde udggre under 50 Ore eller udover 2 Kr. daglig.

_ Saafremt et Medlem, der er berettlget til Underswttelse som Fﬂlge af Arbe]ds-»
lyzished overtager et ArbeJde, for hvilket der ydes ham et Vederlag, som er ringere
end den fornmvnte Makmmumsunderstﬂttelse skal Kassen kunne supplere hans Inda_
tsegt op til dette Belgh.

Saaflemt et Medlem under en Arbeydsle}shedsperlode faar Albe]de af midler-
tldlg Art, for hvilket han oppebaerer en Lgn, der svarer til hans eller Fagets gennem-
smthge dagllge Arbe]dsmdtaegt for et storre Antal Dage, end Arbejdet varer, kan
det i Kassens Vedteegt bestemmes, at’ hans Ret til Understgttelse bortfalder Jor indtil
det stﬁrre Antal Dage

- T en Kasses Vedtaegt kan fastsaettes at saatremt et Medlem under en Arbestn
lﬂshedspeuode har haft 3 eller flere Dages Arbe]de 1 en Uge, bortfaldel Underswt«
telsen f01 den paagmldende Uge. . :

'Det kan i en Arbe;dslgshedskasses Vedtaegt bestemmes at Kassen er belettlget,
til at indgaa Overenskomster med andre (udenlandske) Forenmger om gensidig Ydelse
af Understottelse til Medlemmerne. ~Saadanne Overenskomster skal godkendes af
Arbejdslgshedsinspektoren og kan af denne krwmves opsagt.

§ 12. , :

Underswttelse ydes 1kke til nogen, medmmdre han i det. um1ddelbart forud
for Understﬁttelsens Ydelse forlgbne Tldsrum af 12 Maaneder har. vaeret “\Iedlem af
Kassen og. betalt sit skyldlg@ Medlemsbldlag : ,

- Dog skal Indenrlgsmlmsteren kunne meddele Samtykke tl, at der i en Kasses
Vedteegt optages en Bestemmelse om, at Lerlinge og .unge Fabrikarbejdere, som
kort fgr eller umlddelbart efter henholdsws Leeretidens Udlgb og unge Fabrik-
arbejderes Opryknmg i Henhold til en kollektiv Overenskomst om hgjere Lgn i
Medfer af opnaaet Alder optages i Kassen, skal kunne -erholde Ret t11 at oppebaere
en. begraenset Understottelse af Kassen efter en Lortere Medlemstld (dog ikke under 1
Maaned), saafremt de indenfor de torste 12 Maaneder efter Lseretldens Udlgb bliver arbejds-
lgse, dog kun under Forudssstning af, at de paa Understottelsens Tidspunkt .er fyldt
18 Aar. Understottelsens Storrelse kan fastsettes under Hensyn til Forholdet mellem
det for disse Medlemmer fastsatte Bldrag og det for nydende Medlemmel gaeldende



