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; Bilag- 1. 

Lønuingsraadef, 

København, den 22. Februar 1921. 

I Anledning af Udvalgets Skrivelse af 15. d. M. angaaende ForSlag til 
Lov om Udenrigstjenesten og det sig dertil sluttende Forslag til Lov om Tillæg 
til og Ændring i Tjenestemandsloven for Udenrigstjenestens Personale skal Løn- 
ningsraadet herved udtale følgende: 

Den af Udenrigsministeriet paa Henstilling af Raadet foretagne Sondring 
mellem organisatoriske og lønningsmæssige Bestemmelser er ikke i Overensstem- 
melse med det til Grund for Tjenestemandsloven og senere Tillæg til denne lig- 
gende Principper, idet der dels i Organisationsloven findes en Del Lønningsbe- 
stemmelser og omvendt i Tillæget til Statstjenestemandsloven en Del Organisa- 
tionsbestemmelser. 

Raadet har derfor foretaget en ny Deling af det foreliggende Stof, saa- 
ledes som det fremgaar af medfølgende Bilag, og det skal særlig med Hensyn 
til Lønningsforslaget bemærkes, at da der i Statstjenestemandsloven findes en Af- 
deling netop for denne Styrelsesgren, har man anset det for rigtigst at formulere 
det nye Forslag som Ændringer hertil, saaledes at det direkte kan indsættes. 
Ligeledes er Reglerne om 홢Særlige Ydelser" formulerede som Tilføjelse til Stats- 
tjenestemandslovens 3die Del. 

I  øvrigt bemærkes følgende: 

I. F o r s l a g e t  t i l  Æ n d r i n g e r  i og T i l l æ g  t i l  S t a t s t j e n e s t e -  
m a n d s l o v e n .  

Til §§ 124-131  samt 133. Ligesom for de øvrige Styrelsesgrene bør det 
af Tjenestemandsloven fremgaa, hvilke Tjenestemænd der hører til de forskellige 
Lønningsklasser, og dette er da overført fra Organisationslovens § 1, saaledes at 
Benævnelsen Tjenestegrad erstattes af Lønningsklasse, uden at der dog sker no- 
gen reel Ændring i det til Grund for Indførelsen af Tjenestegrader liggende 
Princip. 

Det forekommer Raadet, at Normeringen for Udenrigsministeriet bør 
kunne falde ind under de aarlige Normeringslove, medens det er naturligt, at 
Afgørelse om Antallet af Tjenestemænd i Udlandet, der væsentligst er afhængigt 
af Antallet af Gesandtskaber og Konsulater, henvises til Organisationsloven, jfr. 
nedenfor. 

Med Hensyn til 6te Lønningsklasse bemærkes, at det ikke i Raadets 
Skrivelse af 8. f. M., hvor denne Klasse blev foreslaaet, var Tanken, at Tillæget 
efter 16 Aars Tjeneste skulde falde udenfor Pensionsberegningen, idet dette vilde 
stride mod Forholdene andetsteds, hvor denne Lønningsklasse findes. Den for- 
nødne Rettelse i saa Henseende er derfor indført i Udkastet. 

For 7de Lønningsklasse er de nugældende Bestemmelser i Statstjeneste- 
, I I . mandslovens § 129 om Betingelserne for Ansættelse som Kontorassistent og Kon- 

I torist, hvilke Bestemmelser ikke fandtes i Udenrigsministeriet Forslag, optagne. > 


