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Af Lovens Indhold fremhæves 
Ved dens § 3 foretages en ny Affattelse af § 6 i Loven 

af 1921, hvorved Paragraffen føres tilbage til tidligere Af- 
fattelser, inden Arbejdsløshedskort indførtes, idet disse som 
foran nævnt ikke længere anvendes ved den vedtægtsmæs- 
sige Understøttelse, men kun ved den ekstraordinære. Som 
Følge heraf udgaar af § 6 i Loven af 1921 alle Bestem- 
melser om Arbejdsløshedskort, saa at den kun indeholder 
Bestemmelser om Samvirken mellem Arbejdsanvisnings- 
kontoret og Arbejdsgiveren ved Anvisning af Arbejde samt 
Meddelelse herom til Arbejdsløshedskassen. 

Ved Lovens § 6 foretages i § 16 i Loven af 1921 den 
foran berørte Ændring, hvorved Statens og Kommunernes 
Bidrag til Arbejdsløshedskassernes vedtægtsmæssige Under- 
støttelser nedsættes, for Statens Vedkommende fra Halvdelen 
af de samlede Medlemsbidrag, der er indbetalt af deres 
ubemidlede nydende Medlemmer, til 35 pCt. deraf, og for 
Kommunernes Vedkommende fra »en Trediedel af Medlems- 
bidraget for de nydende Medlemmer, der havde Ophold i 
Kommunen den sidst foregaaende 31. Marts c, til 30 pCt. 
heraf. 

Ved § 7 stryges den tidligere Revisionsbestemmelse m. 
H. t. Dagpengenes Maksimumsstørrelse, og der sker en 
Udvidelse af den ved § 18 i Loven af 1921 hjemlede Ret 
for Indenrigsministeren til i Tilfælde af, at der hersker 
ekstraordinær Arbejdsløshed i et Fag, at sætte Lovens 
Bestemmelse ud af Kraft, hvorefter Retten til Understøttelse 
bortfalder, dersom det paagældende Medlem ikke i de forud 
for Understøttelsens Udbetaling gaaende 2 Aar bar haft 
Arbejde i mindst 10 lVIaaneder. Dette kan fremtidig ogsaa 
ske, dersom der »indenfor de sidste to Aar i mindst 12 
Maaneder« har hersket saadan ekstraordinær Arbejdsløshed. 
홢 Det anføres i Betænkningen, at disse Ændringer sker 
munder Hensyn til Forhøjelsen af Medlemsbidragene og 
Medlemmernes deraf følgende større Interesse i Kassernes 
Økonomi«, og det samme Hensyn anføres m. H. t. en anden 
Udvidelse, nemlig af Understøttelser til arbejdende Med- 
lemmer, hvis Arbejdstid er nedsat med mere end en Trediedel. 

Afsnit III i Loven af 1921 om ekstraordinær Arbejds- 
løshed ændres ved nærværende Lov ret betydeligt. Ved § 


