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Bm'ns og unge Menneskers Arbe]de.
(hemsaf i I‘olketmget dcn 13, Janum ]925 af Socmlmlmstel Bm gbyeig)

L Lcwalda. o

: , s o
: Til Arbe}de i Erhvervsv1rksomheder bortset fra Land— og Skov’orug (derunder‘
Gartneri), Sofart og Fiskeri maa kun benyttes Bern, der er fyldt 14 Aar, og som er
lovligt udskrevne af &kolen. : : L
Forbud mool \Natowbejde. v
: g , .

1. 1 Haomdvcerks- og Industrivirksomheder, derunder de il Bmcl- og Kagebagemer
samt. Konditorier herende Verksteder, samt i Transportvirksomheder maa unge Menne-
sker under 18 Aar ikke anvendes til Arbe]de i Tiden mellem Kl 6 Aften. og Kl 6.
Morgen

For saa v1dt det for et Fag under IIensyn til dettes saerhge I‘orhold maa anses
for pnskeligt, at de paagwldende Virksomheder kan beskewoftige unge Mennesker under
18 Aar efter K1 6 Aften, kan Dispensation fra foranstaaende Bestemmelser undtagelses-
vis meddeles af Socialministeren efter Forhandling med Arbejdsraadet og vedkommende
‘Tags Organisationer, dog saaledes at der skal sikres de paagezldende unge Arbejdere en
samlet Hvileperiode paa 12 Timer i Dﬁgnet og saaledes at der lkke kan meddeles Til-
ladelse til Arbejde efter K1 8 Aften. '

" Naar det skennes. netdvendlgt for vedkommendes faghge Uddannelse, kan Soclal- :
ministeren derhos paa derom indgivet Andmgende efter Arbe]dsraadets Indstilling,
tillade, at mandlige Arbejdere, der er fyldt 16 Aar, uanset foranstaaende ‘Bestemmelser,
i Tiden mellem KI. 6 Aften og K1. 6 Morgen deltager i Arbe] de, der ifelge dets Natur maa
foregaa kontinuerligt, i felgende Virksomheder: Jern- og Staalfabrlkker G‘rla,svaerker,r
Papirmoller og Raasukker-Fabrikker. '

: 2. I Mejerier maa unge Mennesker under 18 Aar ikke beskaefuges i Tlden'
mellem Kl. 8 Aften og Kl. 5 Morgen, og der skal gives de pa,agaeldende unge Arbe]dere
en samlet Hvileperiode paa mindst 12 Timer i Dognet.
: 3. I Barber- og Frisorfaget maa unge Mennesker under 18 Aar ikke anvendes ‘
il Arbe]de for K. 6 Morgen og efter. det Tldspuukt om Aftenen, fra hvﬂket Barber-



