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mark i første Række blandt de Natio- 
ner, der har modtaget Versailles-Trakta- 
tens Artikel 427, hvori der angives for- 
skellige Retningslinier for Nationernes Ar- 
bejde med Hensyn til Arbejderbeskyttelse. 
Versailles-Traktatens Artikel 427' paabyder 
ikke Nationerne at gennemføre dette eller 
hint; den nævner forskellige Principper, 
som bør være vejledende for deres Arbejde 
paa forskellige Omraader, og fremhæver, 
at dette Arbejde maa ske under nødvendig 
Hensyntagen til Forskel i klimatiske For- 
hold, i Vaner, i økonomiske Forhold og i 
industrielle Traditioner. Den fremhæver 
blandt disse Principper, som man bør lægge 
til Grund for sin Virksomhed, det, som ogsaa 
den højtærede Socialminister fremhævede i 
sin Forelæggelsestale, at Arbejdet ikke skal 
anses som en blot og bar Handelsvare. Vor 
Lovgivning, saaledes som den er 'f,oregåaet 
gennem mange Aar, før Versailles-Trak- 
taten blev til, har netop fastslaaet, at vi for 
Danmarks Vedkommende ikke anser Ar- 
bejdet for at være en blot og bar Handels- 
vare. Vi har mangeaarig Tradition for, at 
for os er Arbejdet og Arbejderne andet og 
mere end en Handelsvare, som vi kan gøre 
og lade med, som vi vil. Vi har ikke be- 
høvet at faa dette som en Anvisning for os, 
vi kunde tage det til Efterretning som noget, 
vi har gennemført i en Lovgivning, hvori 
alle Partier har deltaget, og hvori ogsaa mit 
Parti har en fremragende Del. I Artiklen 
nævnes endvidere, foruden dette første 
Punkt, at der skal være Ret for Arbejderne 
saavel som for Arbejdsgiverne til med lov- 
lige Formaal for Øje at danne Foreninger, 
at man bør stræbe henimod at skabe Løn- 
ninger, som tillader Arbejderne at opret- 
holde en efter Tiden og Landets Forhold 
passende Levefod, at Indførelsen af en 8 
Timers Ar bej dsdag eller en 48 Timers 
Arbejdsuge maa være et IVlaal, hvor- 
efter der maa stræbes, hvor det ikke 
allerede ernaaet. Endvidere, at man skal 
stræbe at indføre en ugentlig Hviletid paa 
24 Timer, Forbud mod Børns Arbejde og 
lige Løn for Mænd og Kvinder for lige Ar- 
bej Çle. Der nævnes til Slutning i Artiklen, 
at dette skal være en Ledetraad for den 
Politik, som Nationernes Liga maa føre, 
og at man er af den Formening, at disse 
Principper, anvendte og overholdte paa 
rette Maade af Ligaens industrielle Sam- 

- fund, vil: være til Gavn for Verdens Løn- 
arbejdere. 

I denne Artikels Aand har Danmark 
handlet, og det kan handle i denne Aand 
fremdeles, uden at det er nødvendigt for 
os at skride til Ratificering af alle disse 

Overenskomster og alle disse Konventioner, 
som her er forelagt, thi der staar ikke noget 
i Versailles-Traktaten om, at det ved disse 
Princippers Overholdelse skal være gennem 
Lovgivningsmagten alene, at man skal 
indrette de økonomiske Samfund saaledes, 
at det kan blive til Gavn ikke blot for det 
enkelte Samfund, men for alle Verdens Ar- 
bejdere. Det er en Ledetraad, som. de 
økonomiske Samfund skal følge, men saa 
maa de vel selv bestemme efter deres særlige 
Forhold, om de vil gøre det ved Lovgiv- 
ningsforanstaltninger eller gennem frie Over- 
enskomster. Derfor anser jeg det for mindre 
væsentligt, om man er i Stand til at ratificere 
alle de forskellige Konventioner, som, er ud- 
arbejdet af det internationale * Arbejds- 
bureau. 

Der er udarbejdet i alt 16 Konventioner 
og en Henstilling; denne knytter sig til den 
gamle Konvention af 1906 om Forbud mod 
Anvendelse af hvidt Fosfor. Danmark 
har .heraf ratificeret de 7 og vil, hvis de 10 
her foreliggende Konventioner bliver ra- 
tificeret, have naaet hele Kredsen rundt. 
De 7, der allerede er ratificeret, angaar 
Forbud mod Anvendelse af hvidt Fosfor, 
Bekæmpelse af Arbej dsløshed, Børns Nat- 
arbejde i Industrien, Lavalder for Børn, 
der arbejder i Industrien, Lavalder for 
Børn, der arbejder paa Skibe, unge -¥en-, 
neskers Anvendelse som Kullempere og 
Fyrbødere og Ulykkesforsikring for Ar- 
bejdere i Landbruget. 

Som jeg tør fremhævede, er det bi. a. 
Arbejdsbureauets Opgave at indsamle Op- 
lysninger om de forskellige Landes Forhold. 
Jeg tillægger dette meget stor Betydning, og 
jeg mener, at det er særlig betydnings- 
fuldt, at de forskellige Repræsentanter og. 
Institutioner, som har til Opgave at ind- 
sende Beretninger til det internationale Ar- 
bejdsbureau, gør dette saa fyldigt som mu- 
ligt. Her er der imidlertid forskellige Mang- 
ler for Danmarks Vedkommende, som jeg vil 
henstille til den højtærede Socialminister 
at søge at raade Bod paa. I de Oversigter, 
der foreligger over den Lovgivning, som de 
forskellige Lande har, og de Konventioner, 
de har ratinceret, staar Danmark fuldstæn- 
dig blankt med Hensyn til Indberetning om 
Lovgivning vedrørende Landarbejdernes Qr- 
ganisationsret ligesom ogsaa vedrørende 
Lovgivning om Børns Arbejde i Landbruget. 
Og naar det af disse Oversigter, der sendes 
ud til de forskellige Lande, og hvoraf de kan - 
aflæse, hvilken Lovgivning hvert Land 
har paa dette Omraade uden Hensyn til, 
om de har ratificeret Overenskomsten, synes 
at fremgaa, at et Land som Danmark, der i 


