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§ 524. 
I 19. Lønningsklasse er Lønnen 1800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 300 

Kr. indtil 3000 Kr. 
Hertil henføres: 

Kontorassistenter (2). 

§ 525. 
Elevernes Løn fastsættes af Ministeren. 

§ 526. 
stk. I. Tjenestemænd i 13.홢19. Lønningsklasse ansættes af Direktøren for Statens 
Sindssygehospitaler. 
Stk. 2. Til de i § 26, Stk. 3 nævnte Stillinger, ved Overgang mellem hvilke den er- 
hvervede Tjenestealder bevares, henregnes for nærværende Afsnit ogsaa 14. og 18. Løn- 
ningsklasse. 

§ 527. 
Stk. i. Til Ansættelse kræves for O ver plejersker og Sygeplejersker en fyldig Uddannelse 
i almindelig Sygeplejegerning, for det øvrige Plejepersonale, at den paagældende har 
bestaaet en af Ministeren godkendt Prøve i Sindssygepleje efter forudgaaende prak- 
tisk og teoretisk Uddannelse paa et Sindssygehospital. 
Stk. 2. Plejere og Plejersker kan i den Udstrækning, hvori det er ønskeligt af Hensyn 
til Patienternes Tarv, ombyttes med Sygeplejersker, for saa vidt det samlede paa Finans- 
loven til Plejepersonalets Lønning bevilgede Beløb ikke overskrides. Endvidere kan 
Plejere og Plejersker ombyttes med Elever. 

c) Rigshospitalet. 

§ 528. 
I 1. Lønningsklasse er Lønnen 10 500 Kr. aarlig. 
Hertil henføres: 

Direktøren for Rigshospitalet. 

§ 529. 
2. Lønningsklasse. 

a) Lønning 5700 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 6300 Kr. 
Hertil henføres : 

Kontorchefen, 
Maskinmesteren. 

b) Lønning 5220 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 5700 Kr. 
Hertil henføres: 

Bogholderen, der tillige er Kassekontrolør, 
Forvalteren, 
Kassereren, 
Hospitalsapotekeren. 

§ 530. 
I 3. Lønningsklasse er Lønnen 4380 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 

360 Kr. indtil 5100 Kr. 
Hertil henføres: 

O ver jordemødre (2). 


