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[Bramsnæs.] 
Men hvad det gælder om ved et Aktiesel- 
skab er, at man bygger det op, saa det bli- 
ver til en varig Institution, faar varig In- 
teresse og dermed varig Betydning for 
Samfundet. 

Til § 45 har vi stillet Ændringsforslag 
Nr. 27. Det foreslaas i § 45, at i Selskaber, 
hvis Aktier alle lyder paa Navn, og hvor 
Antallet af Aktionærer ikke overstiger 10, 
maa Regnskabet ikke gøres offentlig tilgæn- 
geligt. Regnskabet skal indsendes til Aktie- 
;selskabs-Registeret, og normalt er Aktie- 
selskabsregnskaber offentlige, saaledes at 
Folk kan faa dem at se, men nu foreslaar 
man altsaa i § 45, at de Selskaber, jeg her 
nævnte, skal være undtagne fra denne Be- 
stemmelse. Det forekommer imidlertid os 
urimeligt at gøre en saadan Undtagelse, og 
-vi foreslaar derfor, at Undtagelsesbestem- 
melsen udgaar. 

Vort Ændringsforslag Nr. 33 til § 48 
beskæftiger sig med Direktørernes og Be- 
styrelsesmedlemmernes Stilling til Selska- 
bet, navnlig i de Tilfælde, hvor de gør 
Forretninger med sig selv paa Selskabets 
.Vegne. Det forekommer os, at man paa 
dette Omraade bør opstille strenge Regler. 
Det bør ikke være saadan, at Direktører 
eller Bestyrelsesmedlemmer kan gøre For- 
retninger med Selskabet, som ikke er helt 
fair overfor Selskabet, men som giver de 
paagældende Bestyrelsesmedlemmer eller Di- 
rektører en urimelig Fordel. Det er en af de 
Farer, der er ved Aktieselskaber, at Direk- 
tion og Bestyrelsesmedlemmer kan komme 
til at varetage deres egne Interesser imod 
Selskabets, og derfor mener vi, at paa dette 
Omraade bør der sættes stramme Regler 
,eller i hvert Tilfælde saadanne Regler, at 
man i Almindelighed maa antage, at Kon- 
flikter ikke vil opstaa. Vi siger i det Æn- 
dringsforslag, vi har stillet, at 홢Direktører 
og Bestyrelsesmedlemmer maa ikke del- 
tage i Afgørelsen af Spørgsmaal angaaende 
Aftale imellem Selskabet og dem selv eller 
Søgsmaal mod dem selv". Man skulde synes, 
.at det var et ganske naturligt Krav, at de 
ikke kan staa paa begge Sider ved Afgørel- 
sen af Sagen, baade paa den ene Side, hvor 
de selv er Modpart, og paa den anden Side, 
hvor der ogsaa skulde være en Modpart, 
men hvor der saa staar den samme Mand. 
Paa dette Punkt har der ogsaa, synes jeg, 

været visse Tilbøjeligheder i Udvalget til i 
nogen Grad at fravige den utilstrækkelige 
Bestemmelse, der findes i Lovforslagets 
§ 48, men til syvende og sidst er der ikke 
kommet noget ud af det. Man har altsaa ikke 
turdet vove at røre ved den Direktørbeskyt- 
telse eller rettere sagt Direktørbegunstigelse, 
der ligger i denne Paragraf, og i det Forslag, 
der her foreligger, hedder det kun, at de 
paagældende ikke maa deltage i Afstem- 
ning om disse Ting. Dette forekommer mig 
at være ganske utilstrækkeligt. 

Ændringsforslag Nr. 34 til § 50 gaar ud 
paa at fastslaa, at Direktører ikke maa løn- 
nes med Bruttotantiéme. Saa vidt jeg kan 
se, er det et overordentlig uheldigt System, 
at Direktører og Bestyrelsesmedlemmer kan 
lønnes med Bruttotantiéme. De kan da i 
Virkeligheden være lige glade med Selska- 
bets reelle Interesse, naar blot Forretnin- 
gerne gaar paa en saadan Maade, at de selv 
faar et stort Udbytte, og det kan jo godt 
være, at en stor Bruttoindtægt af Omsæt- 
ningen er forbundet med en ringe Indtægt 
for Selskabet, det kan godt være, at de 
Forretninger, der giver den største Brutto- 
omsætning, slet ikke er de mest fordelagtige 
for Selskabet, og hvis man saa lønner Direk- 
tører eller Bestyrelsesmedlemmer med Tan- 
tieme af Bruttoindtægten, kan der let kom- 
me en virkelig Konflikt mellem Selskabets 
Interesse og Direktørens. Det forekommer 
mig, at i saa Tilfælde maa Direktørens In- 
teresse træde i Baggrunden. Selskaber stiftes 
dog formentlig ikke ret tidt alene af Hensyn 
til Direktørens Interesse. Der er nok saa- 
danne Tilfælde, det tvivler jeg ikke om, 
men det skulde dog ikke gerne være det nor- 
male. Derfor bør man fastslaa saadanne 
Regler, at Direktørens Interesser ikke kan 
blive de afgørende. Naar Direktørens og 
Selskabets Interesser staar imod hinanden, 
maa Selskabets Interesser gaa forud, og vi 
stiller derfor det Ændringsforslag, at Direk- 
tøren ikke maa lønnes med Tantieme af 
Bruttoindtægten. Jeg vil ogsaa tillade mig 
at kalde Affattelsen af denne Bestemmelse i 
Lovforslaget, saaledes som det her foreligger, 
for en Bestemmelse, hvis Formaal er Di- 
rektørbeskyttelse: Direktører maa gerne 
kunne tjene Penge, uden at Selskabet tjener 
i tilsvarende Grad. Men det finder vi urig- 
tigt. 

Ændringsforslagene Nr. 35, 36 og 39 an- 
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