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3) Regnskabsvasen, Kasseeftersyn (mindst fjerdingaarlig) og Revision, Anbringelse
af Kassens Midler, Reservefond samt Overskudets Anvendelse ved Kassens Op-
losning eller ved Anerkendelsens Bortfald. Af Kassens Revisorer skal mindst 1 veere
autoriseret + Henhold til Lov Nr. 117 af 14. Maj 1909 eller godkendt af Socialministeren,

4) Vedtewgtens Forandring, -

5) Kontrol med arbejdslese Medlemmer og Arbe]dsanwsnlng for saadanne. Det skal
herunder fastswttes, at et Medlem kun kan afkontrolleres og dermed blive berettiget
til at oppebaere Understottelse for det Tidsrum, vedkommende Afkontrollering om-
fatter, naar han ved Kontrollen foreviser det af Kassen for ham udfaerdlgede Kon-
trolkort, der skal indeholde Oplysning om Medlemmets Navn og Nummer i Arbejds-
lgshedskassen. For Medlemmer, hvis Arbejde kendetegnes ved stadiy skiftende og kort-
varige Arbejdsforhold, skal Understottelsens Udbetaling gores afhengig of, at. deres
Ledighedsperioder og Fortjeneste ¢ Arbejdsperioderne godigores paw en for Kassen fyldest- -
gorende Maade,

6) Bestemmelser mod Mlshgholdelse af foreskrevne Kontrolregler.

Stk. 2. Den Afgorelse, der i Overensstemmelse med Vedteegten traffes angaaende An-
vendelse af en Kasses Overskud ved dens Oplesning eller ved Anerkendelsens Bortfald,
‘har kun Gyldighed, naar den godkendes af Direkteren. Overskudet kan i ingen Slnde
deles mellem, Medlemmerne.

Stk. 3. Direktorens Samtykke udfordres til enhver Forandring af Vedtegten.

Stk. 4. Et Medlem af en anerkendt Arbejdsleshedskasse, der opholder sig paa et Sted,
hvor Arbejdsloshedskassen ikke har Afdeling eller et af Direktoren anerkendt Kontrol-
sted, kan kun oppebzre Understettelse, naar der fra en stedlig Autoritet — eventuelt
et dertil af Kommunalbestyrelsen valgt Medlem — afgives Hrklering om, at den paa-
gmldende er arbejdsles.

§ 25.
Stk. 1. D1rektffren gennemgaar de fra Kasserne indsendte’ Aarsregnskaber vedrorende
saawel ordiner Understottelse som Krisehjelp, og forer 1 det hele Tilsyn med de aner-
kendte Arbe]dslﬁshedskasser er dem, behjelpelig med forneden Oplysning og. Vejledning
og yder sin Bistand til Oprettelsen af nye Kasser. Han skal til enhver Tid have Adgang
til at gore sig bekendt med Kassernes Boger, Regnskaber, Beholdninger og hele Virk-
somhed.
Stk. 2. Paa Direkteorens Foranstaltning foretages hvert Aar Regnskabs- og Kassaeftersyn
hos samtlige anerkendte Arbejdsloshedskasser. De til saadant Eftersyn forngdne Belgb
bevilges paa de aarlige Finanslove.
Stk. 3. De nwrmere Regler for det ¢ foranstaaende Stk. 1 og 2 omkandlede T@lsyn fast-
saittes af Socialministeren.
Stk. 4. For saa vidt Direktoren mener, at- de af en Arbejdsleshedskasse trufne Bestem-
melser om Kontrol med arbejdslese Medlemmer ikke kan anses for fyldestgerende

under de foreliggende Forhold, er ha.n berettlget til at kraeve yderligere Kontrolregler‘
indfert. :

For saa vidt en Kasses Bestyrelse 1kke holder sig nerverende Lov efterrettellg,
eller dens Virksomhed befindes ikke at foregaa i Overensstemmelse med de for' samme
gwldende Bestemmelser eller under Iagttagelse af den forngdne Paapassehghed og Orden,
og Kassen ikke efterkommer de i denne -Anledning af Direktoren givne Anvisninger,
kan Socialministeren efter Direktorens Indstllhng lade Anerkendelsen bortfalde eller
under formildende Omstendigheder bestemme, at Yd.elsen af Statstllskud 1311 Kassen skal
bortfalde for et enkelt Aar.



