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. § 497.

16. Lonningsklasse.

a) Lenning 1920 Kr. aarlig, stlgende hvert 3. Aar med 300 Kr. indtil 3120 K.

Hertil henfores: —
Auditorieassistenter (2).

b) Lenning 2160 Kr. aarlig, stlgende hvert 3. Aar med 240 Kr. indtil 2880 Kr.
Hertil henfores:
Afdelingssygeplejersker (54),
Kontorassistenter (1).
¢) Lenning 1800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 150 Kr. indtil 2550 Kr.
Hertil henfores:
Sygeplejersker. ,
d) Lenning 1500 Kr. aarlig, stigende hvert 2. Aar med 120 Kr. indtil 2220 Kr.
Hertil henfores:
Kontorister.

§ 498.
. Stk. 1. T]enestem%nd i 13.—16. Lonningsklasse ansattes af Direktoren for Rigshospitalet.

Stk. 2. Der tillegges Overligerne paa Rigshospitalet et Honorar, der bevilges paa Finans-
loven, og hvori fradrages 1200 Kr. for Bolig med Centralvarme.

Stk. 3. Overjordemgadre, Plejemgadre, Afdelingssygeplejersker og Sygeplejersker er pligtige
til at soge Afsked med Udgangen af den Maaned, hvori de fylder 60 Aar. Ved Pensions-

beregning for disse regnes hvert Tjenesteaar efter det Tidspunkt, da Pensionsalderen er
15 Aar, for 11/, Aar.

Stk. 4. I pensionsretlig' Henseende forbeholdes der de inden 1. Oktober 1919 ansatte
Tjenestemasnd Ret efter Bestemmelserne i Lov Nr. 489 af 12. September 1919 § 71,
5. Stk., til at behandles i Henhold til kgl. Resolution af 10. April 1855. '

d) Statshospitalet i Senderborg.

§ 499. ,
I 1. Lonningsklasse er Lonnen 9600 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr.
indtil 10 800 Kr.

Hertil henfores:
Overlwger (2).
Desuden tillegges der Overlwgerne et Bestillingstilleg af 3600 Kr

§ 500.
I 2. Lonningsklasse er Lonnen 6900 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 7500 K.
Hertil henferes: :
Hospitalsforvalteren.
§ 501.

I 3. Lonningsklasse er Lonnen 3900 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 480 Kr.
indtil 4860 Kr.

Hertil henfores:
Maskinmesteren.



