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efter at han har staaet udenfor Nummer eller har veret paa Ventepenge, eller ved For-
flyttelser som disciplinser Straf. Saafremt Flytteudgiften staar i Misforhold til Tjeneste-
mandens Len, ber Befordringsgodtgerelsen nedsetbes.

Stk. 2. Sker Forflyttelsen i Anledning af Forfremmelse, kan der ydes Godtgerelse efter
Reglerne i Stk. 1, dog at Fradraget kun udger */,,. Endvidere kan der ydes Godtgerelse
for eventuelt Huslejetab, dog ikke over 20 pCt. af Grundlen og Alderstilleg samt even-
tuelt Reguleringstilleeg for vedkommende Tidsrum, eller for Udgifter foranlediget ved
dobbelt Husforelse, dog hejst 3/ af Dagpengene for Udstationering for vedkommende
Lonningsklasse og i alt ikke over 20 pCt. af 1 Aars Grundlen og Alderstilleeg samt eventuelt
Reguleringstillieg. Godtgerelserne beregnes altid, som om Lejemaalet var indgaaet med
seedvanligt Opsigelsesvarsel, selv om Lejemaalet er indgaaet for lengere Tidsrum. Mini--
steren er dog bemyndiget til i seerlige Tilfeelde at foretage Afvigelser fra disse Bestemmelser.
Stk. 8. Sker en Forflyttelse uansegt, og den ikke er forbundet med Forfremmelse, kan der
ydes de i Stk. 2 nevnte Refusioner, for Befordringsgodtgerelsens Vedkommende uden
Fradrag. Endvidere kan der tilstaas en Godtgerelse, der beregnes saaledes: 4 eller 2 pCt.
af den umiddelbart for Forflyttelsen oppebaarne aarlige Grundlen med Alderstilleeg samdb
eventuelt Reguleringstilleg samt 6 eller 3 Dages Dagpenge, henholdsvis for gifte Meend
samt dem, der efter § 91, Stk. 1, ex ligestillede med disse, og for andre. Procentgodigerelsen
ydes dog ikke til ugifte Tjenestemeend under 25 Aar.

Stk. 4. Flyttegodtgerelse vil ikke kunne tilstaas, hvis der er forlebet mindre end 3 Aar
siden den sidste med Flyttegodtgerelse forbundne Forflyttelse. Uansegt Forflyttelse, der
ikke sker samtidig med vedkommendes Forfremmelse, afskeerer ikke fra Godtgerelse for
fremtidig Forflyttelse. I Tilfelde af uansegt Forflyttelse og Forfremmelse kan der altid
vdes Godtgorelse uden Hensyn til tidligere Flyttegodtgerelser.

Sik. 5. Samgifte Tjenestemeend kan ikke oppebesre Godtgerelse for dobbelt Husfgrelse.

Samlevende Aigtefamller, der begge exr Tjenestemeend, kan efter Stk. 3 tilsammen kun oppe-
bare een Gang Dagpenge og Procentgodtgerelse.

Stk. 6. De neermere Regler for Beregningen af de i 1.—3. Stykke omhandlede Godtgerelser
fastseettes af vedkommende Minister.

Stk. 7. Beordres en Tjenestemand, uden at Forflyttelse foreligger, til at indflytte i eller
udflytte af en anvist Tjenestebolig, kan der tilstaas ham Godtgerelse efter Bestemmelserne
i 8tk. 1 uden Fradrag af 1/; og Godtgerelse for eventuelt Huslejetab efter Reglerne i Stk. 2
samt 4 eller 2 pCt. af Lenningen i Overensstemmelse med Regelen i Stk. 3. Naar en Tje-
nestemand ved sin Afgang med Pension eller Enken efter en Tjenestemand efter dennes
Dod skal fraflytte en Tjenestebolig, kan der ydes en Godtgerelse svarende til 25 pCt. af
det ifelge § 36, Stk. 4, fastsatte normale aarlige Boligfradrag; saadan Godtgerelse kan ikke
oppebares samtbidig med Fribefordring for Personer og Bohave paa Statshanerne.

Stk. 8. Foranstaaende Regler kan bringes til Anvendelse, naar Tjenestemeend i Folke-
. skolen eller Folkekirken answmttes som Tjenestemeend under Staten.

§ 810.
Vederlag for Overarbejde og Tjeneste paa mistede Fridage.

Naar der for Tjenestemend er fastsat en vis hojeste Tjenestetid, kan der efter
nermere af vedkommende Minister givne Regler tilstaas seerligt Vederlag for Arbejde,
der udferes udenfor den saaledes fastsatte Tjenestetid (Overarbejdspenge), dog at Forud-
swtningen for saadan Ydelse er, at Overskridelsen af Tjenesten ikke unddrager sig Kon-
trol. Lignende Godtgerelse kan paa samme Maade tilstaas for Arbejde, udfert paa de for
Tjenestemanden fastsatte Fridage.



