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Regelen i Tjenestemandsloven om, at første Antagelse efter Lovens Ikrafttræden efter det 
fyldte 40. Aar ikke giver Adgang til Opnaaelse af Pensionsret. 

Der har været fremdraget det Spørgsmaal, om den Tid, i hvilken Værnepligt 
aftjenes, kan medregnes, saaledes som det er sket efter Loven af 1907, men Kommissio- 
nen kan ikke tilraade dette. Ændringerne, som foreslaas af Kommissionen, fører i det store 
og hele dette Personel over paa de for Tjenestemænd gældende Pensionsregler, og det 
kan da ikke forsvares at lade den Tid i de ganske unge Aar, da Værnepligten aftjenes, 
øve Indflydelse paa Pensionsrettens Indtrædelse. 

Derimod har Kommissionen i Stk. 3 stillet Forslag om, at tvungen V oornepligts- 
tjeneste ud over den efter Fors varslo vene normale efter nærmere Bestemmelse af Mini- 
steren kan medregnes, hvis paagældendes første Antagelse ligger forud for den militære 
Tjeneste; der tænkes herved i første Række paa den. fortsatte Tjeneste i Sikringsstyrken 

under Verdenskrigen. _ 
I Stk. 3 er der endvidere foreslaaet givet Ministeren Adgang til at træffe Af- 

gørelse om, i hvilket Omfang Syge- og Orlovsdage uden Lønning kan medregnes som 
Tjenestedage i pensionsmæssig Henseende. 

I Stk. 4 er for Sygeplejepersonale foreslaaet Pligt til at søge Afsked ved det 60. 
Aar, og der er optaget en Særregel om Beregning af Pensionsalderen svarende til det for 
visse Tjenestemænd, f. Eks. i § 775, Stk. 2, foreslaaede. 

Vedrørende Forslaget til § 2 af et Mindretal (Stensballe og Hans Jac. Sørensen) 

"b emærkes * 
Det forekommer Mindretallet betænkeligt, naar der gives Pensionsret, at den 

vedkommende, der har deltaget i en Strejke i en Statsvirksomhed, hvis han eventuelt 
genantages, skal kunne beholde en tidligere erhvervet Pensionsalder. 

Til § 3. 
I denne Paragraf indeholdes de fornødne Regler om Fastsættelsen af den pen- 

sionsgivende L ø n n i n g . .  
Man foreslaar her i Realiteten opretholdt en Sondring svarende til Klasse A. og B. 

efter Loven af 1907, men vel at mærke saaledes, at de nye Regler i Stk. 1 alene angaar Per- 
soner, der antages med Løn og Tillæg som Tjenestemændene, og for disse bliver den pen- 
sionsgivende Løn da kun det til Grundløn og eventuelt Alderstillæg svarende Beløb. 

For alle øvrige af. Loven omfattede fastsættes der af Finansministeren Pensions- 
lønningssatser efter samme Princip, som ved selve Tjenestemandslovens § 74 er kommet 
til Anvendelse for Statsbanernes fast ansatte, timelønnede Haandværkere og Arbejds- 
mænd, saaledes at  faglærte henføres til Statsbanernes 14. og ikke-faglærte til Statsbanernes 
16. Lønningsklasse. For kvindelige Arbejdere er der under Hensyn t i l  den uden for Stats- 
tjenesten gældende Forskel paa Lønnen for Mænd og Kvinder foreslaaet en særlig Pen- 
sionslønningssats. Da der under denne Lov ogsaa falder Kontorister og Sygeplejersker 
samt Karle og Piger, er for de 2 førstnævnte de for tilsvarende Tjenestemænd' gældeiidè 
Lønningsklasser medtagne og for de 2 sidstnævnte givet Hjemmel til Fastsættelse af 

særlige Pensionslønningssatser. 

Til § 4. ; . 
Det vanskeligste Spørgsmaal vedrørende det heromhandlede Personels Pensione- 

ring efter lignende Regler som de for Tjenestemændene og for Statsbanernes fast ansatte, 
timelønnede Haandværkere og Arbejdsmænd gældende har været Beregning af en Løn- 

. ningsafkortning som Bidrag til Dækning af Udgifterne til Pensionering, og Kommissionen 
har derfor været inde paa den Tanke helt at undlade saadant Afdrag - og til Gengæld at  홢 


