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CXX.
Forslag til Lov

Lerlingeforholdet.

(Fremsat i Folketinget den 13. Januar 1932 af Socialminister Steincke).

‘ Kapitel L
Serlige Bestemmelser for Haandveerk og Industri m. m.
o ‘ § 1L \ o

Stk. 1. Enhver Haandveaerker, Fabrikant, Beveerter, Gariner eller anden neeringsdri-
vende udenfor de i Kapitel II nevnte Virksomheder, der antager en mandlig .eller .
kvindelig Person under 18 Aar til at arbejde i sin Virksomhed, skal — for saa vidt
paagwldende ikke allerede er udleert i Faget eller vedkommende Del af Faget —
senest inden Udlobet of den i § 8 omhandlede Provetid serge for, at der oprettes
skriftlig Lierekontrakt med tydelig Angivelse af, i hvilket Fag eller Del of et Fag Leer-
lingen skal opleres, og at Kontrakien af det stedlige Leerlingencevn, jfr. § 20, for-
synes med Paategning om, at den er affattet i Overensstemmelse med noervaerende
Lovs Forskrifter, Efterkommes disse Bestemmelser ikke, har Overenskomsten om
Antagelsen ingen Gyldighed, jfr. endvidere § 27, Stk. 1.

Stk. 2. Ingen kan indtreede i Lierlingeforhold, forinden han er lovlig udskrevet af -
Skolen og fyldt 14 Aar. :
Stk. 3. Foranstaaende Bestemmelser om Oprettelse at skriftlig Leerekontrakt finder

dog ikke Anvendelse: :

1) naar den umyndige antages -som Bud, Haandlanger eller til Udfﬂrelbe

~af Arbejde, som ikke falder ind under Udgvelse af Faget, '

2) naar Ansmfttelsen paa Grund af den paa Arbejdsstedet raadende Arbejds-
deling alene angaar Udfgrelse af ef vist Specialarbejde, som ikke fordrer -alsidig
Uddannelse, samt for Gartnerfagets Vedkommende ¢ hvert Fald, noar paagoeldende antages
© 4l Oplering 1 Anlegsgariners.

3) paa Lerlingeforhold ﬂnfl(/aaede mellem Foreldre og Bﬂm For _saadamw‘
Leerlingeforhold geoelder Bestemmelserne i Lovens § 4, Stk. 2, § 9, § 10, Stk. 1, § 11,
Stk. 1—5, 7 09 8, § 12, Stk. 1, 3, 4 og 5, § 13, Stk. 1, §93 Stk. 3, § 25, §9/
§ 81, Sth. 1 og Stk. 2, 2. Punkium

Stk. 4. Spgrgsmaal om, hvorvidt et Fag (eller Del heraf), for hvis Leerlinge der ikke -

hidtil har veeret anvendt Leerekontrakt, anses som henhgrende under denne Lov,
afgores af Socialministeren efter Samraad med Ministeren for Handel og Industn‘
og efter forudgaaet Forhandling med paagwmldende Fags Organisationer,



