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Forslaget af Landstinget (Rigsdagstidende 
1927-28, Tillæg A. Sp. 2515-38, Tillæg C. 
Sp. 237홢54), men naaede dkke frem til Be- 
handling i Folketinget. 홢 

I Rigsdagssamlingen 1928-29 forelagdes 
Forslaget derefter i Folketinget i den af Lands- 
tinget vedtagne Skikkelse med enkelte for- 
melle Ændringer. Efter 1. Behandling 
(Rigsdagstidende 1928-29, Folketingets 
Forhandlinger Sp. 769-808) blev Forslaget 
henvist til Udvalg, der afgav Betænk- 
ning den 13. Marts 1929 (Tillæg B. Sp. 
1809). Forslaget naaede imidlertid < ikke 
at blive underkastet en 2. Behandling, inden 
Folketinget blev opløst den 23. April 1929. 홢 

Da Socialministeriet er af den Opfat- 
telse, at den nugældende Lærlingelov paa en 
Række Punkter ikke har virket tilfredsstil- 
lende, hverken for de unge Arbejdere eller 
Erhvervene, foreslaar man igennem nær- 
værende Lovforslag Loven ændret paa de 
Punkter, hvor Erfaringerne har vist, at 
Ændringer kunde være ønskelige. 

Med Hensyn til de Principer, der er lagt 
til Grund ved Lovforslagets Udarbejdelse, 
bemærkes følgende: 

Fra Handelsstandens Side er der i Aare- 
nes Løb gentagne Gange fremkommet Ønske 
om, at Lærlingeloven deltes i to Love, den 
ene for Haandværk og Industri og den anden 
for Handelsvirksomheder. Da mange af Be- 
stemmelserne i Lærlingeloven finder ensartet 
Anvendelse paa samtlige Erhverv, vil Mini- 
steriet dog anse det for mindre heldigt, 
at der udfærdiges to Love, hvis Bestemmelser 
for en stor Del vilde blive enslydende. 
Imidlertid er Ministeriet med Handelsstan- 
den enig i, at nogle Bestemmelser i Lærlinge- 
loven rettest bør være forskellige for Haand- 
værk og Industri paa den ene Side og Han- 
delsvirksomheder paa den anden Side. Nær- 
værende Forslag er derfor udarbejdet saa- 
ledes, at det falder i tre Kapitler: 1) Bestem- 
melser, der er særlige for Haandværk og In- 
dustri, 2) Bestemmelser, der er særlige for 
Handel, og 3) en Række Fællesbestemmelser. 

Den nugældende Lærlingelov har særlig 
i fire Henseender vist sig uhensigtsmæssig 
eller ufyldestgørende: med Hensyn til Lære- 
tidens Længde, enkelte Virksomheders 
mangelfulde Uddannelse af Lærlinge, IJær- 
lingelønnens Beregning og Manglen af et 
fagligt Tilsyn med Lærlingeuddannelsen. 
Disse Mangler er foreslaaet afhjulpet ved 
Bestemmelserne i § 4 om Fastsættelse af 
Læretiden, hvorved er søgt opnaaet, at 
dennes Varighed bringes i Overensstemmelse 
med de forskellige Fags Behov, ved Bestem- 
melsen i § 6 om Lærlingenævnets Beføjelse 
til at nægte Godkendelse af Lærekontrakter, 

hvor en Virksomheds Forhold er til Hinder 
for, at en forsvarlig Oplæring kan finde 
Sted i Virksomheden, ved Reglen i § 5 om 
Lærlingelønnens Fastsættelse og ved Ind- 
førelsen af Lærlingenævn, hvori Arbejds- 
givere og 'Arbejdere er repræsenteret, og 
som skal have til Opgave at gennemgaa og 
godkende Lærekontrakter m. v. 

Da den nugældende Lærlingelovs Be- 
stemmelser om Arbejdstid (§§ 7, 8 og 24) 
er optaget i Lov af 18. April 1925 om Børns 
og unge Menneskers Arbejde, er saadanne 
Regler udeladt i nærværende Forslag. 

Ændringerne i Forhold til den nugæl- 
dende Lærlingelov er trykt med Kursiv. 

Med Hensyn til de enkelte Paragrafer 
bemærkes følgende: 

Til § 1. 
Medens Bestemmelserne i den nugæl- 

dende Lærlingelovs § 1 ikke alene omfatter 
Haandværk og Industri, men ogsaa Handel, 
har man 홢 som allerede foran nævnt 홢 i 
nærværende Lovforslag henført Bestemmel- 
serne vedrørende Handelens Forhold til et 
særligt Afsnit (§ 2). Bortset herfra er § 1, 
hvad dens Omraade angaar, i Overensstem- 
melse med den nugældende Lov, dog at man 
i Forslaget udtrykkelig har medtaget Gart- 
nere blandt de Fag, hvori der skal opret- 
tes skriftlig Lærekontrakt. Ved Indenrigs- 
ministeriets Cirkulære af 7. September 1923 
blev det udtalt, at Gartnerfaget ikke kunde 
anses som henhørende under Lærlingeloven, 
men Socialministeriet skønner ikke, at der 
er nogen rimelig Grund til fortsat at  und- 
tage Faget fra Lærlingelovens Omraade, 
naar der i Loven tages de Hensyn, som 
Gartnerfagets særlige Forhold tilsiger. 
Indenfor Almindelig dansk Gartnerforening 
er da ogsaa under gentagne Drøftelser gen- 
nemAarene blevet fremhævet det ønskelige i, 
at den faglige Oplæring og Dygtiggørelse af 
de unge i Faget sikres paa en bedre Maade 
e?nd hidtil. Under Hensyn hertil og i  
Overensstemmelse med et af Dansk Gart- 
nerforbund til Socialministeriet indsendt. 
Andragende om Inddragelse af Gartner- 
faget under Lærlingeloven er dette Fag- 
optaget i Forslaget. 

Medens Lærekontrakt ifølge den nu- 
gældende Lov skal oprettes, forinden paa- 
gældende træder i Arbejde, foreslaas det nu, 
at Forpligtelsen til Oprettelse af Kontrakt 
kan udskydes indtil Prøvetidens Udløb, idet 
dette bedre synes at stemme med Formaalet 
med Prøvetiden. 

Som nærmere omtalt i Bemærknin- 
gerne til Forslagets §§ 2 0 - 2 4  er Tilsynet med 
Lovens Overholdelse foreslaaet henlagt til 


