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bringes de unge, Arbejdere nogen teoretisk 
Undervisning. Under Hensyn hertil er det 
foreslaaet, at de unge Arbejdere kun skal 
deltage i, den almendannende Undervisning 
og i de Faget vedrørende Specialkursus, som 
de maatte ønske. 

Til § 8. 
Svarer til § 5 i den gældende Lær- 

lingelov. 
Af det i de almindelige Bemærkninger 

omtalte Udvalg angaaende Lærlingelovens 
Anvendelse paa Handelen var det foreslaaet, 
a t, Prøvetiden, der i den gældende Lærlinge- 
lovs § 5 er fastsat til 3 Maaneder for alle 
Virksomheder, udstrækkes til 6 Maaneder 
for Handelsvirksomheders Vedkommende, 
idet det i saadanne Virksomheder kan være 
vanskeligt for Principalen i Løbet af den 
hidtil gældende 3 Maaneders Prøvetid at 
danne sig et tilstrækkeligt Skøn over ved- 
kommende unge Menneskers Egenskaber. 
I Overensstemmelse hermed er Prøvetiden 
for Handels- og Kontor arbejdere fastsat til 
6 Maaneder. 

Til § 9. 
I § 6 i den gældende Lærlingelov inde- 

holdes en Bestemmelse om, at Lærlingen 
skal vise Mesteren Troskab, Lydighed og 
Ærbødighed. Efter Ministeriets Opfattelse 
hører et saadant, i almindelige Vendinger 
holdt Paalæg, der ikke kan gennemføres ad 
Rettens Vej, ikke hjemme i en Lov, og man 
har derfor 홢 uden dermed at tilsigte nogen 
Ændring i dette Forhold mellem Mester og 
Lærling 홢 foreslaaet Bestemmelsen slettet, 
idet man samtidig i Bestemmelsen i § 17, 
der omhandler Mesterens Adgang til at hæve 
Kontrakten, har gjort den under Stk. 1, 

c Pkt. 2, indeholdte Bestemmelse mere udførlig. 

Til § 10. 
I § 9 i den nugældende Lærlingelov er 

det bestemt, at Lærlingene ikke maa anven- 
des til andet Arbejde end det, der henhører 
til Forretningens. Virksomhed. Det er her- 
efter ikke udtrykkelig forbudt at anvende 
Lærlinge til Arbejde, der vel falder indenfor 
Forretningens Virksomhed, men som ikke 
vedrører den faglige Uddannelse. Skønt 
det maa anses for et Misbrug allerede efter 
den gældende Lærlingelov at anvende Lær- 
lingene til Arbejdsmandsarbej,d,e, igennem 
hvilket han ikke kan opnaa en egentlig 
Uddannelse, har man ment det nødvendigt 
udtrykkeligt at udtale, at Lærlingene kun 
undtagelsesvis maa anvendes til Arbejde, der 
ikke vedrører Lærlingen: s Uddannelse i Faget. 

Den i § 9 i den gældende Lærlinge- 
lov indeholdte Bestemmelse om, at Lære- 
mesteren i den Del af Læretiden, i hvilken 
Lærlingen har Ophold hos ham, og 홢 saa 
vidt det staar i hans Magt 홢 tillige udenfor 
denne Skal vaage over Lærlingens Opførsel 
og sædelige Forhold og værne ham mod 
umoralsk Paavirkning, har af samme Grund 
som den under § 9 omtalte Bestemmelse 
efter Ministeriets Formening ikke sin Plads 
i en Lovbestemmelse og hviler iøvrigt for 
en stor Del paa Forhold, der eksisterede, da 
Lærlingeloven af 1889, hvorfra Bestemmel- 
sen stammer, blev givet, men som nu ikke 
længer foreligger i saa udstrakt Grad. Man 
har derfor foreslaaet Bestemmelsen slettet, 
idet man samtidig har udvidet den i § 18 
indeholdte Bestemmelse om Lærlingens (hans 
Forældres eller Værges) Adgang til at hæve. 
Kontrakten, jfr. § 18, Pkt. 3. 

Den gældende Lærlingelov indskrænker 
sig til 홢 i § 9, Stk. 2 홢 at bestemme, at der 
i Tilfælde af, at Lærlingen har Bopæl hos 
Læremesteren, af denne skal anvises ham 
et forsvarlig indrettet Soverum, og at hver 
Lærling skal have sin egen Seng. 

Ministeriet maa imidlertid mene, at 
Loven noget nøjere bør angive de Mindste- 
krav, som de Lærlinge anviste Værelser bør 
opfylde. 

I Overensstemmelse hermed er der i 
Paragrafens Stk. 2 foreslaaet Optagelse af 
Bestemmelser om Indretning og Udstyr af 
de nævnte Værelser. Disse Krav svarer i 
det væsentlige til de i § 8 i Lov Nr. 243 af 
6. Maj 1921 om Retsforholdet mellem Hus- 
bond og Medhjælpere indeholdte Regler. 

Til § 11. 
Svarer til § 10 i den gældende Lær- 

lingelov. 
Der er efter denne Lov ikke i Al- 

mindelighed nogen lovmæssig Forplig- 
telse for en Lærling til at aflægge Lære- 
prøve ved Læretidens Afslutning. Loven 
indskrænker sig i denne Henseende til 홢' 
i sin § 10, Stk. 2 홢 at fastsætte, at Social-x 
ministeren efter Samraad med Ministeren 
for Handel og Industri og i Henhold til Ind- 
stilling af Fagets Arbejdsgiver- og Arbejder- 
organisationer kan bestemme, at Lære- 
prøve skal aflægges i visse Fag eller Dele 
af Fag, samt hvorledes og for hvem Prøven 
skal aflægges. 

I Henhold til denne Bestemmelse er der 
indført tvungne Læreprøver i følgende Fag: 
Restaurationsindustrifaget i København og 
Omegn, Billedskærerfaget, Urmagerfaget, 
Sadelmager- og Tapetsererfaget, Bogbinder- 
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