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Til 41. 
Der foreslaas normeret en Sekretær- 

stilling for en Assistent med juridisk Ud- 
dannelse, idet man derved dels kan spare 
en hidtil anvendt juridisk Ekstraassistance, 
dels kan spare en Assistentplads. 

Til 43. 
Efter Ibrugtagningen af ydre Godsbane 

ved København er to Stationer af 12. Løn- 
ningsklasse (Valby Gasværk og Frederiks- 
berg Gasværks Sidespor) nedlagt. 2 Stil- 
linger som Stationsmester kan inddrages. 

Angaaende Regulering af Stationsme- 
sterstillinger henvises til det nedenfor under 
Bemærkningen til § 3, Punkt 153, anførte. 

Til 44. 
Som Følge af, at man ikke mener at 

burde udnytte en tidligere given Bevil- 
ling til Udnævnelse af 3 Vognmestre ved 
Vognvaskeanlæggene i København, Frede- 
ricia og Aarhus, kan 3 Stillinger som Vogn- 
mester inddrages. 

Til 45. 
Den ved Normeringslov for Finans- 

aaret 1931-32 givne Bemyndigelse til at  
ombytte Assistentstillinger med Stillinger 
som stationsmesterprøvet Overportør af 
1. Grad er benyttet i 20 Tilfælde. 

Der er herefter for Tiden udnormeret 
688 Overportører af 1. Grad, medens det ved 
Tjenestemandsloven bevilgede Antal kun 
er 680. Under Hensyn til Mulighederne for 
nogen Nedskrivning af det normerede Antal 
bl. a. ved Reduktion af Beredskabet paa 
Stationer paa visse Sidebaner søger man 
dog ikke det bevilgede Antal forhøjet, hvori- 
mod man ved Forslag under § 3, Pkt. 152, 
nedenfor søger Hjemmel til fortsat Ombyt- 
ning af Assistentstillinger med Overportør- 
stillinger ogsaa i Finansaaret 1932-33 
med eventuelt deraf følgende midlertidig 
Overskridelse af det bevilgede Antal af de 
sidstnævnte. 

Til 47. 
Ved Normeringslov for Finansaaret 

1926-27 fik man bl. a. Bevilling til Ansæt- 
telse efterhaanden af 40 togekspederende 
Overportører af 2. Grad. Denne Bevilling 
er kun i ringe Grad bleven udnyttet, fordi 
man i de allerfleste Tilfælde anvender sta- 
tionsmesterprøvede Overportører, til hvis 
Udnævnelse man nu har en almindelig 
Hjemmel, jfr. det foran under Punkt 45 
anførte. 

Som Følge heraf kan Antallet af Over- 
portører af 2. Grad nedsættes med 30 til 
1180. 

Med Hensyn til Effektiviteten af de 
foran omhandlede Nedlæggelser af Stil- 
linger gælder følgende: 

Adskillige af Tjenestemændene fra de 
nedlagte Stillinger har kunnet eller vil i en 
nærmere Fremtid kunne anbringes i ledige 
Poster. I andre Tilfælde er Reglerne i 
Tjenestemandslovens § 59 bragt i An- 
vendelse, eller de paagældende har søgt 
Afsked med Pension. Endelig maa man i 
nogle Tilfælde für behölele sig i en kortere 
Overgangsperiode at bevare de paagælder) de 
i de hidtidige Stillinger, f. Eks. for Regn- 
skabsafdelingens Kontorers Vedkommende 
til Nyordningen, der vil kræve omfattende 
Forberedelsesarbejder, er fuldt gennemført. 
For saa vidt der maatte blive Tale om ud 
over Finansaaret 1932-33 at bevare an- 
satte i overtallige Stillinger, vil de paagæl- 
dende blive opført særskilt i Lønnings- 
skemaerne i Forslag til Finanslov for det 
følgende Finansaar. 

Ud over de opførte Besparelser af mere 
overordnet Personale spares der ved OlU- 
organisationen en Del Medhjælpspersonale. 
Regulering af disse Poster vil blive fore- 
taget paa efterfølgende Finanslove, even- 
tuelt paa senere Normeringslov. 

Lønningerne til de forannævnte be- 
sparede Stillinger andrager for Tiden ca. 
310 000 Kr. aarlig. Dette Beløb er dog 
ikke noget Udtryk for den samlede Udgifts- 
besparelse, der opnaas ved de foretagne 
organisatoriske Forandringer m._ v., idet 
der foruden de paa Normeringslov inddragne 
Stillinger spares en Del Medhj ælpspersonale 
(Assistenter, Kontorister, timelønnet fast 
ansat Personale og Ekstraarbejdere), hvor- 
til kommer Besparelser paa forskellige For- 
brugskonti, Besparelse til Afløsning under 
Sygdom og Ferie samt i det lange Løb 
Besparelse. til Pensionering. 

b.' Post- og Telegrafvæsenet. 
Til 49. 

Siden Vedtagelsen af Tjenestemandslov 
af 31. Marts 1931 er Postkontorerne i Kalle- 
have, Karrebæksminde, Nørre Snede, Tand- 
slet, Uldum og Ørbæk ved Ledighed i Post- 
mesterstillingen nedlagt, og der er i Stedet 
oprettet Postekspeelition, hvorved er op- 
naaet en samlet Besparelse paa ca. 38 000 Kr. 
aarlig. De nævnte 6 Postkontorer hørte alle 
postmæssigt set til de mindre Postkontorer 
i 7. Lønningsklasse. 

I Rungsted og Vedbæk bør- oprettes 
Postkontor i Stedet for de nuværende Post- 
ekspeditioner. Disse bestyres om Vinteren 


