
6917 F. t. L. om Søværnets Ordning. 6918 

erholde forlænget Ansættelse paa 3 Maaneders gensidigt Varsel. 홢 Inden deres fyldte 30. 
Aar skal de enten være afskediget eller udnævnt til Tjenestemænd som Fly ver kvarter- 
mestre af II  Grad i Linien, hvorefter de følger de almindelige Bestemmelser for Forfrem- 
melse til Flyver kvartermestre af I Grad i Linien og Flyver materielmestre af II  og I Grad 
i Linien. 

ad §§ 5 4 - 5 9  og 61. Disse Paragraffer omhandler forskellige organisatoriske 
Bestemmelser vedrørende Personellets Antagelse, Forfremmelse, Afgang o. s. v. Der 
er i § 54 aabnet Adgang for det militære Personel, der uden at være Tjenestemænd 
afgaar fra Tjenesten i en yngre Alder, til at ansættes i saadanrie Stillinger under 
Staten, hvori de efter deres Uddannelse og Tjeneste maa anses for at kunne gøre 
god Fyldest. Det bemærkes, at der herved kun er tænkt paa Aspirantstillinger samt 
konjunkturlønnede Stillinger o. 1. 

ad § 62. Det er Forudsætningen, at det samlede militære Driftsbudget for 
Marineministeriets Vedkommende (d. v. s. Udgifter svarende til, hvad der i Finans- 
lovforslaget for Finansaaret 1932-33 er opført paa § 23, Marineministeriet, I. Cen- 
tralstyrelsen og II. Søværnet) bliver 11,5 Mill. Kr. aarligt. 

Ventepenge, evt. Pensioner til Personel, der afskediges som Følge af denne 
Lovs Gennemførelse, paaregnes afholdt indenfor de 11,5 Mill. Kr., indtil de paagæl- 
dende Personer har naaet den Alder, med hvilken de i Henhold til denne Lovs Be- 
stemmelser paa normal Maade vil kunne afskediges med Pension. 

Bilag Nr. I I  er Normalbudgettet. 홢 Det bemærkes herved, at Søartilleriet 
og Søminevæsenet forudsættes fremtidig at være selvbærende Institutioner, saaledes 
at Udgifterne til Driften og Funktionærernes og Arbejdernes Lønninger dels afholdes 
af Marineministeriets Budget for de Eftersyns- og Vedligeholdelsesarbejder, som Flaa- 
dens Skibe og Fartøjer underkastes ved de nævnte Institutioner, dels af Nybygnings- 
kontoen. 

Lønninger til Tjenestemænd er beregnet efter nugældende Lønningssatser med 
hertil hørende Tillæg, idet dog tilføjes, at der for nedennævnte Tjenestemandsstillinger 
er regnet med følgende Lønningssatser: 

Direktøren for Skibstilsynet 
lønnes med 9 600 Kr., stigende efter 5 Aar til 10 500 Kr. (1. Lønningsklasse d.). 

Stabsmaskinmesteren og Chefen for Intendanturen 
lønnes med 7 800 Kr., stigende efter 5 Aar til 8 400 Kr. (3. Lønningsklasse). 

Intendanter af I  Grad 
lønnes med 6 000 Kr., stigende efter 5 Aar til 6 600 Kr. (5. Lønningsklasse). 

Intendanter af I I  Grad 
lønnes med 3 900 Kr., stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. til 5100 Kr. (7. Lønnings- 

klasse a.). 
Intendanter af I I I  Grad 

lønnes med 2 220 Kr., stigende efter 3 Aar til 2 520 Kr., derefter hvert 3. Aar med 
420 Kr. til 3 780 Kr. (9. Lønningsklasse c.). 

Radiomestre og Materielmestre af I  Grad 
lønnes med 5 040 Kr., stigende hvert 3. Aar med 360 Kr. til 5 760 Kr. (6. Lønnings- 

klasse). 

Radiomestre og Materielmestre af I I  Grad 
lønnes med 3 900 Kr., stigende hvert 3. Aar med 480 Kr. til 4 860 Kr. (7. Lønnings- 

klasse b.). 


