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Bet. 0. Lovt. om Leerlingeforholdet.

:3) paa Leereforhold, indgaaede mellem Foreldre og Bern. For saadanne Liere-
forhold gwlder i gyvrigt Lovens Bestemmelser. -~ = . o
- Spergsmaal om, hvorvidt et Fag (eller Del heraf), for hvis Leerlinge der ikke
hidtil har veerei anvendt Leerekontrakt, amses som henhgrende under denne Lov,
afgores af Socialministeren. efter Samraad med Handelsministeren og efter forudgaaet
Forhandling med det paageldende Fags Organisationer. ; '

3 @vrigheden skal efter Socialministerens Foranstaltning veere forsynet “med
Blanketter.tﬂ Leerekontrakter, der udleveres uden Betaling. S )

Léretiden skal anvendes saaledes, at Liorlingen efterhaanden lerer det Fag .
eller den Del af Faget, hvori han er antaget til at oplwmres, saa fuldstendig som mu-
ligt, og det skal sgges bragt dertil, at han ved Udlpbet af Leeretiden kan afleegge
Leereprove, hvor Adgang haves til Aflmggelse af en saadan. e
-7 Det kan af Socialministeren efter Samraad med Handelsministeren og'i Hen-

hold til Indstilling af Fagets Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer bestemmes, . at
Lisreprove skal aflgges 1 visse Fag eller Dele af Fag, samt hvorledes og for hvem
Proven vil veere at aflegge. For saa vidt saadan Bestemmelse er truffet, paahviler det.
. Mesteren under Lieretiden samt ved Leeretidens Udlgb at gere Lierlingen opmerksom
paa hans Pligt til at aflegge saadan Prove. - : - K SR
: Undlader en Leerling at aflegge pligtig Laereprove, eller bestaar han ikke
saadan Prgve — uden at dette maa tilskrives Mangler ved -hans Uddannelse —, har
det til Fglge, at Mesteren ikke er pligtig til i Leerebrevet (§ 11) at afgive Bevidnelse
om Lemrlingens Dygtighed i sit Fag eller den Del af Faget, hvori han er antaget til
at arbejde. ' ‘
- "Udgifterne ved Afleggelse af Leereprave betales af Mesteren. -

P o _ Kapitel IL. :
. Swrlige Bestemmelser vedrprende Handels- og Koutorvirksomhed.

* Enhver handlende, Andels- og Br%gsforening, som antager en mandlig. eller
kvindelig Person under 18" Aar til at arbejde i sin Virksomhed, samt enhver neerings-
drivende, der antager en saadan Person til at arbejde paa sit Kontor, og enhver, der
som Indehaver af Forwldremyndigheden over en mandlig eller kyindelig Person under
18 Aar indgaar Aftale om saadant Arbejde, skal — for saa vidt den paagewldende
ikke allerede er udlert i Faget eller vedkommende Del af Faget — sgrge for, at der
ofter en Provetid af hgjst 6 Maaneder oprettes skriftlig Leerekontraks, og at denme
af Politigvrigheden i den Kreds, hvori Virksomheden er beliggende, forsynes med
Paategning om, at den er affattet i Overensstemmelse ‘med neerverende Liovs For-
skrifter.. Hfterkommes disse. Bestemmelser- ikke, har ‘Overenskomsten om Antagelse
ingen Qyldighed, . = . . . . ... R
7. 1 Kgbenhavn og Frederiksberg kan det af Socialministeren overdrages til Di-
rektoratet . for Arbejdsanvisningen og Arbejdslgshedsforsikringen at;-give .de neevnte
Paategninger. . . .. .o - Cr o Coste
.. Ingen kan indtreede i Lerlingeforhold, forinden _den paageldende er lovlig
udskrevet af Skolen og fyldt 14 Aar. o Lo
... .. Foranstaaende Bestemmelser om Oprettelse af skriftlig. Lieerekontrakt finder
dog ikke Anvendelse: o _ S o L
...~ 1) naar den umyndige antages som Bud eller til Arbejde, der udelukkende
eller i det veesentlige kun bestaar i Ind- og Udpakning, Afvejning, Ombering af Varer
og lignende Specialarbejder,: I [ T,
.. 2) naar Arbejdet udelukkende er Kontorarbejde;. og den paagmldende ved
: %ntagelsen er i Besiddelse af Realeksamen, Handelsdagskoleeksamen eller ‘en hgjere
Eksamen, . .. R o :
. 3).naar den umyndige antages til Arbejde, der bestaar i Ekspedering. af
Kunderne i Specialforretninger, Telefonpasning, Maskinskrivning. og Stenografi eller. til
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