1667 ‘ Bet. »o.ALovf. om Leerlingeforholdet. - o 1668’ :

saadant Arbejde med Bogholderi, Regnskabsfaring og lignends," igennem hvilket det
ikke er muligt at give den paagzldende en hel eller delvis ‘Uddannelse, ~ . - 7
- 4) paa Lereforhold, 'indgaaede mellem Foraldre og ‘Bgrn. For saadanne
Liewreforhold geelder i gvrigt Lovens Bestemmelser, . S e
© o Afggrelsen af, hvorvidt en Antagelse falder ind undet de under 3) anforte
Undtagelser, treeffes 1 Tvivistilfelde af Socialministeren efter Samraad med de paa-
geldendé Erhvervsorganisationer. : T A VLR AP
Ansettelse som under 3) anfert er kun gyldig, for saa vidt der oprettes skrift-
lig Kontrakt, i hvilken Kontrakt der skal indeholdes Bestemmelser om Opsigelsesvarsel -
- og Lgnvilkaar, 1 Kontrakten skal Principalen derhos forpligte sig til, for saa vidt
~ der paa Stedet findes en Handelsskole, at holde de nsvnte “Specialarbejdere til at -
deltage i-den for Leerlinge fastsatte Undervisning og betale Skolepengene, forsaa vidt
den paagmldende ikke i Forvejen har gennemgaaet en tilsvarende Uddannelse paa
Handelsskole, jfr. § 7, 2det Stykke. Af Kontrakten skal afgives et ‘af Parterne
underskrevet Fksemplar til den Myndighed, som ifglge narveerende Loy ‘godkender -
Lerekontrakter. : ‘ ERETR L TR LT
~ * Sporgsmaal om, hvorvidt et Fag (eller Del heraf),. for hvis Learlinge der ikke
hidtil har vwreét anvendt Lerekontrakt, anses som henhgrende under .denne Lov, .
- afggres af Socialministeren efter Samraad med Handelsministeren og. efter forudgaaet.

- Forhandling med det paageldende Fags Organisationer.

. @Jvrigheden - skal efter Socialministerens ‘Foran'st_altnﬂihgv V{aer;e}f‘fb"rsyhéft med
- Blanketter - til- Leerekontrakter og Kontrakter til Antagelse til det under 3) anforte'
Arbejde, der udleveres uden Betaling,: , A RS Tt A

: 4, o . GlnE

Lieretiden skal -anvendes saaledes, at Leerlingen- efterhaanden leerer det Fag -

eller den Del af Faget, hvori han er antaget til at opleeres, saa fuldsteendigt som muligt.

‘ For Handelslzerlinge har Principalen Forpligtelse: til at oplere .1 elementsmr - -

- Varekundskab og de Ferdigheder, der kramves til at kunne udfgre den i Forretningen. .

forekommende Vareekspedition, i hvilken ‘Henseende Leerlingen: skal sgges bragt saa.
vidt, at Principalen kan udstede Laerebrev om Duelighed i-Faget, jfr. § 11. -

. PFor Kontorlerlinge skal Opleringen gaa ud paa at bibringe Léerlingen. saa-

danue kontormeessige Feerdigheder og Kundskaber, som almindeligvis ‘udkreeves af

- voksne Personer, der beskaeftiges i Forretningskontorer, saaledes at der ved Liseretidens.

Udlgb af Principalen kan meddeles Lerebrev om Duelighed i Faget, jfr. § 11. =

Kapitel IIT.

Falles Bestéinmelsezj.

.+ Uberettiget til' at antage Lerlinge er: e T e T e T
... 1) den” neeringsdrivende eller Bestyrer af en Andels- eller Forbrugsforening;

“som ikke sely er faglig opleert i det Fag, hvori Learlingen skal antages til Oplamrelse,

medmindre Lierlingens Oplwerelse paa betryggende Maade er overdraget en i-Virk-
somheden beskeftiget, faglis uddannet Mand eller Kvinde; dog’ kan ‘det tillades ‘en::
handlende eller en Bestyrer af en Andels- eller Forbrugsforening; - der - ikke ‘selv er .
faglig opl®rt, - at antage Lerlinge, naar vedkommende i 5 ‘Aar har drevet Handels-
virksomhed som Hovederhverv; LT R T RO
© 2) den neringsdrivénde, der ved Dom er fundet skyldig i en i den’offentlige. -

Mening vanzrende Handling, medmindre han har erholdt Aresoprejsning, -

3) den, i hvis Bedrift eller Forretning der tre Gange er forefaldet .'Stahds-x""

- ninger —Liockout, Strejke eller tvingende Naturforhold dog undtagne —; som har =
givet Anledning til Ophsvelse af Lerekontrakter (jfr. § 15, Nr, 9);i wm i i
© 4 den, der 3 Gange i Lobet af 5 Aar har gjort sig skyldig i sa
paa Leerekontrakter, at disses Ophoevelse er blevet en Folge heraf.” /- oo
I Tvivlstilfeelde afgores Spgrgsmaalet om, hvorvidt en Person efter sin ‘Ud- -
dannelse: og sit Kendskab til Faget maa betragtes: som faglig oplert, “af Socialmini~
. steren efter Samraad med Handelsministeren, A R

adanne Brud




