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lidende af en langvarig Sygdom, og vedkommende Sygekasselege efter en Maaneds Forleb

skonner, at Sygdommen vil hindre Uddannelsen i mere end 3 Maaneder.

Stk. 3. Kan en Lerling som Felge af Sygdom ikke deltage i Arbejdet, paahviler det

Leeremesteren, indtil Leerlingeforholdet lovligt opherer — dog ikke udover et Tidsrum

af 3 Maaneder —, at udrede den fastsatte Lon. For saa vidt Leerlingen bliver syg indenfor
det Tidsrum, i hvilket Leerlingelonnen er lovmeessig fastsat i Henhold til § 5, skal Lonnen

dog kun ydes med det i § 5, Stk. 1 og 2, omhandlede Fradrag. Sygdommen kan kreves

godfgjort ved Leegeattest. Endvidere paahviler det Leeremesteren, naar Leerlingen bor
hos ham, at udrede Kost og Logi, saalenge Lerlingen forbliver i hans Hus, og i andet

Fald Kostpenge, dog ikke for et leengere Tidsrum end 8 Uger. Kostpengene, der bortfalder

for den Tid, Leerlingen maatte vare indlagt paa et Sygehus eller en lignende Anstalt for

Sygekassens Regning eller uden Betaling for almindelig Kur og Pleje, fastssttes, hvis

mindelig Overenskomst ikke kan opnaas, efter de stedlige Forhold, dog ikke til under

1 Kr. om Dagen.

Stk. 4. Skulde der veere sluttet Overenskomst om, at Leerlingeforholdet skal oploses,
naar Leerlingen maatte blive hjemsogt af Sygdom, eller skulde der under Sygdommen blive
indgaaet Overenskomst om at hweve Leerlingeforholdet, frigores Leeremesteren ikke i

Forhold til det offentlige, som Leerlingen maatte falde til Byrde, for de ham foran paalagte
Forpligtelser.

Stk. 5. Paadrager Leerlingen éig en Sygdom ved eget utilberligt Forhold, er Laeremesteren,
saafremt Leerlingen som Folge af Sygdommen ikke kan deltage i Arbejdet, ikke pligtig
at betale Lon for paageldende Tidsrum.

§ 14.
Forinden en indgaaet Larekontrakt lovlig er hsevet, maa Leerlingen ikke af nogen
anden tages i Lere eller anvendes som Medhjaelp i samme Fag.

§ 15.

Naar en Lerling har forladt Leoren, eller naar en Laremester bortviser en Leerling,
kan den af Parterne, der mener sig forurettet, indanke Sagen for deni § 26 neevnte Voldgift.
Hvis Sagen ikke indankes senest 14 Dage efter Bortgangs- eller Bortvisningsdagen, betragtes
Leerekontrakten som bortfaldet.

§ 16.

Udover de i § 15 navnte Tilfwlde bortfalder Larekontrakten:

1) naar Leremesteren der, uden at der indtreder nogen i hans Sted, der er villig
og ikke efter nerverende Lovs § 3 uberettiget til at fortsette Leerlingeforholdet som
Leremester. Saafremt en anden er villig til og kan indtreede i den afdede Leeremesters
Sted, er det dog en Betingelse for Forholdets Fortswmttelse, at Leerlingens Foreldre eller
Veerge ved en Paategning paa Kontrakten meddeler Samtykke hertil; er Leerlingen over
16 Aar, udkraeves tillige hans egen Medunderskrift,

2) naar Leremesterens Bedrift eller Forretning opheves eller paa Grund af
Konkurs eller anden Aarsag — dog ikke Lockout, Strejke eller tvingende Naturforhold —
standses for et lengere Tidsrum end 2 Maaneder.

§ 17.
Stk. 1. Kontrakten kan heves af Laremesteren:
1) i Tilfeelde af Leerlingens Sygdom overensstemmende med Regelen i § 13,
2) naar Leerlingen gor sig skyldig i veesentlige Brud paa de bam ifelge Leerlinge-



