2083 » F. t. L. om Arbejdsanvisning og Arbejdslgshedsforsikring m. m. 2084

toren om de indenfor Kontorets Omraade erklerede kollektive Arbejdsstridigheder. -
Kontorerne er. forpligtede til at samarbejde indbyrdes efter Socialministerens neermere
Bestemmelse.

§ 2.

Stk. 1. Et offentligt Arbejdsanvisningskontor udenfor Kgbenhavn skal ledes af en
Bestyrelse, der bestaar af en Formand og 2 Medlemmer, hvoraf den ene skal vare
Arbejdsgiver og den anden Arbejder. Bestyrelsen velges af det kommunale Raad i den
Kommune, hvori Kontoret er beliggende; samtidig foretages Valg af Suppleanter, — Kon-
toret i Kgbenhavn ledes af en Bestyrelse, bestaaende af en Formand og 6 Medlem-
mer, hvoraf 3 skal vwere Arbejdsgivere og 3 Arbejdere. De 2 Arbejdsgivere og 2 Ar-
bejdere valges af Kobenhavns Borgerrepraesentation, medens Frederiksberg Kommunal-
bestyrelse veelger 1 Arbejdsgiver og 1 Arbejder. Formanden vexiges af Borgerrepree-
. sentationen efter Forhandling med Frederiksberg Kommunalbestyrelse. Sa,mtidig fore-
tages Valg af Suppleanter. ~ Forholdstalsvalg skal bringes til Anvendelse, naar det
kreoves af noget Medlem af det kommunale Raad. \ :
Stk. 2. Til Formand maa ikke veelges nogen, der beskeftiger sig som Arbejdsgiver eller '
Arbejder eller er Leder af en Arbejdsgiver- eller Arbejderorganisation. Valget af For-
manden skal godkendes af Socialministeren.

Stk. 3. Til Valg af Formand udkrwmves, at vedkommende har opnaaet et Stemmetal
paa over Halvdelen af det kommunale Raads Medlemstal. Saafremt saadant Stemmetal
ikke opnaas, veelges Bestyrelsens Formand af Socialministeren, der ligeledes trwmffer
Bestemmelse om Valget af Formanden, saafremt det af det kommunale Raad trufne
Valg ikke godkendes. ‘

Stk. 4. Ved Valg af Medlemmerne af Arbe]dsanv1sn1ngskontorets Bestyrelse og Sup-
‘pleanter for disse skal der gives de stedlige Sammenslutninger af Organisationer af ‘
henholdsvis' Arbejdsgivere og Arbejdere, hvor saadanne Sammenslutninger findes —
dog i Kgbenhavn ,Dansk Arbejdsgiverforening” og ,,De samvirkende Fagforbund i
Danmark® —, Le]hghed til at afgive Indstilling om et dobbelt saa stort Antal Personer
som det, der skal veelges, og mellem disse treeffes Valget. '

Stk..5. Valget gelder for vedkommende kommunale Raads Funktionstid. En tll Kom—
munalraadet valgbar Person er fmphgtet til at modtage Valg for en Valgpenode men
kan derefter neegte at modtage Valg i den kommende Valgperlode L
. Stk 6. Bestyrelsen er ulennet, men der kan t1llaegges den Dagpenge for hver Mrz;dedag
Stk. 7. Det forngdne Personale ved Kontoret ansettes efter Indstilling’ fra Kontorets
Bestyrelse af vedkommende kommunale Raad, i:Kebenhavn Magistraten efter For-
handling med Frederiksberg Kommunalbestyrelse. Kontorbestyrerens Valg og Vilkaarene
for hans Answmttelse skal godkendes af Socialministeren.

Stk. 8. De neermere Regler for et offentligh Arbe]dsanvmnmgskontorsVlrksomhed herunder
Instruks for Kontorbestyreren, fastswettes efter Indstilling :fra Kontorets Bestyrelse i
et Reglement, der udfwrdiges af vedkommende kommunale Raad — i Kobenhavn den -
samlede Kommunalbestyrelse efter Forhandling med Frederiksberg Kommunalbestyrelse
—og godkendes af Socialministeren. Kontoret er forpligtet til at benytte Skemaer, Blan-
ketter og andre Tryksager, der autoriseres af Socialministeren, til Brug ved Anvisningen.
Stk. 9.. - Udgifterne ved et i Henhold til § 1, Stk. 1, oprettet Amts-Arbejdsanvisnings-
kontors- Oprettelse og Drift afholdes forskudsvis.af den Kobstad, i hvilken Kontoret .
er beliggende. Vedkommende Kebstad afholdér endelig en Trediedel af de paageeldende
Udgifter, medens en Trediedel efter Regnskabsaarets Udleb fordeles — i Forhold til
Folketallet ved den senest atholdte almindelige Fo]ketaelllng — 1mellem Vedkommende



