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Stk. 2. Saafremt der mellem et offentligt Arbejdsanvisningskontor og en stedlig Afde-
ling af en anerkendt Arbejdsleshedskasse — med Tilslutning af Direktoren samt ved- -
kommende Arbejdsloshedskasse — treeffes Aftale om, at de Medlemmer af Afdehngen,
der bliver ledige, forinden Understottelse udbetales, personlig skal henvende sig til Kon-
toret for at sege Arbejde, og at Arbejdsanvisningkontoret derefter skal tilstille Afdelingen
de fornmvnte, af Socialministeren godkendte Anmeldelsesblanketter i udfyldt Stand,
bortfalder den i Stk. 1 omhandlede Pligt for Afdelingen til at give Arbe]dsa,nVlsmngs—
kontoret Meddelelse.

Stk. 3. De paageldende Arbejdsleshedskasser er forpligtede til at yde de oﬁenthge Ax-
bejdsanvisningskontorer Bistand ved Arbejdsanvisning efter Socialministerens neermere
Bestermelse.

Stk. 4. - Socialministeren kan, naar Omstendighederne taler derfor, efter Indstilling fra
Direktoren, undtagelsesvis tillade, at der for enkelte Arbejdsleshedskassers eller Afde-
lingers Vedkommende foretages Afvigelser med Hensyn til Indsendelsen af de i- Stk 1
omhandlede Anmeldelsesblanketter.

Stk. 5. Ved Anvisning til ledige Pladser skal Arbejdsanvisningskontoret, naar der findes
flere lige kvalificerede arbejdssegende, fortrinsvis anvise Plads til Medlemmer af aner-
kendte Arbejdsleshedskasser. '

Stk. 6. Naar der af Arbe]dsanwsnmgskontoret er anvist Plads til en arbejdssegende,
som er opfort paa de fra en Arbejdsleshedskasse modtagne Blanketter, skal Meddelelse
herom straks tilstilles Arbejdsleshedskassen.

Stk. 7. T Tilfelde af, at nogen af de til Arbejdsanvisningskontoret personhg anmeldte
ledige uden forudga,aende Anvisning overtager Arbejde, skal der herom af vedkommende
Arbejder straks gives Meddelelse til Arbejdsanvisningskontoret.

Stk. 8, Arbejdsanvisningskontoret maa ikke give uvedkommende Adgang til at gere sig
bekendt med de fra Arbejdsleshedskasserne modtagne Oplysninger; dog skal Kontoret
paa Anmodning give Oplysning om, hvorvidt bestemte Arbejdere, der enskes anvist il
et Arbejde, er ledige. Finder Kontoret Anledning til at neegte at give saadan Oplysning,

kan Arbejdsgiveren indanke Sagen for Direkteren, hvis Afgerelse er endelig. :
Stk: 9. Saafremt en anerkendt Arbejdsloshedskasse udviser Forsgmmelighed med Hen-
syn til at tilstille Arbejdsanvisningskontoret de foreskrevne Til- og Afmeldinger af arbejds-
ledige, kan Socialministeren, efter Indstilling fra Direktoren, paalegge den eller.de
forsommelige Tillidsmeend under en daglig eller ugentliz Tvangsbode at opfylde deves
Pligt. De saaledes ikendte Boder inddrives ved Udpantning og kan ikke fores Kassen
til Udgift. Bederne tilfalder Kommunekassen paa det Sted, hvor vedkommende Afde-
ling. af Kassen har Sede. I Gentagelsestilflde eller under serlig skeerpende Om-
steendigheder kan Socialministeren nedsmtte Kassens Statstilskud eller lade dette helt
bortfalde for det paagmldende Regnskabsaar, saafremt Direktoren gor Indstilling derom.

§ 5. , o
Stk. 1. Naar der fra en af de vedkommende faglige Organisationer skriftlig tilstilles et
offentligt Arbejdsanvisningskontor fyldestgerende Oplysning om, at der er varslet Stre]ke
eller Lockout overfor en eller flere Arbejdspladser, foretager Kontoret ikie Arbejdsan: -
visning til disse fra Iveerksattelsen, indtil Strejken eller Lockouten er haevet eller kendt
ulovlig. :

Stk. 2. Har et 'Arbejdsanvisnin:g;skon’oor gentagne Gange, uden at der f_oreligger Op-

~ lysning om, at der paa det paagewldende Sted er varslet Strejke eller Lockout, for-
“geeves foretaget Anvisning til samme Arbejdssted, indberettes Sagen til Direkteren.



