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af Direktoren. Ligningsmyndighederne er forpligtede til efter skriftlig Begsering fra Direk-
toren at give denne Oplysning om den paagmldendes Formueforhold. Henvendelse til
Direkteren angaaende en Persons Ret til at vare Medlem af en anerkendt Arbejdsles-
hedskasse kan ske fra den, hvem Medlemsret er nwgtet, fra Arbe]dslashedskassenq Be-
styrelse og fra vedkommende Kommunalbestyrelse.

§ 10.
Stk. 1. I en anerkendt Arbejdsleshedskasses Vedtmgt skal det bestemmes, at Kassens
Bestyrelse skal nwmegte som nydende Medlem at optage en Person, der ikke kan anses
som arbejdssegende, samt som nydende eller bidragydende Medlem at optage en Person,
der af legemlige eller moralske Grunde masa anses uskikket til regelmeessig Brhvervsvirk-
somhed eller til Samarbejde med Arbejdsledere eller Arbejdskammerater, samt at Besty-
relsen skal vare forpligtet til at'udelukke saadanne Personer fra Medlemsret i Kassen.

Stk. 2. En Arbejdsleshedskasse kan neegte at optage en Person, som paa det Tidspunkt,
da Optagelse seges, ikke har Beskaftigelse indenfor vedkommende Fag, eller som ikke
henhgrer under den Kreds af regelmaess1g arbejdende, for hvilke Kassen er bestems,
selv om han i gvrigt fyldestger de i Kassens Vedtwgt fastsatte Betingelser om T1lknyt—
ning til Faget. Optagelse kan dog ikke nwmgtes Personer, som godtger umiddelbart
efter Optagelsen at kunne faa Beskeeftigelse af passende Varighed indenfor vedkom-
mende Fag.

Stk. 3. Et Medlem, hvem der i Henhold til foranstaaende Bestemmelse vilde kunne
nwgtes Optagelse i Kassen, kan udslettes af denne eller overfores til at vaere bidrag-
ydende Medlem. Kassen skal efterkomme Direkterens Begwering herom.

Stk. 4. De af Kassens Bestyrelse i Henhold til denne Paragraf trufne Afgerelser kan
dog indenfor et Tidsrum af en Maaned af vedkommende indankes for Direktgren, der
 treeffer sin Afggrelse under Hensyn til de i det enkelte Tilfalde serlig foreliggende
Forhold. Direktgrens Afggrelser kan indenfor et Tidsrum af 14 Dage indankes for
Arbejdsnsevnet med Appel til Socialministeren, hvis Afggrelse er endelig.

§ 11.

Stk. 1. Ingen maa samtidig have nydende Medlemsret i mere end een anerkendt Arbejds-
loshedskasse. Er nogen ved sin Optagelse i en anerkendt Arbejdsleshedskasse Medlem
af en ikke-anerkendt, skal han samtidig med Optagelsen anmelde det for Bestyrelsen
for forstnevnte Kasse. Lignende Anmeldelse skal straks ske, dersom et Medlem af en
anerkendt Arbeidsleshedskasse tillige har eller erhverver Medlemsret i en ikke-anerkendt
Arbejdsleshedskasse, Hjelpekasse eller anden privat Forening, der yder Understettelse
i Anledning af Arbejdsleshed. Naar et Medlem af en anerkendt Arbejdsleshedskasse
ved at indtrede i flere Arbejdsleshedskasser (Hjwmlpekasser eller andre Foreninger) sikrer
sig en sterre daglig Pengehjelp end 24 af den gennemsnitlige Arbejdsfortjeneste i paa-
geldende Fag eller indenfor Kassens Omraade, vil Understottelsen fra den anerkendte
Arbejdsleshedskasse vere at nedseette saa meget, at den samlede Pengehjelp ikke over-
stigerf neevnte Greense.

Stk. 2. Svig mod Kassen medf;z;rer Tab af Medlemsretten hvilket ogsaa gwlder Over-
treedelse af de-i foranstaaende Stykke indeholdte Bestemmelser, for saa vidt Direk-
‘toren trefler Beslutning herom. Mister et Medlem af de navnte Grunde sin Medlemsret,
kan den kun generhverves med Arbejdsnmvnets Samtykke. I evrigh geelder vedmrende
Svig mod Kassen de almindelige Regler om Straf og Erstatning.

Stk. 3. - For andre Forseelser mod Kassen kan Ledelsen idemme Tab af Understottelsesret
for et 1 hvert enkelt Tilfwlde neermere fastsat Tidsrum. Ledelsens Afgorelse kan af ved-



