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[Indenrigsministeren.] 
skal derefter anvendes til Amortisering af 
Obligationerne enten ved Udtrækning eller 
ved Opkøb i det frie Marked. 

Ved den Amortisation sordning,. der her 
er nævnt, vil Afviklingen af disse Privi- 
legier, Amortiseringen af disse Obligationer, 
formentlig kunne være tilendebragt paa 
noget over 30 Aar. Jeg tror, at den Form 
for Afløsning af de salgbare Privilegier, 
som der her stilles Forslag om, giver Mu- 
lighed for endelig at faa dette gamle Spørgs- 
maal løst paa en god og forsvarlig Maade, 
og jeg føjer til: ogsaa paa en for de paa- 
gældende Privilegiehavere rimelig og ret- 
færdig Maade. 

Jeg skal dernæst vende mig til de Æn- 
dringer, som dette Forslag medfører for 
Apotekerordningen som Helhed, idet jeg 
erindrer om, at efter A:f:løsningen af de 
reelle Apoteksprivilegier vil altsaa alle 
Apoteker komme ind under fælles Regler. 

Det foreslaas i § 35 at indføre en 
Aldersgrænse for Apotekere, saaledes. at 
alle fremtidig givne Apotekerbevillinger 
bortfalder med Indehaverens fyldte 75de 
Aar, samt at en Apoteker kan opgive sin 
Bevilling, naar han er fyldt 70 Aar, med 
Ret til Pension; denne sidste Bestemmelse 
vil sikkert i Praksis have mindre at be- 
tyde, da kun faa vil opgive de Fordele, 
der knytter sig til Privilegiet, for at opnaa 
den forholdsvis ringe Pension, der er Tale 
om. Jeg tror, det er rigtigt, set fra Apo- 
tekervæsenets Synspunkt som Helhed, at 
der sættes en saadan Grænse. Jeg tror i 
det hele taget, at man i Fremtiden skal 
være noget strengere i Kravene til Privi- 
legiehaverne, saa Privilegiet ikke kan be- 
vares, naar ikke den fulde Evne til at følge 
Apotekets daglige Drift er til Stede, og 
jeg vilde i og for sig gerne have sat den 
Aldersgrænse, jeg her har nævnt, paa 75 
Aar noget lavere, ved 70 Aar, men af 
økonomiske Grunde har jeg opgivet det. 

Efter den nugældende Lovgivning ydes 
der Apotekerne ved deres Afgang en Pen- 
sion, der mindst skal udgøre I 200 Kr., 
højst 2 400 Kr. +  450 Kr. i Dyrtids- og 
Konjunkturtillæg. Endvidere findes der den 
saakaldte Apotekernes Forsørgelseskasse 
til Indkøb af Livrenter for Apotekerenker, 
hvortil enhver Indehaver af et personligt 
Privilegium svarer et aarligt Bidrag paa 

fra 60-240 Kr., og hvortil Apotekerfonden 
yder et aarligt Tilskud paa 1 080 Kr. for 
hvert personligt Apoteksprivilegium, for 
Tiden omkring 250 000 Kr. aarlig. Enkerne 
faar efter den gældende Ordning 2 000 Kr. 
+  Tillæg til Børn under 18 Aar. Det fore- 
slaas i det foreliggende Lovforslag, at Apo- 
tekerfonden fremtidig betaler en Pension 
for Apotekere paa 2 400 Kr. med Regu- 
leringstillæg og for Apotekerenker med 
2 000 Kr. med Reguleringstillæg. 

Det bestemmes dernæst i Lovforslagets 
§ 3, at Formacéuter, der første Gang opnaar 
et Privilegium, fremtidig ikke maa være 
over 52 Aar. § 62 indeholder dog en Over- 
gangsbestemmelse, der siger, at i de første 
5 Aar fra Lovens Ikrafttræden er Alders- 
grænsen 55 Aar, og den nedsættes der- 
efter i hvert af de følgende tre Aar med 
1 Aar. For Tiden ligger den gennemsnitlige 
Befordringsalder for Farmaceuter mellem 52 
og 53 Aar, men adskillige er ikke saa lidt 
ældre, naar de opnaar Befordring til Apotek. 

Den Bestemmelse, jeg her har nævnt, 
maa dels ses i Forbindelse med den fastsatte 
Aldersgrænse for Apotekere og i Forbindelse 
med, at Afløsningen af de reelle Privilegier 
lidt efter lidt vil give noget forbedrede Be- 
fordrings vilkaar; men den maa ogsaa ses 
som Udtryk for et Ønske i al Almindelighed 
om en Nedsættelse af Befordringsalderen, 
ud fra den Opfattelse, at det vil betyde i 
nogen Grad en Foryngelse og Fornyelse 
indenfor Apotekerstanden. Jeg skal tilføje, 
at det er mig fuldt bevidst, at denne Be- 
stemmelse vil føre med sig, at der fremtidig 
maa udøves noget strengere Kritik med 
Hensyn til Kvalifikationerne for de Kandi- 
dater, der søger Privilegium, men dette vil 
efter min Mening i det lange Løb utvivl- 
somt ogsaa være et Gode for Farmacien og 
for Apotekervæsenet i sin Helhed. 

Jeg erkender, at denne Bestemmelse 
samtidig gør det ønskeligt, at Farmaceuter- 
nes Pensionsforhold forbedres, i hvert Til- 
fælde noget af Hensyn til, at et større Tal 
ikke vil opnaa Befordring. For Tiden hviler 
Farmaceuternes Pensionsordning paa 홢Far- 
maceuternes Pensionskasse", hvortil Farma- 
ceuterne betaler fra 120-144 Kr. aarlig, 
medens Apotekerfonden ifølge Loven betaler 
et Bidrag, der i Loven er fastsat til 15 000 Kr. 
aarlig, men som dog midlertidig er sat op til 
40 000 Kr.; endelig betaler Danmarks Apo- 
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