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Til 232. 
Ved Hærloven af 1932 blev bl. a. de 

hidtidige Grader Korpsofficiant af 1. Grad 
og Korpsofficiant af 2. Grad samlet i een 
Grad, Korpsofficiant, hvorhos de tidligere 
faste Haandværkere af 1., 2. og 3. Grad 
ligeledes blev samlet i een fælles Gruppe, 
Felthaandværkere. 

Da imidlertid Slutlønnen for Korps- 
officianter af l. Grad og for faste Haand- 
værkere af 1. Grad laa over Slutlønnen i 
de nuværende Stillinger som henholdsvis 
Korpsofficianter og Felthaandværkere, sy- 
nes det stemmende med Billighed at til- 
dele de før Hærlovens Ikrafttræden ud- 
nævnte Korpsofficianter af ]. Grad og 
faste Haandværkere af 1. Grad et person- 
ligt Tillæg af en saadan Størrelse, at de 
opnaar den Lønning, de vilde have op- 
naaet under den hidtidig gældende Tje- 
nestemandslov, med Virkning fra det Tids- 
punkt, Stigningen efter den ældre Lov 
vilde være indtraadt. 

Til 233. 
De akkordlønnede Syersker ved Hæ- 

rens Munderingsdepot Kirstine Sofie Am- 
trup, Enke efter Assistent i Krigsministe- 
riet Amtrup, og Camilla Henriette Peder- 
sen, Enke efter Oversergent i Forplej- 
ningskorpset Pedersen, oppebar Enkepen- 
sion i Henhold til en af de før t. Oktober 
1919 gældende Love, da Lov Nr. 83 af 
23. Marts 1932 «om Pensionering af civile 
Funktionærer, Haandværkere og Arbejdere 
ved Hæren og Søværnet m. v. den 1. April 
1932 traadte i Kraft. 

Da den omhandlede Pension er ret 
ringe, og da den Løn, som Syerskerne kan 
paaregne, er meget varierende fra Uge til 
Uge, findes det rimeligt, at de 홢 uanset 
Bestemmelsen i Tjenestemandslovens § 58 
홢 vedblivende kan oppebære Enkepension 
samtidig med, at de oppebærer Akkordløn 
som Syersker. 

Til 234. 
Ved den stedfundne Udvidelse af Rigs- 

hospitalets Afdeling for Nerve- og neuro- 
kirurgiske Sygdomme paa Københavns 
Militærhospital har det været nødvendigt 
at foretage en Omfordeling af det samlede 
Militærhospitals Sygeplejerskepersonale. 

Det for nævnte Afdeling nødvendige 
Mindste behov af Afdelingssygeplejersker 
er af Afdelingens Chef, Professor V. Chri- 

- stiansen, med Tilslutning af Militærhospi- 
talet og af Hærens Lægekorps ansat til 4. 
Af de ved Hospitalet ansatte Afdelings- 
sygeplejersker vil dog kun 3 med Fordel 

kunne anvendes paa denne særlige Afde- 
ling, hvorfor det maa anses for ønskeligt 
at forfremme en af Hospitalets Sygeplejer- 
sker til Afdelingssygeplejerske. 

Ifølge Tjenestemandslovens § 767 a. 
skal imidlertid hver anden Forfremmelse 
til Afdelingssygeplejerske bortfalde, indtil 
Antallet af Afdelingssygeplejersker er ned- 
bragt til 18. Antallet var den 1. April 
1933 20 og er ved en senere indtraadt 
Vakance, som efter Reglerne ikke skal 
dækkes, nedbragt til 19. 

Da der ikke forestaar nogen Afgang 
blandt Militærhospitalets Afdelingssyge- 
plejersker, finder man det paakrævet at 
opnaa Dispensation fra den nævnte Be- 
stemmelse i Tjenestemandsloven. 

Til 235. 
Den Forsvarsministeren i Henhold til. 

Tjenestemandslovens § 784 givne Bemyn- 
digelse til inden for et Tidsrum af 3 Aar 
at tilstaa indtil 100 Officianter et person- 
ligt pensionsgivende Tillæg paa 90 Kr. 
aarlig blev praktiseret saaledes, at der 
straks ved Lovens Ikrafttræden blev til- 
staaet de 100 ældste Officianter det om- 
handlede personlige Tillæg, og derefter ved 
Afgang blandt disse finder ny Tildeling af 
Tillægget Sted, saaledes at der stadig inden 
for det nævnte Tidsrum er 100 Officianter, 
der oppebærer Tillægget, og naar Tids- - 
rummet udløber, vil i alt ca. 150 Offician- 
ter have faaet Tillægget. 

Den omhandlede Bestemmelse var op- 
taget i Tjenestemandsloven for at søge 
afbødet de Vanskeligheder, som blev skabt 
for de ældre Officianter ved Hærloven af 
1932, der i væsentlig Grad indskrænkede 
Personaleantallet og derved standsede 
Avancementet. 

For de Officianter, der straks kom i 
Betragtning ved det omhandlede Tillægs 
Fordeling, var den samlede Tjenestetid 
som Sergent af Linien og Officiant I;') Aar. 

Det kan imidlertid forudses, at den 
Afgang, der vil komme i de følgende Aar, 
vil blive betydelig mindre end Afgangen 
før Hærloven af 1932, saaledes at de Of- 
ficianter, som er udnævnt fra Sergenter af 
Linien efter Hærloven af 1909, og som 
ved Udløbet af det nævnte Tidsrum for 
Tilstaaelsen af det personlige Tillæg ikke 
vil have opnaaet at komme i Betragtning, 
vil faa en betydelig længere Tjenestetid 
som Sergent af Linien og Officiant, før de 
kan opnaa Avancement, end de Officianter, 
som fik tilstaaet personligt Tillæg pr. 1. 
Juli 1931. 

Man finder det derfor rimeligt, at For- 


