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o) er kun berettiget til at anvise Arbejde eller engagere Arbejdere i Udlandet, dersom Myn-
dighederne tillader dette, og dets Virksomhed drives i Henhold til en Overenskomst mellem
de paagmldende Lande. :

Artikel 5.

Arbejdsanvisningskontorer, der i den i narverende Konventions Artikel 1 omhandlede
Forstand tager Betaling, og enhver Person, ethvert Selskab, Institution, Bureau eller anden
Organisation, der sedvanligt driver Arbejdsanvisningsvirksomhed, skal, selv om de ikke af-
krewver noget Gebyr, til den kompetente Myndighed afgive Erklering om, hvorvidt Anvis-
ningen foretages gratis eller mod Vederlag. _ ' ,

Artikel 6. .
‘ ~ Den nationale Lovgivning skal fastseette passende Straffebestemmelser, derunder even-
tuel Fratagelse af de i nwrverende Konvention omhandlede Bevillinger eller andre Autorisa-
tioner, for enhver Overtrmdelse af ovenstaaende Artikler eller af de Love eller Bestemmelser,
ved hvilke disse swttes i Kraft. ‘

: Artikel 7. :
De aarlige Rapporter, der skal aflegges i Henhold til Versaillestraktatens Artikel
408 og de tilsvarende Artikler i andre Fredstraktater, skal indeholde alle. fornedne Oplys-
ninger vedrerende de i Henhold til Artikel 8 givne Dispensationer.

Artikel 8. -
De officielle Ratifikationer af denne Konvention skal under de i Afsnit 13 i Versailles-
Traktaten og i de andre tilsvarende ‘Afsnit i Fredstraktaterne indeholdte Betingelser meddeles
Generalsekreteoren i Nationernes Forbund til Registrering.

‘ ~ Artikel 9.

Nzerverende Konvention er kun bindende for de Medlémmeraf deninternationale Arbejds-
organisation, hvis Ratifikationer er blevet indregistreret i Sekretariatet. Den trader i Kraft
12 Maaneder efter den Dag, da 2 Medlemmers Ratifikationer er blevet indregistreret af General-
sekreteeren. Derefter treeder Konventionen i Kraft for hver enkelt Medlem 12 Maaneder efter
den Dag, paa hvilken Medlemmets Ratifikation er blevet registreret.

; : Artikel 10. oo h

.. Saa snart 2 af den internationale Arbejdsorganisations Medlemmers Ratifikationer er

blevet registreret i Sekretariatet, skal Folkeforbundets Generalsekretwr udsende Meddelelse

herom il alle Medlemmer af den internationale Arbejdsorganisation. Han skal ligeledes sende

dem Meddelelse om Registreringen af Ratifikationer, som senere tilstilles ham fra andre Med-
lemmer af Organisationen. ’

‘ S s Artikel 11, o _

Ethvert Medlem, som har ratificeret denne Konvention, kan opsige den efter Udlobet
‘af en Periode paa 10 Aar fra den Dag, da Konventionen forst traadte i Kraft, ved at sende
Meddelelse herom til Registrering af Folkeforbundets Generalsekreteer. Saadan Opsigelse faar
forst Gyldighed 1 Aar efter den Dag, paa hvilken den er registreret i Sekretariatet.
“ " " Ethvert Medlem, som har ratificeret denne Konvention, og som ikke indenfor 1 Aar
efter Udlobet af den i foregaaende Paragraf omtalte 10-Aars Periode gor Brug af Opsigelses-
retten efter neerveerende Arbikel, skal vere bundet for en ny Periode af 10 Aar og kan derefter
opsige denne Konvention ved Udlgbet af hver Periode paa 10 Aar paa de i nmrverende Artikel
fastsatte Betingelser. '

L . Artikel 12. . L :
.. Ved Udlshet af hver Periode paa 10 Aar at regne fra denne Konventions Ikrafttreeden
gkal det internationale” Arbejdsbureaus Styrelsesraad foreleegge for den almindelige§Konference
en Beretning om Anvendelsen af nerverende Konvention og. bestemme, om der er Anledning



