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[Bouet.] 
en Pensionskasse, maatte likvidere, hvorefter 
de i Virksomheden værende Funktionærer, 
der mente, at naar de blev gamle, vilde de 
faa Pension fra Firmaet, nu maatte se deres 
Pensionskrav blive i meget høj Grad redu- 
ceret, idet de Midler, som skulde tjene til 
Dækning af deres Pension, var bundet i 
Virksomhedens Drift. I 1923 nedsatte In- 
denrigsministeriet gennem Socialraadet et 
Funktionærudvalg, som den højtærede Mini- 
ster før omtalte, i hvilket man beskæftigede 
sig med Spørgsmaalet om Funktionærerne 
og deres eventuelle Krav paa Lovgivningen, 
og der behandlede man ogsaa dette Spørgs- 
maal. Resultatet af dette Arbejde blev et 
Forslag til Lov om Pensionskasser, og det 
er i Virkeligheden dette Forslag med en- 
kelte Ændringer, som mit Parti her har 
fremlagt for Tinget. Det er naturligvis altid 
vanskeligt at udarbejde et saadant Forslag, 
særlig for et Parti, som ikke har Admini- 
strationen til Raadighed, men her var vi 
i det heldige Tilfælde, at dette Forslag 
indirekte er udarbejdet med Administratio- 
nens Hjælp, og at man derfor maatte kunne 
gaa ud fra, at det i hvert Fald i Hoved- 
trækkene kunde egne sig for det nævnte 
Formaal. 

Naar Funktionærerne saa ihærdigt har 
anmodet om, at en saadan Ordning maatte 
blive truffet, skyldes det ganske simpelt, at 
disse Pensionskasser eller Pensionsordnin- 
ger angaar mange Tusinders Ve og Vel. 
Det har desværre vist sig, at selv Firmaer, 
som man ansaa for vel konsoliderede, har 
maattet give op, og sammen med Virksom- 
hederne er Funktionærernes Pensioner helt 
eller delvis forsvundet. De Midler, som 
skulde tjene til Dækning af Pensionerne, 
har været anbragt i Virksomhederne som 
Driftskapital og er altsaa forsvundet sam- 
men med Driftskapitalen og Virksomheden, 
og Mennesker, som har gaaet en lang Række 
Aar ög maaske er blevet en Del til Aars, 
staar da pludselig paa bar Bund med Hen- 
syn til Sikringen af deres Alderdom; de har 
paa Grund af deres Alder ikke Mulighed 
for at faa en Nyordning i Stand, og den 
Sikkerhed, de havde ment at have for deres 
Alderdom, er fuldstændig forsvundet. 

Disse Pensionskasser eller Pensions- 
ordninger er af meget forskellig Karakter. 
Den almindelige Form er, at hver af Par- 
terne betaler 5 eller 6 pCt. af Lønnen; i 
nogle Tilfælde betaler Arbejdsgiveren en 
noget højere Procent og i andre Tilfælde 
hele Præmien. Endelig er der af adskillige 
Arbejdsgivere oprettet Fonds, hvoraf de 
supplerer Pensionen efter Skøn. Naar det 

derfor i § 1 hedder, at Pensionskasser og 
Pensionsfonds falder ind under Loven 
홢under Forudsætning af, at der foreligger 
kontraktmæssig Forpligtelse eller givet bin- 
dende Tilsagn", et Spørgsmaal, som den 
højtærede Minister jo berørte, skyldes det, 
at man har villet undtage saadanne Fonds, 
som er beregnet til at supplere de egent- 
lige Pensioner, og de Virksomheder, der 
ikke har givet bestemte Regler eller Til- 
sagn, men hvor det altsaa er Virksom- 
hederne, som selv udbetaler efter Skøn. 
Der findes i adskillige Virksomheder Fonds, 
som benyttes paa den angivne Maade. Men 
Vendingen 홢givet Tilsagn" maa ogsaa dække 
Pensionsfonds eller -kasser, i hvilke der vel 
ikke er givet bestemte Regler for Pensio- 
neringen, men hvoraf der dog i en Aar- 
række er udbetalt Pension, saa det altsaa 
er blevet Coutume, at Funktionærerne op- 
naar en Pension, hvis de forbliver i Sel- 
skabet. 

I § 2 fastslaas, at Tilsynet kun omfatter 
saadanne Pensionsformer som Egenpension 
ved Alder eller Invaliditet, Enkepension og 
Børnepension. Naar dette er pointeret, 
skyldes det, at der i adskillige eksisterende 
Pensionsordninger findes Bestemmelser, som 
sikrer Funktionæren Pension, saafremt han 
afskediges af anden ham utilregnelig Aar sag; 
dette vil sige, at hvis Arbejdsgiveren af en 
eller anden Grund vil af med en Funktionær, 
uden at egentlig nogen Fejl foreligger fra 
dennes Side, saa kan han afskedige ham, og 
den paagældende kan faa Pension. Men 
saadanne Bestemmelser kuldkaster fuld- 
stændig alle Pensionsberegninger for en 
Kasse og hører egentlig retsligt hjemme 
under Arbejdsløshedsforsikring. Bestem- 
melsen i § 2 om, at de Midler, der skal 
dække Pensionsydelser af den nævnte Art, 
skal holdes afsondrede fra de Midler, der 
skal dække Pensionen i andre Tilfælde, er 
derfor en naturlig og rigtig Bestemmelse. 

Den højtærede Minister var inde paa, 
at det var vanskeligt eller umuligt at 
oprette Pensionskasser for et Antal af 6 
Medlemmer, og det giver jeg den højtærede 
Minister ganske Ret i; det kan sikkert ikke 
lade sig gøre. Men det er vanskeligt over- 
hovedet at fastsætte, hvilket Antal der skal 
til, for at en saadan Kasse kan oprettes, og 
derfor er der ogsaa i § 3 fastslaaet, at Fonds, 
der omfatter mere end 5 Medlemmer, skal 
ind under Forsikringsraadets Tilsyn, men om 
der skal oprettes en Kasse eller ikke, det 
maa Forsikringsraadet med sin aktuar- 
mæssige Viden afgøre.. Det fastslaas altsaa 
i Lovforslaget, at det er Forsikringsraadet, 
der skal træffe denne Afgørelse. Jeg maa 


