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16 Betjente oprettes i6 Stillinger i 11. Løn- 
ningsklasse a, nemlig: 2 Fængselsportnere, 
9 Inspektionsbetjente, 4 Værkbetjente og 1 
Økonomibetjent. 

Udover de fornævnte 4 Stillinger som 
Værkbetjente foreslaas Antallet af disse 
Stillinger forøget med 3, hvilket skyldes 
Overtagelsen af 2 tilsvarende Stillinger ved 
Staden Københavns Fængselsvæsen og 1 
tilsvarende Stilling, der for Tiden benævnes 
Arbejdsleder ved Københavns Amts Arrest- 
hus paa Blegdamsvej en. 

Forøgelsen af Antallet af Sygebet jente 
skyldes Overtagelsen af 3 Sygeplejersker 
ved Vestre Fængsels Sygehus. 

Oprettelsen af Stillingen som Reparatør 
skyldes Overtagelsen af en saadan Stilling 
ved Stadens Københavns Fængsler. 

Til § 463.' 
Ved Staden Københavns Fængsler fin- 

des normeret 123 mandlige og 26 kvindelige 
Fængselsbetjentstillinger, hvoraf der f. T. 
kun er besat henholdsvis 86 og 14 Stillinger, 
medens der er løst antaget 12 Reserve- 
betjente. For 16 Fængselsbetjente er der 
foreslaaet oprettet Stillinger i 11. Lønnings- 
klasse, jfr. Bemærkningerne foran til § 462. 
Efter de nuværende Forhold bliver der her- 
efter 84 fast ansatte Fængselsbetjente, der 
skal overgaa til Statens Tjeneste som 
Fængselsbetjente. Disse foreslaas henført til 
Statens 12. Lønningsklasse. Yderligere findes 
der ved Københavns Fængsler 3 Stillinger 
som Chauffører, der ligeledes foreslaas hen- 
ført til Statens Fængselsvæsens 12. Løn- 
ningsklasse. 

Ved Arresthusene findes 31 underord- 
nede Tjenestemandsstillinger ved  ̂Opsyns- 
gerningen, nemlig 27 Arrestbetjente, 2 
Nattevagter og 2 kvindelige Opsyn. Disse 
Stillinger foreslaas fremtidig benævnt Ar- 
restbetjente og normeret i 12. Lønnings- 
klasse. Ved Arresthuset i Odense foreslaas 
derhos oprettet 4 Stillinger som Arrest- 
betjente, jfr. Bemærkningerne i Indled- 
ningen til 2. Afsnit, Punkt 2. b. 

Der bør herefter i alt oprettes 35 Stil- 
linger som Arrestbetjente. Da Antallet af 
Stillingerne i den heromhandlede Lønnings- 
klasse imidlertid fastsættes ved Finansloven, 
vil Forslag i saa Henseende først blive frem- 
sat senere. 

Til § 465. 
Ved Ændringen af Stk. 2 undergives de 

kvindelige Sygebetjente den for Oversyge- 
. plejersker i Statens Fængselsvæsen samt 

for Oversygeplejersker og Sygeplejersker i 

Statens Tj eneste iøvrigt paahvilende For- 
pligtelse til at søge Afsked med Udgangen 
af den Maaned, hvori de fylder 60 Aar. 
Samtidig undergives de den herved foran- 
ledigede gunstigere Beregning af Pensions- 
alderen. 

ad nyt Stk. 3: Da Arrestforvarerger- 
ningen kræver megen Modenhed og Besin- 
dighed af dens Udøvere, anses det nød- 
vendigt, at Minimalgrænsen for Ansættelse 
sættes til det fyldte 30. Aar. 

ad nyt Stk. 4 og 5: Med Hensyn til 
Begrundelsen for disse Bestemmelser hen- 
vises til Bemærkningerne i Indledningen til 
2. Afsnit, Punkt 2. a. 

ad nyt Stk. 6. Stillingerne som Arrest- 
forvarere er paa Steder, hvor Arresthuset er 
sammenbygget med Retsbygninger, ofte for- 
bundet med Stillingen som Tinghusforvalter, 
og ved enkelte mindre Arresthuse er Ar- 
restforvareren tillige Reservepolitibetjent 
o. 1. Undertiden ydes særligt Vederlag for 
'disse Virksomheder, undertiden ikke. 

Ved den foreslaaede Bestemmelse ska- 
bes der udtrykkelig Hjemmel for, at det 
fremdeles kan paalægges Arrestforvarerne at 
udføre saadan Virksomhed. Om der skal 
ydes særligt Vederlag, maa da afhænge af 
Forholdene i det enkelte Tilfælde. 

Da det er af Vigtighed, at Arbejde, der 
paalægges Arrestforvareren ved Siden af 
Arrestforvarergerningen, ikke er til Hinder 
for den forsvarlige Udøvelse af denne, bør 
saadan Virksomhed ikke paalægges Arrest- 
forvareren uden Godkendelse af Direktøren 
for Fængselsvæsenet. 

Til § 831. 
ad nyt Stk. 7: Bestemmelserne svarer 

til den i 1. Afsnit for Politiets Vedkommende 
foreslaaede ændrede Affattelse af § 315, 
Stk. 1. De i Forhold til denne Bestemmelse 
afvigende Aldersgrænser i nærværende Be- 
stemmelse skyldes de forskellige Alders- 
grænser for Ansættelse i Politiet og Fæng- 
selsvæsenet. 

ad nyt Stk. 8: Ved Bestemmelsen 
sikres de Tjenestemænd under det kommu- 
nale Arrestvæsen, som ved Lovens Ikraft- 
træden overgaar i Statens Tjeneste, mod 
Nedgang i Indtægter som Følge heraf. 

Ved Beregningen af Indtægtsnedgangen 
bør der ikke alene tages Hensyn til Ned- 
gangen i selve Lønningen, men ogsaa til Ind- 
tægtsnedgang, der skyldes Bortfald af andre 
Tjenesteindtægter saasom fri Bolig, Lys og 
Brændsel, Varetægtspenge, Vederlag for 
Badning af Arrestanter og faste Vederlag 
for Tilsyn med Fangearbejdsvirksomheden, 


