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sin tidligere Stilling som ) ficer af 
- 2. Grad efter Tjenestemandsloven af 1931 
vilde have opnaaet Slutløn 3 900 Kr. fra 
den 1. Januar 1934, foreslaas det, at der 
tillægges ham et pensionsgivende Tillæg 
paa 150 Kr. aarlig. 

Til 354. 
Atbejdsforholdene ved Den militære 

Klædefabrik er saa egenartede, at  det maa 
anses for nødvendigt at søge særlig Hjemmel 
for Henførelse i pensionsmæssig Henseende 
af nogle af de ved Fabriken ansatte Ar- 
bejdere til særlige Lønningsklasser, jfr. 
§ 3 i Lov Nr. 83 af 23. Marts 1932 om 
Pensionering af civile Funktionærer, Haand- 
værkere og Arbejdere ved Hæren og Sø- 
værnet m. v. 

Som Forholdene er i Øjeblikket, hen- 
føres samtlige ved Fabriken ansatte Tekstil- 
arbejdere til den i ovennævnte Lovs § 3, 
Stk. 2, fastsatte Gruppe for Arbejdere. 

De ved Fabriken ansatte Kædeskærere, 
Spindere og Vævere faar imidlertid en Ud- 
dannelse, der kan sidestilles med den, en 
Haandværker faar i sin Læretid, saavel 
hvad Arbejdets Art og Kvalitet som hvad 
Lønnings vi lkaar angaar, og de synes der- 
for fuldt ud kvalificerede til at  sidestilles 
med faglærte Haandværkere. Da deres 
Lønning derhos ligger betydeligt over Fa- 
brikens timelønnede Arbejderes, synes det 
stemmende med Billighed at henføre Kæde- 
skærere, Spindere og Vævere til Gruppen 
for Haandværkere. 

Herud over findes ved Fabriken ansat 
et ugelønnet Personale, som efter Pensions- 
loven af 1907 blev henført til Funktionær- 
gruppen, Pèiisionsklasse, A--.' hvorved de i 
pensionsmæssig Henseende var stillet be- 
tydeligt bedre end Haandværkere og Ar- 
bejdere. 

De af dette Personale, der beskæftiges 
ved Fabrikationen, fører, uden at være 
kontraktansatte Funktionærer, Tilsyn inden- 
for deres respektive Afdeling, hvor de rem- 
placerer vedkommende Mester,, og iøvrigt 
danner Mellemleddet mellem Ar bej dslederne 
og Arbejderne paa Afdelingen. Det maa der- 
for synes rimeligt, at dette Personale hen- 
føres til en særlig Lønningsklasse med Und- 
tagelse af de ved Fabriken ansatte uge- 
lønnede Fyrbødere, Chauffører og Natte- 
vagten, som efter deres Uddannelse og Ar- 
bejdets Beskaffenhed bør henføres til Grup- 
pen for Haandværkere. 

De omhandlede Særregler har man 
fundet det mest praktisk at  optage som et 
nyt Stk. 4 t i l  fornævnte Lovs § 3. 

Af Hensyn til den foreslaaede særlige 
Lønningsklasse for ugelønnet Personale ved 
Den militære Klædefabrik er det nødvendigt 
ligeledes at fastsætte et særligt Pensions- 
fradrag. 

Til 355. 
Bokselærer Ejnar Agerholm, der er 

født den 5. Oktober 1906, og som 홢 for- 
uden at have haft fleraarig Ansættelse ved 
A/S Burmeister & Wain's Maskin- og Skibs- 
byggeri 홢 bl. a. har gjort Tjeneste som 
timelønnet Havearbejder ved Sorgenfri Slots- 
have, paatænkes ansat i Stillingen som Port- 
ner ved Graasten Slot. Da han efter sin 
Uddannelse vil være særlig egnet til at be- 
stride denne Stilling, maa man anse det 
for rimeligt, at der søges Hjemmel for,- at 
han, saafremt han i øvrigt efter en passende 
kortere Prøvetid maatte anses for egnet til 
Ansættelse som Tjenestemand," kan erholde 
fast Ansættelse, uanset at han ikke opfyl- 
der de i Tjenestemandslovens § 6, Stk. 6, 
fastsatte Betingelser med Hensyn til S Aars 홢 , , - 
Aspiranttjeneste. 


