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(c) at give dem fornøden Oplysning om overfyldte Erhverv og at hjælpe dem til at overvinde 
de Fordomme, der hindrer deres Tilvænning til andet Erhverv. 

15. Der bør træffes særlige Forholdsregler med Henblik paa at uddanne en kvalificeret 
Stab til at forestaa Undervisning og Fritidsbeskæftigelse og gøre social Tjeneste i saadanne 
Centrer , for unge arbejdsløse. Det maa anses for formaalstjenligt at lade saadan Uddannelse 
fin de Sted i særlige Centrer, hvortil unge arbejdsløse med fornødne Kvalifikationer til- 
stedes Adgang. 

Fritidsbeskæftigelse og social Tjeneste for de unge arbejdsløse. 
16. (1) Foranstaltninger til Fremme af den almene og af den faglige Undervisning af 

unge' arbejdsløse bør være knyttet sammen med Foranstaltninger til Fremme af den nyttige og 
behagelige Udnyttelse af deres Fritid, saaledes gennem Oprettelse af Fritidslejre, Centrer beregnet 
paa fysisk Træning, Læseværelser o. 1.  ̂

(2) Saadanne Centrer bør ikke udelukkende være forbeholdt de unge arbejdsløse, 
men bør ogsaa, for at undgaa en systematisk Adskillelse mellem beskæftigede og arbejdsløse, 
staa aaben for beskæftigede unge Mennesker. 

(3) Saadanne Centrer bør staa under Tilsyn af en dertil kvalificeret Person, men deres 
Virkemaade bør saa vidt muligt tilrettelægges i Samraad med de unge Mennesker selv og ved 
Samarbejde dem imellem. 

17. I Egne, hvor der findes et tilstrækkelig stort Antal unge arbejdsløse, ;bør der trænes 
Foranstaltning til Oprettelse af sociale Centrer, og Herberger, hvor de kan faa Kost og Logi 
for en billig Pris. - , 

Fagorganisationers og private Organisationers Med îrJcen.. 
. 18. De offentlige Myndigheder bør støtte Undervisning og anden social Tjeneste, der 

arrangeres for unge arbejdsløse af Fagorganisationer og andre Sammenslutninger. : 

Særlige Beskæftigelseslejre. 
19. Hvor det skønnes ønskeligt for arbejdsløse Personer mellem 18 og 24 Aar at oprette 

Beskæftigelseslejre, hvis væsentligste Formaal ikke er at give faglig Uddannelse, men at skaffe 
Arbejde under andre Vilkaar end de, der sædvanlig gælder for Arbejderes Beskæftigelse, bør der 
træffes kraftige Forholdsregler for at forhindre, at disse særlige Vilkaar medfører Misbrug. 

20. Deltagelse i Arbejdet i Beskæftigelseslejre bør være absolut frivillig. 
21. Der bør træffes enhver mulig Forholdsregel for at forhindre, at Lejrene 홢 hvad enten 

de er offentlige eller private 홢 bliver Institutioner for militær Træning. Privat organiserede 
Lejre bør være under Tilsyn af offentlige civile Myndigheder. 

'22.  Ingen Person bør have Adgang til en Beskæftigelseslejr, ̂  forinden han er lægèuudersøgt 
og fundet fysisk egnet til at udføre det Arbejde, der bydes ham. 

23. Der bør herske de strengeste hygiejniske Regler i alle Lejre. 
24. Der bør lægges særlig Vægt paa Tilrettelæggelsen af Livet i Lejrene og paa Disciplinen 

i disse. Denne Tilrettelæggelse bør saavidt muligt tillade, at de unge Mennesker i Lejrene bliver 
selvstyrende, specielt hvad Disciplinen iangaar. 

25. For at sætte de unge Mennesker i Stand til at opretholde en regelmæssig Forbindelse 
med deres Familie bør Lejrene' oprettes saa nær ved deres Hjem, som Omstændighederne 

. I tillader d e t . .  1 : ' 
26. (1) Lejrenes Arbejdsplan bør lægges saaledes, at det undgaas, at disse konkurrerer 

med Arbejde, der udføres paa normal Maade. 
(2) De Arbejder, der sættes i Gang, skal saavidt muligt svare til de paagældende 

Personers Alder, Køn, Kræfter og faglige Kvalifikationer. 
27. Vederlaget til de unge Mennesker, der er beskæftiget i Lejrene, bør 홢 foruden Kosten 

og eventuelt Arbejdsklæder og Logi 홢 indbefatte Betaling i rede Penge. 
28. De unge Mennesker, der er beskæftiget i Lejrene, bør optages i de eksisterende sociale 

Forsikringer, og de Kontingenter, der i denne Anledning vil vsere at erlægge, bør betales af Lejrene. 
29. Hvor der ikke findes lovpligtig Ulykkesforsikring, bør Lejrene tegne Forsikring 

til Dækning af deres Ansvar i saa Henseende, medmindre Lejrene er direkte organiseret af offentlige 
Myndigheder, der selv bærer deres Forsikringsrisiko. 홢_''홢/ 

30. '(I) Den Tid, der anvendes til produktivt Arbejde, bør være betydelig Mindre end 
40 Timer pri Uge, for at der i Lejrenes: Beskæftigelsesprogram kan blive tilstrækkelig Plads for ,, - 
almen Undervisning, faglig Uddannelse, Leg, Sport og Fritid. 

(2) Lejrene bør være forsynet med Bibliotek. i 


