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Bilag til F. ©. L. om Forlengelse af Arbejdsoverenskomster.

7. Den ved Overenskomsterne hjemlede Adgang til i Overenskomstperioden at
opsige Veerkstedspriskuranter og dermed ligestillede faste Akkordpriser sewttes ud af Kraft,
saaledes at Opsigelse tidligst kan ske til Opher 1. Januar 1938. Denne Bestemmelse
kommer dog ikke til Anvendelse, for saa vidt angaar saadanne Akkorder, der i de tre
sidste Tilfwlde, hvor de har veret anvendt, gennemsnitlig har givet en Fortjeneste, der
ligger ud over de under 6. fastsatte Grenser for Tilleg til akkordlennede Arbejdere.

8. Ved eventuelle Uoverensstemmelser om Forstaaelsen af Bestemmelserne under
foranstaaende Punkter b og 6 skal de i 1931 i Medfer af Forligsmandens Meeglingsforslag
af 26. Marts 1931 afsagte Neevnskendelser vedrgrende Meglingsforslagets Afsnit A. 1—12
danne Retningslinie.

c) Den i ,,Falles Verkstedsregler under § 3 fastsatte Skifteholdsbetaling sndres fra
14 Ore og 23 Ore til henholdsvis 15 Ore og 25 Ore. :

d) I Overenskomsten mellem Jern- og Metalindustriens Saemmenslutning og Dansk Karet-
magerforbund indfejes folgende:

Efter § 9 indseettes et saalydende Afsnit:

Form®ndenes Forhold over for Arbejdernes
Fagorganisationer.

. §10.

Medens Arbejderorganisationerne anerkender, at de fastlennede Formeend, som
opfylder de i Septemberforliget af 1899 fastsatte Bestemmelser, i deres Egenskab af
Arbejdsgivernes Repreesentanter paa Veerkstedet ikke ber tilhere Arbejdernes Fag-
organisationer, vil Arbejdsgivernes Organisationer paa deres Side ikke tillade, at der
skabes Formandsstillinger veesentligst for at kunne fordre, at de paagwldende udmelder
sig af Fagorganisationerne,

§ 11.

I hvert enkelt Tilfelde, hvor en af Parterne efter forngden Provelse skenner, at
denne almindelige Bestemmelse misligholdes, har den Paataleret over for den anden Part,
somod(si, paa sin Side er forpligtet til at yde sin fulde Medvirken til S8agens Undersogelse
og Ordning.

Efter nuvaerende § 12 indfejes efterstaaende Afsnit:

Angaaende Legitimation for faglerte Arbejdere.

§ 13.
Fagloerte Arbejdere er saadanne, som har udstaaet deres Leretid og har modtaget
Svendebevis.
§ 14.
Ingen Fagorganisation maa optage en Arbejder som faglert Medlem, uden at
den paagmldende Arbejder har legitimeret sig ved Forevisning af sit Svendebevis.
Fagorganisationen giver ethvert faglert Medlem en Medlemsbog, som skal inde-
holde en Paategning angivende Svendens fulde Navn, Leeremesterens Navn, Leeretidens
Lengde og Svendebevisets Datum.

Anm. Det erkendes, at Fagorganisationerne ikke kan paatage sig nogen Forpligtelse i
Henhold til § 14, 1ste Stykke over for Udlendinge, der overfores til den paageel-
dende Organisation fra en beslegtet udenlandsk Organisation.

Begge Parter indrommer Betydningen af at faa Fagforeningsmedlemmernes
fulde Navn og Leretidens Leengde i Medlemsbggerne og vil sege saa vidt muligt at
opnaa dette. '
15.
For en faglert Arbejder, der seger Arbejde hos en Virksomhed under Jern- og
Metalindustriens Sammenslutning, skal Forevisning af Medlemsbogen veare tilstreekkelig
Legitimation for ham som fagleert Arbejder, saafremt ikke selve Svendebeviset forevises.

Vedtagne Lovforslag m. m. 80




