.1267 : Bilag til F. t. L. om Forlengelse af Ar‘bejdsover,enskomster; B 1268 )

- I hvert enkelt Tilfwlde, hvor en af Parterns efter fornaden Undersegelse skonner, =
at disse Legitimationsbestemmelser for fagleerte Arbejdere misligholdes, har den Paa- -
taleret over for den anden Part, som da i Forening med den modstaaende Organisations
Bestyrelse paa sin Side er forpligtet til at yde sin fulde Medvirken til Sagens Undersagelse . .
og tilfredsstillende Ordning. , o e S

; é)‘ I 40Ve1;enskoms‘v‘en mellem Jern- og Métdlin&lusiﬂgns Sdﬁ%é%sldtnigf;'(.)gt,_'ﬁ Dansk
~ Arbejdsmandsforbund, sendres 1 C. §§ 2 og 3 Ordet Minimallennen til Mindstebetalingen.
I Overenskomsten indfejes som nye Bestemmelser: S e e

1. Entreprensr- og Bygningsarbejder, der saavel paa som uden for Fabrikkernes .
Grund. udferes for Entreprenerers, Haandverksmestres eller Fabrikkernes egen
Regning af ikke faglerte Arbejdere, falder ikke ind under denne Overenskomst.
Mindre Arbejder af denne Art omfattes som hidtil af Overenskomsten. .

9. Bestemmelser om Ungarbejdere: E Lo e R
Ungarbejdere, der beskeeftiges hos Medlemmer af Jern- og Metalindustriens

Sallmmenslutning, omfattes af nerverende Overenskomsts almindelige “Bestem- -

melser. o SN ‘ o

- For Ungarbejderne fastsattes ffralgen’dé Lonningee: .. - -

14—16 Aar..........0....0. .. e ... '35 Ore pr. Time
1516 — oo e AR T
16—17 — ..... . B0 — -
17—18 — ..... SRR IR oL60 — -
1819 —— it R 80— - —
19—20 — oiiiiiiin SR 95— - —

~ De anforte Lonninger for 18—20-aarige gelder kun for Ungarbejdere, der har -
veeret beskaftiget i Virksomheden og ved veesentlig samme Arbejde for deves fyldte
18de Aar. ' , T T
Ferielonnen for Ungarbejdere fastswttes forholdsmeessigh som for voksne Arbejdere. -
Den til enhver Tid fungerende Tillidsmand for Arbejdsmeendene, paa  Virksom-
heder eller Afdelinger heraf er ogsaa Tillidsmand for de unge Arbejdere. =~ - -
De unge Arbejdere er underkastet ,,Feelles Veerkstedsregler” og Regler for Behand-
ling af faglig Strid. o ' o e ‘
Hidtil fastsatte hojere personlige Timelenninger maa ikke forringes som Folge
af foranstaaende overenskomstmeessige Bestemmelser. = = - .o oo :
-Hvor der hidtil har veeret betalt Specialtilleeg til bestaaende Lonninger, bibeholdes -
disse Tilleg. N , T

f) T den mellem Jern- og Metalindustriens Sammienslutning og Dansk ‘Elék_iﬁkébﬂfm“bund*
gwldende Landspriskurant for Luftledningsarbejde udgaar Punkt 2 og3 i Almindelige
Bestemmelser og erstattes af folgende: S SR R SRR

: ,Luftledningsmonteren antager den til Arbejdet nedvendige Arbejdsmandshjelp,
men Installatoren er pligtig til ugentlig som Forskud paa Akkorden og ved Akkordens
Opgorelse at udbetale saavel Luftledningsmonterens som' Arbejdsmendenes Len. Den
forskudsmessige ugentlige Udbetaling paa Akkorden er for Monteren (Montererne) den
for ham sedvanlige Timelon, for Arbejdsmendene den paa den paageldende Hgn for
Arbejdsmeend, beskeeftigede hos Medlemmer af Entreprengrforeningen, gaeldende Timelon. - -

Den samlede Akkordsum fordeles paa Arbejdsgiverens Foranstaltning mellem Montoren

(Montgrerne) og Arbejdsmeendene i Forholdet 132 til 117 til henholdsvis Monteren (Mon-
tererne) og hver enkelt Arbejdsmand. o R S N
' " "I Priserne ér indbefattet Kilometer- og Vejtilleg. Kostpenge holdes uden for
Akkorden og betales som efter Overenskomstens § 14, Stk. 2. o0 o et



