372 Vedtagne Love (Socialm.) 1936/ ooy

fore ved denne Lejlighed, indeholder Loven desuden nye
Bestemmelser om Nodhjelpsarbejder, i vasentlig Overens-
stemmelse med de Forslag herom, som Regeringen forelagde
i de to foregaaende Rigsdagssamlinger.

I den felgende Fremstilling er redegjort for Hovedind-
holdet af den nye Lov (med de under Landstingsbehand-
lingen foretagne Aindringer), og til Lettelse af Oversigten
er benyttet Arbejdsleshedslovens Kapitelinddeling.

Arbejdsanvisning.

1. Der er foretaget en Lempelse af Betingelserne for An-
erkendelse af og Tilskud til de kommunale Arbejdsanvisnings-
kontorer, idet man i Stedet for at kreve mindst 10 000 Ind-
byggere i de enkelte Kobsteder leegger Veagten paa, at hele
det Omraade, et Kontor omfatter, har det nmvnte Ind-
byggertal; desuden er det alternativt kreevede gennemsnit-
lige Antal Anvisninger i de sidste 3 Regnskabsaar nedsat fra
1000 til 600 og Antallet af Anvisninger af personlig tilmeldte
fra 500 til 300. :

2. I Lovens § 2 er det nu udtrykkeligt fastsat, at Valget
af Suppleant for Formanden for et Arbejdsanvisningskontors
Bestyrelse skal foregaa efter ganske tilsvarende Regler som
Valget af selve Formanden, og at Formanden er pligtig at
nedlegge sit Hverv, hvis han ikke leenger opfylder Betingel-
serne for at kunne velges. Endvidere er der givet Arbejds-
direktoratet Lejlighed til at udfale sig om Ansegernes Kvali-
fikationer, snden Kontorets Bestyrelse tager Beslutning om
Indstilling, og Formuleringen af Regelen om Fordelingen of
den ene Tredsedel af Udgifierne ved Driften af et Amts-Ar-
bejdsanvisningskontor er @ndret, idet det udtales, at ‘den
paageldende Trediedel fordeles — i Forhold til Folketallet —
paa de enkelte Kommuner, saavel Land- som Bykommuner.
Amtsfonden staar, om forngdent, i Forskud for de Land-
kommunerne herefter paahvilende Udgiftsandele.

3. For at raade Bod paa de praktiske Vanskeligheder
ved at administrere Bestemmelserne i Lovens § b vedrerende
kollektive Arbejdsveegringer er der givet Arbejdsdirektoren
Myndighed til at tilsige Parterne til Forhandling om Bilseg-
gelse af en Uoverensstemmelse, saaledes at Direktoren her-
igennem kan danne sig et Sken over, hvorvidt Veegringen er
af kollektiv Natur.



