4491

1Socialministeren.] , S
~ Varighed jo i gvrigt efter § 10 er begrznset
til 1. April 1940. ,

- Da de Konservatives tidligere Forslag

om Udskydelse af Lovens Ikrafttreoden var |

- til Behandling i Folketinget den 14. Januar

1938, redegjorde jég for, hvorledes Hoved-
- organisationerne;, Dansk Arbejdsgiverfor-
-ening og De samvirkende Fagforbund, kort
efter- Lovens Tkrafttreeden 1. Oktober: 1937
. paa min Opfordring var enedes om at ned<

swette ‘et Fewllesudvalg, ‘bestaaende af to
Repraesentanter fra hver Side ‘og tiltraadt af
en Reprasentant for Socialministeriet, med
den Opgave gennem .en Forhandling at sege
tilvejebragt en overenskomstmeessig Losning
for- de forskellige Fag og- Virksomheder
af de'i Loven omfattede Forhold, navnlig
saadanne Overenskomster med en tillempet
Ordning med Hensyn til Afspadsering af
prasteret - Overarbejde, som Lovens § b5,
- Btk. 1, giver Anvisning paa.. Dette Felles-
udvalg har i Tiden siden Slutningen af Ok-
tober 1937 udfert et stort og fortjenstfuldt
Arbejde ved Gennemgang af en lang Reekke
af Overenskomster, dels for Fag eller faglige
Omraader, dels for Enkeltvirksomheder,
som derefter er indsendt til:Socialministe-
riets Godkendelse med Hensyn til de i Af-
talen indeholdte Afspadseringsregler. Social-
ministeriet ‘har saaledes: til Dato meddelt
 Glodkendelse i Henhold il Lovens § b, Stk.-1,
-.af Afspadseringsregler for ikke mindre end
111 . Overenskomster, afsluttet mellem en
Arbejdsgiver- og en Arbejderorganisation for
vedkommende Fag eller faglige Omraade.
Derudover er der godkendt en Reaelkke Over-
enskomseter mellem. een eller flere Industri-

virksomheder paa den ene Side og en Ar-

-~bejderorganisation paa den anden Side, og
~Antallet af disse Overenskomster lober op
til ca. 260. Resultatet er herefter, at der for
‘de- allerfleste Fag og for.de allerfleste: Virk-
somheder, hvor Spergsmaalet om Overar-
bejde er afj nogen Betydning, er tilvejebragt
Overenskomster -om Udfgrelsen af nedven-
- digt Overarbejde og om dettes Afspadsering,
og for ganske enkelte Fags Vedkommende er
Parterne enedes om: uden: Overenskomst
at folge Lovens Regler. Enkelte mindre Om-
raader kan endnu staa tilbage, og Fellesud-
-valgets Virksomhed er derfor endnu ikke

- afsluttet; selv om dets Arbejde ikke leengere

er saa omfattende, som det selvsagt . var i
-den. forste Tid efter Lovens Tkrafttreden.
-+ I Feellesudvalget er det i ovrigt ogsaa
lykkedes at opnaa en overenskomstmeessig
rdning af forskellige - Tvivlsspargsmaal,
som rejste sig, da- Loven skulde fores ud 1

- Livet. Jeg kan her nevne :Sporgsmaalet

24/# 39: 1. Boh. af F. t. L. om Ophsvelse af L. om Overarbejde m. m

-overenskomstmeessige  Regler angaa
‘Overarbejde, allerede er opnaaet: under den
bestaaende Lov ved dén Virksomhed, derer -
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1 om, i hvilket Omfang fastlonnede Formmnd
og Arbejdsledere er omfattet af Overarbejds-

lovens Bestemmelser, og om, hvorvidt Leer-
linge over 18 Aar falder ind under Loven.
Takket veeret Feellesudvalgets store Ar-
bejde er det saaledes nu lykkedes at tilveje- -
bringe det ved Lovens Tilblivelse forudsatte
overenskomstmessige Grundlag. - Det er op-
naaet at skabe den smidige Ordning, afpas-

set -efter Forholdene i-de enkelte Fag, SO\m;‘

selvfolgelig maa foretrmkkes for Lovens ge-

nerelle Tvangsregler; og:saaledes som disse

Overenskomster er udformet, med stadig

Hensyntagen til de forskellige Fags og Indu- -
striers serlige Forhold; er det reelle Forhold
det, at Loven fra at vere en Lov om Forbud

‘mod Overarbejde i Praksis snarere er blevet

en Lov om Afspadsering af tilladt Overar-
bejde i Henhold til de bestaaende Aftaler.

Jeg tror derfor, man kan sige, at den .
Frygt, der ved Lovens Ikrafttreeden kom
til Orde fra Arbejdsgiverside for, at Loven

skulde komme til at virke generende for

Erhvervene, maa siges ikke at have veeret

begrundet. I:.det store og hele: mener jeg =
ikke, der i Jjeblikket er Industrier, der med
Rette kan beklage sig- over Overarbejds-
lovens. - Virkninger. Mig bekendt - er "der
navnlig heller ikke fremkommet Klager
over, at Loven skulde ‘have hindret Effek-
tueringen af Hksportordrer, som man fra

forskellig-Side frygtede inden Liovens Tkraft- - .

treeden, og dette maa da netop skyldes:den
smidige Maade, hvorpaa Loven er fort ud
i Livet, - A O A L
~. " Jeg kan derfor heller ikke se rettere, end
at det, de Konservative ensker at opnaa i
Lovforslagets § 2 om Nedsettelse af et Ud-
valg til at undersege Mulighederne for imel-
lem Arbejdsgivere og Arbejdere ‘at skabe
angaaende

udfoldet: af det foran omtalte Feellesudvalg. -

‘Paa alle de Omraader, hvor: det har veeret.

muligt; ‘er der tilvejebragt : fornuftige og
smidige Overenskomster. angaaende Over- -
arbejde, ‘og ‘naar der endnu er:-ganske en-
kelte mindre Omraader tilbage, paa hvilke
der ikke er truffet saadanne Overenskomster,

er dette formentligt Udtrylk for, at der paa

de paagwmldende Omraader ikke er nogen
Trang hos Arbejdsgiverne til at bringe Over-
enskomster i Stand. Jeg maa derfor betragte

-de  Konservatives @nske om Nedsattelse af

et seerligh Udvalg som ganske-overflodigt. =

- Ordforeren fiorForsMgsstillefhé ( Bbveckj-,’. -

Hamsen): Jeg vilde gerne straks.gore den
hojteerede Socialminister opmeerksom -paa,



