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F. t. L. om Ungdomslejre.

Ved Henvisningen skal det paa den ene Side iagttages, at de, der har haft den leengste

Ledighed indenfor det sidste Aar, udtages forst, medens det paa den anden Side maa

paases, at arbejdslese, der tilhgrer Fag, indenfor hvilke Arbejdslesheden er ringe, eller

som har en vis Mulighed for snart at opnaa ordinert Arbejde, ikke henvises.

Stk. 3. Hfter Indstilling fra Ungdomsudvalget kan Arbejds- og Socialministeren, naar
Forholdene taler derfor, @ndre de i Stk. 2 nwvnte Vilkaar for Henvisning af unge ar-
bejdslese.

Stk. 4. Arbejdslese, hvis personlige Forhold er af en saadan Art, at de i Henhold til Veerne-
pligtslovens § 8 er udelukket fra at gere Tjeneste i Heeren eller ved Soveernet, eller i Medfor
af Arbejdsleshedslovens § 10, Stk. 1, vil veere udelukket fra Optagelse eller Forbliven i en
Arbejdslgshedskasse, eller i Henhold til Arbejdsleshedslovens § 17, Stk. 1, er udelukket
fra Understottelse, kan ikke uden Beskeftigelsescentralens Godkendelse henvises til
Ungdomslejre.

Stk. 5. Personer, der ved deres Optreeden viser sig uskikkede til at deltage i en Ungdoms-
lejr, vil veere at bortvise. Ved Bortvisningen afgiver Ungdomslejren in duplo en Erklering
paa en af Arbejds- og Socialministeren godkendt Blanket, der bl. a. skal indeholde Op-
lysning om Grunden til Bortvisningen. Det ene Eksemplar udleveres til paageldende,
det andet beror i Ungdomslejren. Deltagere, der anser sig for uretmeessigt bortvist, kan
under Vedleggelse af den udleverede Erklering indenfor en Frist af 14 Dage indanke
Sporgsmaalet; for Beskeftigelsescentralen, hvis Afggrelse er endelig.

Stk. 6. Unge arbejdslese, der efter Reglerne i § 3 er henvist til en af Staten eller en Kom-
mune oprettet Ungdomslejr, kan ikke med Rette vamgre sig ved at efterkomme Henvis-
ningen, jfr. Arbejdsleshedslovens § 17, Stk. 1, Nr. 10.

§ 4.
Stk. 1. Deltagerne i Ungdomslejre skal normalt beskzftiges 40 Timer ugentlig ved Ar-
bejde og skal igvrigt beskeeftiges ved Undervisning og Sport.
Stk. 2. Arbejdet skal vaere af en saadan Art, at Deltagerne opeves til at kunne gore Fyl-
dest ved ordineert Arbejde, og Undervisningen skal saa vidt muligt anlegges efter praktiske
Krav.
' § 5.

Deltagere, der paa fuldt tilfredsstillende Vis har deltaget; i en Ungdomslejr i det
for Deltagelsen fastsatte Tidsrum, kan, saafremt de af Lejrens Ledelse skennes egnede
dertil, efter de paag®ldendes eget Unske antages til at gore fortsat Tjeneste som Under—
ledere i indtil 12 Maaneder.

§ 6.
Stk. 1. Der ydes Deltagerne Kost og Logi samt Arbejds- og Hjemmetsj. Herudover ud-
betales til Deltagerne et Vederlag, der normalt andrager 10 Kr. ugentlig. For saa vidt
Arbejdet er egnet til Udferelse i Akkord, skal Vederlaget udbetales som Akkordbetaling,
der ansattes efter en Fortjeneste paa indtil 12 Kr. for 40 Timers Arbejde. For Udforelse
af serlige Arbejder kan der ydes et Tilleg paa indtil 2 Kr. pr. Uge. Vederlaget kan efter
Ledelsens Afgorelse i hvert; enkelt Tilfrelde nedsettes for Deltagere, der udviser daarligh
Forhold. Af Vederlaget vil 4 Kr. ugentlig veere at hensewtte i en Sparekasse, saaledes at
Belgbet med paalobne Renter i Almindelighed forst udbetales, naar det for Deltagelsen
fastsatte Tidsrum er udlgbet, medens den resterende Del af Vederlaget udbetales kontant.

Stk. 2. Deltagere, der er udtaget til fortsat Tjeneste som Underledere, modtager foruden
Kost og Logi samt Arbejds- og Hjemmetoj et kontant Vederlag paa 20 Kr. pr. Uge i de
forste 26 Uger og derefter 25 Kr. pr. Uge.
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