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§ 17, Stk. 1, Nr. 11. De paagsldende er derimod berettigede til en Godtgorelse i Form
af Dagpenge for hver fuld Normalarbejdsdag, der er bortfaldet paa Grund af Arbejds-
fordeling; Godtgerelse kan dog kun ydes, saafremt den paa Grund af Arbejdsfordeling
tabte Arbejdstid udger mindst Y/g af den i paagmldende Fag eller Virksomhed normalt
gwldende Arbejdstid. . : ‘
Stk. 2. Ved Fastseettelsen af Godtgerelsen til Personer, der foruden Arbejde paa nedsat
- ‘Arbejdstid har anden lennet Beskeftigelse, skal denne tages i Betragtning i Overens-
stemmelse med de for Udbetaling af Understettelse efter Arbejdsloshedsloven geldende
Regler. ' ~ ) :
Stk. 3. For Personer, der modtager Godtgerelsen gennem en af de i § 12, Stk. 1, omhand-
lede Arbejdsfordelingskasser, udbetales Dagpengebelabet med de for vedkommende Ar-
bejdsloshedskasse geldende Dagpengesatser, idet Dagpengesatsen for Kasser, der ud-
betaler Understottelse for 7 Dage ugentlig, forhojes med 1/, hvorved der foretages Af-
runding til neermeste med 5 delelige @rebelgb. For Personer, der modtager Godtgerelsen
igennem den i § 12, Stk. 2, omhandlede Arbejdsfordelingskasse, og som tilharer Fag, for
hvilke der er oprettet en anerkendt Arbejdsleshedskasse, udger Godtgerelsen det Belob,
paageldende efter sine Forhold -vilde veere berettiget til, saafremb han var Medlem af
Kassen; i gvrigh udbetales Godtgerelsen med det i Henhold til- Arbejdsleshedsloven
fastsatte Maksimum for Dagpenge. I intet Tilfelde maa dog Godtgerelsen udgere mere
end 2/, af paagemldendes Arbejdsindteegt pr. Normalarbejdsdag.

: § 12. S
stk. 1. I Tilknytning til hver enkelt anerkendt Arbejdsleshedskasse oprettes en Arbejds-
fordelingskasse, der foretager Udbetaling af de i § 11 omhandlede Godtgorelser til de dertil
berettigede, der er Medlemmer af vedkommende Arbejdsleshedskasse. -
Stk. 2. Under Arbejdsdirektoratet oprettes en fwlles Arbejdsfordelingskasse, fra hvilken
Udbetaling af Godtgorelse sker til de dertil berettigede Personer, der ikke omfattes af
Bestemmelsen i Stk. 1. Arbejdsdirektoren kan overdrage den direkte Udbetaling il
kommunale Myndigheder, offentlige Arbejdsanvisningskontorer, private Hjelpekasser og
andre Organer, der alle er pligtige til at overtage Hvervet mod Andel i det; 1 § 13, Stk. 2,
omhandlede Administrationsgebyr efter Arbejdsdirekterens nwrmere Bestemmelse.

§ 13.
Stk. 1. Personer, som ikke er Medlemmer af en anerkendt Arbejdsleshedskasse, og som
er omfattet af en Arbeéjdsfordeling, maa for at komme i Betragtning ved Udbetaling af
den i § 11 omhandlede Godtgerelse melde sig til den i§ 12, Stk. 2, omhandlede Arbejds-
fordelingskasse, ’ ' ' o
Stk. 2. De i Stk. 1 nevnte Personer er for det Tidsrum, i hvilket de er tilmeldt Arbejds-
fordelingskassen, pligtige til at udrede et af Arbejdsdirektoren fastsat Administrationsgebyr
til Kassen. : , R :

{

§ 14. o L R
Stk. 1. Arbejdsdirektoren fastsatter de narmere Regler for Arbejdsfordelingskassemes
Aabning og for Udbetaling af deni§ 11 omhandlede Godtgerelse, herunder Regler angaaende
den forngdne Dokumentation for og Kontrol med Arbejdstidsnedswttelsens Omfang.
Det skal i disse Regler kunne paabydes Arbejdsgiverne at afgive den for Udbetaling



