
. 19 홢 . F. t. L. om Formidling af Arbejdskraft til offentlige Arbejder m. v. 홢 20 

Henvendelse til den offentlige Arbejdsanvisning at sikre sig, at den fornødne Arbejdskraft 
enten er til Stede paa Egnen eller kan henvises andetsteds fra. Samtidig med at saadan 
Henvendelse rettes t i l  Arbejdsanvisningen, skal der tilgaa Arbejds- og Socialministeriet 
Meddelelse om dqt paagældende Arbejde, ledsaget af Oplysning om Tidspunktet for Ar- 
bejdets Igangsættelse, dettes beregnede Varighed og Antallet af beskæftigede Arbejdere. 
I det Omfang, Arbejds- og Socialministeriet paa Grundlag af de for dette foreliggende 
Oplysninger om Fordelingen af ledig Arbejdskraft, finder det rigtigt, kan Arbejds- og Social- 
ministeren træffe Foranstaltning til Overflytning af den til Arbejdets Gennemførelse 
nødvendige Arbejdskraft eller, hvor dette ikke maatte være muligt, i Samraad med ved- 
kommende Fagminister bestemme, at Arbejdet skal udsættes. 

- I - v ' - . V - . ' -  :: § 5- 
De nærmere Regler for Lovens Gennemførelse, herunder de nærmere Regler til 

Vejledning for Anvisningen og nærmere Bestemmelser angaaende den i § 4 omhandlede 
Meddelelse til Arbejds- og Socialministeriet, fastsættes af Arbejds- og Socialministeren. 

§: 
Overtrædelser af nærværende Lov straffes med Bøder paa indtil 2 000 Kr., for 

saa vidt ikke højere Straf i Medfør af den øvrige Lovgivning maatte være forskyldt, 
hvorhos'Arbejdsforhold indgaaet i Strid med Loven kan bringes til Ophør uden Varsel . , - 
ved Paalæg fra Anyisningsmyndighederne. 

§ 
Nærværende Lov, der ikke gælder for Færøerne, træder i Kraft straks og op- 

hører med ,.at have Gyldighed den 31. Marts 1944. 
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