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Stk. 3. Arbejde af den heromhandlede Art skal, forudsat at den nødvendige Tilrette- 
læggelse kan ske, i videst muligt Omfang udføres i Akkord, medmindre økonomiske 
eller tekniske Grunde maatte være til Hinder herfor. 

S 3. 
Stk. l. Udenrigsministeriets kommitterede i Industrisager fører Kontrol med Overhol- 
delsen af Reglerne i § 2. 

Stk. 2. Den kommitterede er berettiget til ved Gennemførelse af Kontrollen at kræve 
Lønaftaler samt Lønningslister og alle iøvrigt til Bedømmelsen fornødne Oplysninger 
forelagt af Arbejdsgiveren, der er forpligtet til at meddele de forlangte Oplysninger. 

Stk. 1. Saafremt der ved Arbejder af den heromhandlede Art ydes Lønninger, der skønnes 
at være i Strid med de i § 2 fastsatte Bestemmelser, og dér ikke med Bistand af Hoved- 
organisationerne inden for en rimelig Frist kan tilvejebringes den fornødné Regulering, 
eventuelt Afgørelse ved faglig Voldgift, kan den kommitterede samt hver af Hoved- 
organisationerne indbringe Sagen for det i Stk. 2 omhandlede Udvalg, der endeligt og med 
forbindende Virkning for Parterne afgør, hvilken Akkord- eller Timeløn der vil være at 
betale for det paagældende Arbejde. For uorganiserede Omraader indbringes Sagen 
direkte for det i Stk. 2 omhandlede Udvalg, medmindre der opnaas Enighed mellem 
Parterne og Hovedorganisationerne om Sagens Henvisning til faglig Voldgift. Akkord- 
spørgsmaal kan, hvor Forholdene maatte gøre dette ønskeligt og muligt, af Ud- 
valget forelægges Fagets permanente eller, i Mangel af en saadan, en særlig ètable- 
ret Voldgiftsret. Paa tilsvarende Maade kan for Udvalget indbringes Spørgsmaalet 
om, hvorvidt allerede udført Arbejde er aflønnet i Overensstemmelse med Reglerne 
i § 2. Den kommitterede samt hver af Hovedorganisationerne kan derhos forelægge 
Udvalget Spørgsmaálet. om, hvorvidt et Arbejde skal udføres i Akkord eller paa Time- 
løn, jfr. § 2, Stk. 3. 

Stk. 2. Til Behandling af Sager i Henhold til denne Lov nedsættes der af Arbejdsmini- 
steren et Udvalg, bestaaende af en af Kongen udnævnt Formand, der ikke maa - , , < ' 
repræsentere Arbejdsgiver- eller Arbejderintéresser, I Repræsentant for Arbejds- 
ministeriet, l for Finansministeriet samt 2 Repræsentanter tillige med det fornødne Antal 
Stedfortrædere for hver af Hovedorganisationerne efter disses Indstilling. 

Stk. 3. Forinden Udvalget træffer sin Afgørelse, skal der gives vedkommende Arbejds- 
giver- og Arbejderorganisation Lejlighed til at udtale sig. 

Stk. 4. Udvalget har Adgang til at indkalde saavel Enkeltpersoner (Arbejdsgivere og 
Arbejdere) som Organisationer, der i saa Fald har Pligt til at give Møde for at meddele 
saadanne Oplysninger, som Udvalget maatte anse for nødvendige af Hensyn til Udvalgets 
Afgørelse. 

홢 홢 홢>, " -  . . .  §5- V '  /  
Hvis dér i øvrigt opstaar Uoverensstemmelser, vil de for de enkelte Overenskomst- I " 

omraader fastsatte Regler for Behandling af faglig Strid 홢 i Mangel af saadanne Norm 
for Regler for Behandling af faglig Strid, jfr. § 17, sidste Stykke, i Loven om Den faste Vold- 
giftsret 홢 i alle Tilfælde være at følge af Arbejdsgivere og Arbejdere uanset deres organisa- 
홢 toriske Stilling. Mæglings- og Voldgiftsmænd udpeges eller vælges af de Organisationer, ' 
mellem hvilke, den omstridte Overenskomst eller Priskurant er indgaaet. * 


